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Mottó: 
 

  „Keresem minden gyermek sajátos titkát és azt kérdezem, 

  Hogyan segíthetném abban, hogy önmaga lehessen” 

                          Janus Korczak 

 

Küldetésnyilatkozat 

Mi a Kuruc Utcai Óvoda fejlődőképes nevelőtestülete, a helyi adottságokat 

kihasználva esztétikus, egészséges környezetben az alábbi elvek szerint végezzük 

nevelőmunkánkat. 

Saját készítésű óvodai programmal /EKPP/ magas szakmai színvonalú munkával arra 

törekszünk, hogy gyermekközpontú nevelői attitűddel, a szülőkkel együttműködve, jó 

partneri kapcsolatokat építve élményekben gazdag színes tevékenységekkel 

megismerjük, majd önmagához mérten fejlesszük a gyermek képességeit, biztosítva 

ezzel minden gyermek harmonikus testi-lelki fejlődését. 
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1. AJÁNLÁS 

Óvodánk önkormányzati fenntartású, 6 vegyes életkorú csoporttal működő kertvárosi óvoda, 

mely távol a belváros forgatagától, csendes, ugyanakkor jól megközelíthető helyen található. 

Pavilonos rendszerben elhelyezkedő, elsősorban természetes anyagokkal, eszközökkel 

felszerelt csoportszobákban várjuk a gyermekeket. Hatalmas füvesített, fás, bokros, jól 

felszerelt udvar, szánkódomb, pancsoló medence biztosít egészséges környezeti feltételt az 

óvodánkba érkező gyermekek számára. 

Tizenhárom szakmailag magasan képzett innovatív, többnyire speciális képzettséggel is 

rendelkező óvodapedagógus végzi - a nevelőtestületünk által készített Egyéni Képességfejlesztő 

Pedagógiai Programmal - a gyermekek differenciált fejlesztését. Programunkban a gyermeki 

személyiség, a képességek megismerését, a fejlett területek megerősítésre alapozva, a 

fejlődésben lemaradt részképességek fejlesztését valósítjuk meg, egy önvezérelt fejlődési 

folyamat segítésével. 

A gyermekek személyiségének, képességeinek ismeretében, egyénre szabott fejlesztési terv 

alapján végezzük munkánkat, szakmai támogató (munkaközösség vezető) segítségével, két 

pedagógiai asszisztens, hat szakképzett dajka, s egyéb technikai dolgozók közreműködésével.  

Sajátosságaink közül legfontosabbaknak tartjuk, hogy:  

- az óvodai életet rugalmasan szervezzük, lehetőségek szerint figyelembe vesszük a 

gyermek egyéni szükségletét, 

- a tevékenységeket mikrocsoportban, vagy egyénileg szervezzük, 

- feladatadásnál igazodunk a gyermek egyéni fejlettségi szintjéhez, 

- a gyermekeket nem kötelezzük, nem erőltetjük semmire, nem tanítjuk be, részvételük 

önkéntes a kötetlenül szervezett tevékenységekben 

- szerepeltetés helyett változatos, a szülőkkel közösen szervezett tevékenységek színesítik 

az óvodai életet. 

Programunkban különösen fontosnak tartjuk a gyermek és a szülő igényeinek, elvárásának a 

figyelembevételét.  

Évente 2 alkalommal tájékoztatjuk a szülőt gyermeke fejlettségéről. 
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A szülő gyermeke óvodai életéről, fejlődéséről – egyéni egyeztetés alapján-, tanköteles korban 

nyílt napon, közvetlen információt is szerezhet, „közös fejlődéskövetésen” részletes 

tájékoztatást kaphat,  

Meggyőződésünk, hogy az óvodánkba járó gyermekek, miközben élményekben, 

tevékenységekben gazdag óvodai életüket élik, egyéni képességüknek megfelelően 

önmagukhoz - tanköteles korban az iskola készültséghez képest is - optimálisan fejlődnek, 

mely által felkészültté válnak az iskolai életmódra. 

Az innovatív munkánk eredményeként készült el  

 „A Megismerés-fejlesztés rendszere és eszköztára” a képességfejlesztő munkát 

segítő könyvcsaládunk 11 kötete, melyet óvodapedagógusok, fejlesztő pedagógusok, 

országhatárokon belül és kívül egyaránt sokan használnak. 

 

2. KÖLTSÉGVETÉSI SZERV ADATAI 

A költségvetési szerv megnevezése: Kuruc Utcai Óvoda 

A költségvetési szerv székhelye: 4028 Debrecen, Kuruc u. 16-42. 

A költségvetési szerv irányító szervének megnevezése és székhelye:  

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 

4024 Debrecen Piac utca 20. 

A költségvetési szerv fenntartójának megnevezése és székhelye: 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata 

4024 Debrecen Piac utca 20. 

A köznevelési intézmény típusa: óvoda 

Alapfeladat megnevezése: óvodai nevelés 

Maximális gyermeklétszám: 168 fő 

Csoportszám: 6 vegyes szervezésű 

 

 

(Alapító Okirat szerint, lásd. 1. sz. függelék ) 

 



7 

 

A pedagógiai program jogszabályi háttere és egyéb szabályozók: 

• 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről (a továbbiakban: Nkt.) 

• 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról (a 

továbbiakban: Gyvt.) 

• 229/2012. (VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról (a továbbiakban: Nkt. Vhr.) 

• 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról (a 

továbbiakban: ONAP) 

• 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról (a továbbiakban: EMMI rendelet) 

• 15/2013. (II.26.) EMMI rendelet a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről  

• 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokról, a 

pedagógiai-szakmai szolgáltatásokat ellátó intézményekről és a pedagógiai-szakmai 

szolgáltatásokban való közreműködés feltételeiről  

• 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségügyi ellátásról 

• 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, 

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük 

feltételeiről 

• A Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének irányelve 

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramo

k/) 

• Jegyzék a nevelési-oktatási intézmények kötelező (minimális) felszereléseiről 

(BM/19703-3/2024.) 

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/az_oktatasert_felelos_miniszter_altal_jovahagyott

_felszerelesjegyzek) 

• Az intézmény alapító okirata 
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3. HELYZETELEMZÉS 

Az Önkormányzati fenntartású, 1975-ben épült, pavilonos rendszerű 6 csoportos óvodánk a 

Kinizsi Pál Általános Iskolával egy épülettömbben, de teljesen külön helyezkedik el. 

2 - 2 csoportszobához tartozik egy-egy öltöző, mosdó. Az étkezést a Hungast Vital Kft. 

biztosítja. Óvodánkban tálalás történik. Egyéb helyiségeink: öltöző, nevelői szoba, elkülönítő, 

szertár, iroda, adminisztrációs iroda, mosókonyha, fejlesztő szoba, tornaszoba. 

Óvodánk kedvező fekvésén - északi oldalon zsákutca, déli oldalon kertek vége határolja - túl, 

hatalmas, változatos felületű udvara, tiszta levegője teremt egészséges környezeti feltételeket a 

gyermekek fejlődéséhez. Az udvar jól felszerelt, az anyagi lehetőségektől függően folyamatos 

a képességfejlesztés céljainak megfelelő átalakítása. (pl.: UNIÓS követelményeknek megfelelő, 

elsősorban fából készült képességfejlesztő játékok, eszközök) 

Óvodánk időszakos felújítási munkálatai ütemezetten történnek. A karbantartáshoz többször 

vettünk igénybe szülői támogatást, segítséget (festéshez, barkácsoláshoz, kisebb javításokhoz). 

3.1. Humán erőforrások 

3.1.1. Személyi feltételek 

 

Pedagógusok száma:  13 fő 

Pedagógiai asszisztens: 2 fő 

Dajka:    6 fő 

Óvodatitkár:    1 fő 

Egyéb technikai dolgozó: 4 fő 

 

A 13 óvodapedagógus felsőfokú végzettségű. Szakmai ismereteik, tudásuk egyre alaposabb, 

mélyebb, melyet az óvoda profiljához, az Egyéni Képességfejlesztő Pedagógiai Programhoz 

illeszkedő, elsősorban szakvizsgás továbbképzésen való részvétel is fokoz. Az 

óvodapedagógusok az alábbi továbbképzéseken vettek részt: pl. fejlesztő pedagógia, dyslexia- 

prevenció, reedukáció, Ayres- terápia, van egészségfejlesztő mentálhigiénikus és pedagógiai 

asszisztens végzettségű óvodapedagógus. Igényes, többnyire belső meggyőződésből fakadó 

munkavégzésük a színvonalas pedagógiai munkán túlmutató alkotómunkában is megnyilvánul. 
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Elsősorban ennek köszönhetőek a többéves innovációs munkára épülő saját készítésű, 

országosan elismert kiadványaink, programunk.  

Az óvodapedagógusok nevelési, gondozási, szervezési, adminisztratív feladatainak 

megvalósításának elősegítésében 2 fő pedagógiai asszisztens működik közre, akik az EKPP 

szellemében végzik igényes, a gyermekek szükségleteihez igazított tevékenységeiket, az 

óvodapedagógusok útmutatásai szerint. 

A 6 szakképzett dajka óvodapedagógusi irányítással, közvetlen támogatója munkánknak. 

Felkészültségük mellett pozitív hozzáállásuk, gyermekszeretetük garancia a tevékenységben 

gazdag óvodai élet zökkenőmentes szervezésében, bonyolításában, továbbá két konyhás, egy 

udvaros, egy óvodatitkár és egy takarító-dajka segíti munkánkat. 

3.2. Óvodahasználók 

Gyermekek - szülők 
Óvodánk 168 férőhelyes, teljes kihasználtságú, vegyes szervezésű csoportokkal működik. 

Az óvodánkba járó gyermekek összetétele igen kedvező.  

Lakókörzetünkből van különböző okok miatt hátrányos helyzetű / rendszeres gyermekvédelmi 

támogatásban részesülő/ gyermek, de sok az intézményünket választó, gyermeküknek mindent 

megadó szülői háttérrel rendelkező gyermekek száma (pl.: biztonságos anyagi háttér, szülők 

iskolázottsága, mindazok, akiknek értékrendjében fontos a gyermeknevelés stb.) 

Évről-évre magas a jelentkezők száma, az iskolába menők helyére nem tudunk minden 

jelentkezőt felvenni.  

Komoly törekvés van a törvény által előírt, szülők által elvárt maximum csoportlétszám 

tartására.   

A beiratkozás az Önkormányzat által előírt időpontban és folyamatosan történik, az elbírálást - 

egyeztetés után - a vezetőség végzi, az SZMSZ szerint, a gyermekvédelmi felelős bevonásával. 

3.3. Tárgyi feltételek, üzemeltetés 

Költségvetésünk évek óta a legszükségesebb üzemeltetési, és működtetési feltételeket biztosítja. 

Az alapvető szakmai anyagok beszerzése elsősorban pályázati forrásból, és szülői támogatásból 

történik. A szakmai színvonal, a minőségi munka biztosítása érdekében feltétlenül szükség van 

a képességfejlesztő eszközök tervszerűen ütemezett beszerzésére, készítésére a teljes 

lefedettség kialakításáig.  
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Minden csoportszobánk galériás (ez is segíti a kuckósítást-a különböző gyermekcsoportok 

egymástól kissé elszeparált játékát, melynek játékra motiváló szerepe is van), játékeszközökkel 

gazdagon felszerelt, igényesen kialakított, otthonosak és barátságosak. Előtérbe helyezzük a 

természetes anyagok használatát mind a berendezésben, mind a tevékenységek során. (gyapjú, 

agyag, fa stb.) A játékok beszerzése is tudatosan, átgondoltan történik. Elsődleges szempontunk 

a szabadjáték (építőjátékok, szerepjátékok eszközei) eszközeinek biztosítása mellett a 

képességfejlesztő eszközök, játékok beszerzése. Hiszen a játékban, játék során fejlődnek 

leginkább a gyermek képességei, illetve a teljes személyisége, ezáltal biztosítjuk a tanulásra 

motiváló környezetet.  

Költségvetés - gazdálkodás: 

Óvodánk önállóan gazdálkodó, a pénzügyi gazdálkodási feladatokat a Debreceni 

Intézményműködtető Központ (DIM) látja el. 

1. Az intézmény bevétele: 

- fenntartói támogatás, mely áll: normatív állami támogatás és fenntartói 

hozzájárulásból 

- pályázaton nyert bevételek 

2. Az intézmény kiadásai: 

- Személyi juttatások, járulékok 

- Dologi kiadások: energia, a működtetés alapkiadásai 

A szakmai jellegű kiadásainkat pályázati forrásból és szülői támogatásokból tudjuk fedezni. 

Érvényesítjük a takarékos, ésszerű gazdálkodást, s keressük az újabb forráslehetőségeket  

(pályázatok .... stb.) 

Intézményünk céljaihoz, a vállalt feladatokhoz igazítjuk a szükségleteket, melyek biztosítására 

a minőségi munkavégzés érdekében feltétlenül szükség van. 

3.4. A program előtörténete 

A társadalmi változások, a megváltozott szülői elvárások, a törvény biztosította önállóság, a 

rugalmas beiskolázás, a képességek tudatos fejlesztésének szükségessége arra sarkalt 

bennünket, hogy fejlettségi szint ismeretén alapuló egyéni képességfejlesztő gyakorlatot 

alakítsuk ki. 
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Ennek kialakításához nem rendelkeztünk gyakorlatunkat segítő kiadványokkal, ezért ezek 

hiányában kezdtük el munkánkat az 1987/88-as nevelési évben. 

Több éves innovációs munka eredményeként készítettük el, és a Hajdú–Bihar Vármegyei 

Pedagógiai Intézet kiadásában jelentettük meg a gyermek megismerését, fejlesztését segítő 

„Feladatgyűjtemény a képességek megállapításához” és a „Feladatgyűjtemény a képességek 

fejlesztéséhez „című kiadványainkat.  

A többéves próbálkozás, a közösen megélt kudarcok és sikerek, a gyermeki, szülői 

visszajelzések kristályosították ki sajátos pedagógiai programunkat, a megvalósítást segítő – 

előző könyveink továbbfejlesztett változatát „A Megismerés, fejlesztés rendszere és eszköztára 

„11 kötetes könyvcsaládot. 

Készítésében az alkotó belső munkaközösség mellett a teljes nevelőtestület részt vett. 

Munkánkat Kelemen Lajos pszichológus segítette. 

A törvényi változások, a megújult ismereteink és a gyakorlati tapasztalataink alapján kerül sor 

programunk rendszeres felülvizsgálatára, szükség szerinti módosítására, hogy naprakészen 

feleljünk meg partnereink elvárásainak.  
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AZ EGYÉNI KÉPESSÉGFEJLESZTŐ PROGRAM MODELLJE 

                                                                                                                                                

Ismeret  Képesség  
Attitűd 

 

                                                                                                                                      

                                                    I.    Adatgyűjtés, 

a gyermek megismerése 

         

II.  Adatok elemzés 

 

         

III.  Fejlesztési tervek 

 

         

                                                       IV.  Fejlesztés, tevékenységek 

 

         

                             

 

         

A program előtörténete  A program nevelésfilozófiai értékei 

Alapelvek 

       

   
  

 

     

 

Gyermekkép 

 

   Óvodakép 

            

          Aktivitás /tevékenység központúság / 

          Alkotó gondolkodás, kreativitás 

          Nyitottság, rugalmasság 

          Pozitív beállítódás 

          Tolerancia 

           

  
     

                                       

 

       

  Célja   

A program feladatrendszere 

A nevelő fejlesztő munka alapja 

       

 

  

  

                                                     

  

 

     

 

Pozitív énkép 

sikerorientáltság 

 

 

Egészséges életvitel 

 Érzelmi gazdaság 

kapcsolatteremtés-, 

- tartás 

 

 
A természeti és 

társadalmi környezet iránti 

fogékonyság 

 

 

  

 

         

            

            

            

A program koncepcionális elemei (stratégiai lépések)       
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                                  Spontán 

                            → 

    Játék 

   Munka 

   Mindennapos Mozgás 

   Rajzolás,festés,mintázás,  

            kézi munka 

   Ének,zene,népi játék, tánc 

   Külső világ tevékeny megismerése 

  Verselés,mesélés 

   Anyanyelv 

   Speciális képesség fejlesztő   

     tevékenység 

   Iskola-előkészítő fejlesztő 

pedagógiai tevékenység 

 

 

 

  

 

         Szervezett tevékenységek 

               

       

            

V.  Értékelés          

SPECIFIKUMOK 

A fejlesztés feltételrendszere 

      

 

   

Környezeti 

/ hely, eszköz, légkör/ 
 

Személyi 
 

Tervezés 
 Ellenőrzés, 

Értékelés 
 

      

 

 

  

 

 

                 Kapcsolat a partnerekkel    

 

  

  

 

  

 

 

 

  

  

 

 

 

Család 
 Intézmények 

(iskola, szolgáltatók (eü., gyermekvéd.), 

POK, közműv. int. stb.) 

 

  

Fenntartó 
 

 

4. AZ EKPP NEVELÉSFILOZÓFIAI ÉRTÉKEI – ALAPELVEK 

4.1. Gyermekkép, óvodakép 

 

Pedagógiai céljaink megegyeznek az óvodai nevelés országos alapprogramjával és az óvoda 

pedagógiai programjának célrendszerével. Ez alapján konkrét feladatunknak tartjuk a gyermek 
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képességeinek (objektív) megismerését, a fejlett területek megerősítésére alapozottan a 

lemaradt részképességek fejlesztését, fejlesztési terv kidolgozásával a fejlődési folyamat 

követését, segítését. A fejlesztés során a képességterületek egyenrangú szerepet töltenek be, a 

képességek fejlesztését valamennyi képességterület ismeretében mindig az adott gyermek 

aktuális fejlettségi szintje határozza meg. 

Programunkban 

„Nem gyermeket nevelünk, hanem embert. Olyan embert, akinek egykor meg kell valósítania 

önmagát, szabadon és szuverén módon kell élnie az emberi kapcsolatok bonyolult rendszerében. 

Segítsük hozzá ahhoz, hogy a számára legmegfelelőbb életút kiformálódhasson előtte.”1  

Éppen ezért gyermekképünkben olyan értékek kapnak hangsúlyt, melyek segítik ezen 

legmegfelelőbb életút kiformálódását és az életvezetési készségek kialakulását. Rendkívül 

fontosnak tartjuk, hogy ebben a korban az életkori és egyéni sajátosságok mellett olyan 

személyiségjegyek, képességek, tulajdonságok fejlődését segítsük elő programunkban, mint: 

- az aktivitás, mely a gyermekek változatos, érdeklődésük által meghatározottan önként 

vállalt, spontán, vagy szervezett tevékenységeken keresztül valósul meg. Fontos a 

környezeti feltételek illesztése a gyermek érési folyamatához, aktuális fejlettségi 

szintjéhez. Fejlődés csak tevékenységek végzése által lehetséges, ezért kiemelt 

hangsúlyt fektetünk a minél változatosabb, gazdagabb, a helyi lehetőségek által kínált, 

a gyermekek fejlettsége, szükséglete, érdeklődése által igényelt, változatos, gazdag 

tevékenységi lehetőség feltételeinek tudatos megteremtésére. Fontosnak tartjuk a 

gyermek fejlettségi szintjéhez, egyéniségéhez, érdeklődéséhez igazodó eszköz, 

módszerválasztást. 

- az alkotó, problémamegoldó gondolkodás, kreativitás, „Az alkotó emberek 

többnyire rugalmasak, vállalkozó kedvűek, nyitottak és toleránsak. Ezen kívül tudni 

vágyóak, készek új élmények és tapasztalatok befogadására, viszonylag könnyen 

képesek korábbi beállítódásaik revideálására és feloldására, magabiztosan és 

céltudatosan képesek irányítani társas kapcsolataikat”2 A tevékenységek alkalmával 

fontosnak tartjuk az „útkeresés” a többféle megoldási lehetőség szabadságának a 

megteremtését, a hagyományos, berögzült sémák elhagyását. Az óvodáskor az az 

életkor, amikor a gyermek a „meleg családi öl” mellett egyre inkább nyit a nagyvilág 

 
1  Arthur Crophy: Tanítás sablonok nélkül, Tk., Bp. 1983., 31.o. 
2  Rausburg Jenő-Popper Péter: Személyiségünk titkai,. Tk., Bp.1983.,10.o. 
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felé, egyre több mindent fogad abból be, s ezen kölcsönhatás során lesz annak aktív 

formálójává váló „ember”, éppen ezért következő alapelvünk a: 

- Nyitottság, rugalmasság, melynek feltétele az odafigyelő, értő, nyitott felnőttek 

jelenléte, akik minden gyermeket önálló, szuverén személyiségként fogadnak el, 

támogatják a gyermekek autonómiájának kibontakoztatását. Minden gyermekben fel 

tudják fedezni az értéket, akik optimista, pozitív beállítódással közelednek minden 

gyermekhez. Rugalmassá, kreatívvá úgy neveljük a gyermeket, ha hagyjuk (biztatjuk), 

hogy a gyermek önállóan próbálja megoldani a problémákat, s ha a körülmények úgy 

hozzák, képes legyen ésszerűen változtatni, esetleg szokásain is. 

- A pozitív beállítódás, énkép kialakulásának feltétele, hogy a gyermekeket pozitív 

beállítottságú felnőttek vegyék körül. Nagyon fontosnak tartjuk a pozitív beállítottságú 

óvónő jelenlétét, aki képes észrevenni minden gyermekben a jót, az értéket, aki sok-sok 

sikerélmény, (melynek alapja a gyermek fejlettségi szintjének ismerete) biztosításával, 

pozitív értékeléssel segíti elő minden gyermek fejlődését. 

- Tolerancia. Olyan miliőt kell teremtenünk, melyben természetes az egymás elfogadása. 

Ha mi felnőttek természetesnek tartjuk, hogy nem egyforma ütemben, s nem minden 

területen egyformán fejlődik általában minden gyermek, akkor ezt a társak is elfogadják. 

Az alig észrevehető másságokon túl akkor tolerálják a kiemelt figyelmet igénylő 

gyermekek (Sajátos nevelési igényű, tehetségígéretek) másságát, ha az 

óvodapedagógusok pozitív szemléletűek, a fejlődés ütemének különbözősége által 

meghatározottan, előítéletektől mentesek, elfogadóak. 

 

Megváltozott társadalmunkban - véleményünk szerint - az egyéni érvényesüléshez, a 

személyes, belső harmónia kialakulásához ezek nélkülözhetetlen értékek. 

Az egész ember fejlődését tekintve, az óvodás korszak az emberi személyiség fejlődésének az 

egyik legjelentősebb korszaka. 

„Egész életünk során nem tanulunk annyit, olyan rövid idő alatt, mint születésünktől az 

iskolakezdésig tartó időszakban. 

E „gyermekjáték” során elsajátított tudás több, mint az olvasás, az írás, és a számolás, vagy - 

akár - egy szakma megtanulásával járó ismeret. 

Az előző évek alatti tanulás minden további elsajátítás alapját képezi”.1  

 
1  Francz Sedlak., Brigitte Sindelar: „De jó, már én is tudom!” 
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A gyermek fejlődése óvodáskorban későbbi életét is meghatározó lehet, ezért a programunkban 

megfogalmazott értékek kialakítására való törekvés mellett a tudatos odafigyelés - a 

megismerés és fejlesztés - elkerülhetetlen. A személyiség önmagához mért fejlődése, fejlesztése 

érdekében tisztában kell lennünk a gyermek biológiai, pszichikai mutatóival, azzal, hogy egy-

egy gyermek mire képes az adott időpontban.  

„Kezdjétek hát tanítványaitok behatóbb tanulmányozását, mert bizonyos, hogy korántsem 

ismeritek őket!”2. 

Mivel a személyiség fejlődésében a képességek kiemelkedő szerepet töltenek be, ezért pontos 

képet kell kapnunk arról, hogy ezek fejlődése milyen irányban és ütemben halad, hiszen a 

fejlődés nem minden esetben fokozatosan emelkedő görbe (épülő folyamat), hanem visszaesés, 

megrekedés, rohamos fejlődés is előfordulhat mind az átlagos fejlődési ütemű, mind a kiemelt 

figyelmet igénylő (SNI, tehetségígéret) gyermekek esetében is. 

A gyermek ismeretére alapozottan történik a fejlesztés, mely az óvodában előforduló 

valamennyi tevékenységi formában megnyilvánul (játék, verselés,mesélés, ének,zene népi 

játék,tánc, rajzolás, festés ,mintázás, kézimunka, mindennapos mozgás, a külső világ tevékeny 

megismerése, munka jellegű tevékenységek). Kihasználjuk a spontán adódó elsősorban játék 

adta lehetőségeket, s tervszerűen, rendszeresen szervezzük is a képességfejlesztést szolgáló 

tevékenységeket. A szervezett tevékenységeket, így a fejlesztést is sok sikerélmény 

biztosításával a gyermek érdeklődési köréhez, fejlettségi szintjéhez igazodva tervezzük, így 

válik pedagógiai gyakorlatunk az én-fejlődés, a személyiségfejlesztés hatékony útjává.  

 

 

Programunk alapelvének vallja: 

- A nyugodt, szeretetteljes légkör biztosítását, ahol alapkövetelmény a gyermek szeretete, 

tisztelete, a „kiemelt figyelmet igénylő gyermekek”, az egymás kölcsönös bizalmán 

alapuló, feltétel nélküli elfogadása.  

- Pedagógiai gyakorlatunk élményeken alapuló, önkéntességre épülő, változatos, gazdag 

tevékenységi lehetőséggel szolgálja a gyermek személyiségének, képességeinek 

 
 Óvodáskorú és iskolát kezdő gyermekek korai fejlesztése., Brigitte Sindelar programjának adaptációja., 

 Készült az OTKA 672.sz. és a FEFA II.263 . projekt támogatásával az 1992-1995-ig terjedő 

időszakban., 14-15.oldal. 

 2 JJ. Rousseau; Emil vagy a nevelésről Tk. Bp.1978.5.o. 
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fejlettségi szinthez igazodó fejlődését. Ennek során a tevékenységeket eszközként 

kezeljük, a fejlesztés szolgálatába állítjuk. 

- Az óvodai élet szervezésénél szem előtt tartjuk a szülők értékrendjét, szükségletét, 

elvárását is, igényfelmérésen alapuló feladat meghatározás formájában. 

- Kihasználjuk az ún.” szenzitív” időszakokat, amikor a gyermek érzékenysége révén 

bizonyos képesség, részképesség fejlesztésére optimális lehetőség kínálkozik. 

- Az iskolára való felkészítés az óvodába lépés pillanatától (bemenet) az iskolába lépésig 

tart. (kimenet) 

 

5. PROGRAMUNK CÉLJA, FELADATA 

 

Az EKP program célja: 

a gyermek személyiségének, képességének, önmagához mért optimális fejlesztése, egy 

önvezérelt fejlődési folyamat segítése.  

Feladata:   

 -     A gyermek képességének objektív (adatokon alapuló) megismerése.  

 Módszere: elsősorban a megfigyelés 

 Eszköze: a fejlettségi szintek rendszere, bizonyos gyermekek esetében, bizonyos 

területen más, elsősorban saját kiadványainkban található mérőeszköz. 

- Az elemzést követően készített fejlesztési terv alapján, a gyermek önmagához, 

tanköteles korban a kimeneti szinthez is viszonyított rendszeres fejlesztése, az elért 

eredmények rendszeres, (3 havonként történő) számbavétele (értékelés, 

folyamatkövetés). 

6. A NEVELŐ-FEJLESZTŐMUNKA ALAPJA 
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6.1. Egészségfejlesztési program 

A helyi egészségfejlesztési program elkészítése az óvodai nevelőmunka szerves része, amely 

az egészségmegőrzés, a prevenció és az egészségtudatos életmód kialakításának céljait 

szolgálja. A programot a nevelőtestület dolgozza ki, az iskola-egészségügyi szolgálat, a DAEFI 

(Debreceni Alapellátási és Egészségfejlesztési Intézet) szakmai közreműködésével. 

A közös tervezés során figyelembe vesszük a gyermekek életkori sajátosságait, az aktuális 

egészségügyi irányelveket, valamint az intézmény tapasztalatait és lehetőségeit. A program 

célja, hogy a gyermekek testi-lelki jóllétét szolgáló tevékenységek és szokások megalapozása 

tudatosan, következetesen és játékos formában történjen. 

Az óvodai nevelés egyik alapvető feladata a gyermekek testi-lelki szükségleteinek kielégítése. 

Ehhez programunkban a gyerekek komfortérzete, jó közérzete, harmonikus fejlődése érdekében 

az óvodai feltételrendszert úgy alakítjuk ki, hogy minden gyermek egészséges, biztonságos, 

szükségleteinek és fejlettségi szintjének megfelelő körülményt és önállóságot kaphasson. 

Az önkiszolgálást fokozatosan, a kellő és szükséges segítségadás mellett sajátíthatja el a 

gyermek. 

Az egészséges életmód alapjainak lerakásában nagy szerepe lehet az óvodában biztosított 

kulturált, esztétikus körülményeknek (tisztaság, étkezési körülmények stb.). 

A szokásalakítás folyamatában a rendszerességet, fokozatosságot, a pozitív megerősítést tartjuk 

elsődlegesnek. Az állandóság, a rendszeres ismétlődés biztonságérzetet jelent a gyermek 

számára, ezért rugalmas, tág lehetőséget, mindenre megfelelő időt biztosító, folyamatos, de 

támpontot adó napirendre van szükség. 

Programunkban a napirend kialakítása az adott csoportban dolgozó óvodapedagógusok 

feladata, melynek során tekintettel vannak a gyermek otthoni életritmusára, alapszükségleteire, 

a helyi körülményekre, az évszakok adta lehetőségekre. A napirend lehetőség szerint 

folyamatos, bizonyos esetekben rugalmasan kötött. A spontán játékot folyamatként kezeljük, 

ezt tekintjük a gyermek elsődleges, alapvető tevékenységének. 

A tízórai, uzsonna szervezése is folyamatos, bizonyos esetekben (pld. mozgás után, séták, 

kirándulások esetén) rugalmasan kötött.  
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Rugalmasan kötött az ebéd, a pihenés, a mindennapos frissítő mozgás, a szabadban való 

tartózkodás. Mindenkor tekintettel vagyunk lehetőség szerint az egyéni szükségletekre. 

Minta napirend 

Napirendünkre jellemző a folyamatosság és a rugalmasság. 

nyitástól: - 830 Gyülekezés, játék, beszélgetés, előkészületek az aznapra tervezett    

tevékenységekhez a gyermekek segítségével, spontán és szervezett tevékenységek. 

830 - 915 Folyamatos tízórai, higiénés tevékenység, spontán tevékenység, játék 

 

915-1030 Játék, spontán és szervezett tevékenységek  

 

1030-1145 Frissítő mozgásos tevékenység, játék az udvaron vagy csoportban, élmény és 

tapasztalatszerzés, spontán és szervezett tevékenységek 

 

900-1200 Alkalmanként kirándulás, hosszabb időt igénylő élmény és tapasztalatszerzések 

 

1145-1230  Ebéd és a hozzákapcsolódó higiénés tevékenység 

 

1230-1430  Lehetőség szerint egyéni szükségletnek megfelelő pihenés, „csendes”, spontán 

és szervezett tevékenységek (pl. csendes kézműves és játéktevékenységek) 

 

1430-1515  Folyamatos ébredés, játék, higiénés tevékenység, folyamatos uzsonna, 

1515- zárásig Folyamatos játék, spontán és szervezett tevékenységek. 

 

Mint minden tevékenységben, törekszünk arra, hogy minden gyermek mindenkor megkapja a 

szükséges, sikerélményt biztosító megerősítést. 

 

Önkiszolgálás - Testápolás, öltözködés, étkezés 

 



20 

 

1. Elsősorban közvetett irányítással, a feltételek program-specifikus megteremtésével segítjük 

elő a gyermekek fejlődését. 

A folyamatos napirenddel egyéni szükségletnek megfelelő - sürgetés nélküli - időt, 

a csoportszobában elsősorban természetes anyagból készült, a célnak megfelelően variálható 

(pl. étkezéshez, pihenéshez stb.), gyermekmunkákkal gazdagon díszített teret alakítunk ki. 

A kellő mennyiségű és minőségű (elsősorban természetes alapanyagok használatára törekszünk, 

kerüljük a műanyagokat) eszközzel, (pl. textil abrosz, szalvéta stb.) a fejlettségi szinthez 

igazodó gyakorlási lehetőséget biztosítunk a gyermekek számára. Az ünnepekhez illően, 

elsősorban gyermekmunkákkal díszítjük a gyermekek környezetét, az öltözőt, a csoportszobát, 

az egész óvodát.  

Különös hangsúlyt fektetünk az évszakok és ünnepek jellegzetességének, hangulatának 

megfelelő, esztétikus környezet kialakítására. Étkezéskor az asztalra, az adott ünnephez illő 

asztali díszt, gyertyát, virágot teszünk, az asztalokat a szokásostól eltérően, családiasabban 

rendezzük el stb. 

A gyermekek önkiszolgáló tevékenységének fejlesztése a csoportok nevelési tervében tervezett. 

Az első féléves terv értékelése szól az elért eredményekről és a konkrét fejlesztési feladatokról 

egyes gyermekekre lebontva. Van, akinek magyarázattal kísért együtt végzésre, vagy segítségre 

van szüksége, van, akinek elég az időnkénti segítség, a példa, a rendszeres, majd időnkénti 

ellenőrzés. 

2.    Közvetlen irányítás során a segítségadás mértékét úgy választjuk meg, hogy az lehetőleg 

minden tevékenységben minden gyermek számára megerősítést jelentve, fejlődést elősegítő 

legyen. Akinek arra van szüksége, - kortól függetlenül - annak magyarázattal kísért segítséget 

nyújtunk, vagy szóval irányítjuk, rendszeresen vagy időnként ellenőrizzük. 

Irányításunkat a gyermek fejlettségi szintjéhez igazítjuk, hiszen más-más tevékenységben 

különböző lehet egy-egy gyermek fejlettségi szintje (pld. öltözködésben lehet önállóbb, mint 

étkezésben, vagy az öltözködés bizonyos területén lehet önállóbb, mint a többiben.) 

Étkezések közül a tízórai és uzsonna folyamatos, ezért önkiszolgáló, az ebéd rugalmasan kötött, 

ezért naposi rendszer keretén belül valósítjuk meg. 
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Naposnak életkortól függetlenül azokat választjuk, akik azt örömmel, önként vállalják. 

Munkaszervezéssel (ügyesebb gyermeket választunk a kezdők mellé) fejlettségi szinthez 

igazodó irányítással segítjük, az elkezdett munka, tevékenységek végig vitelére ösztönözzük 

őket.  

Edzés 

A gyermekek rendszeres edzése hozzájárulhat a betegségek megelőzéséhez, az egészség 

megőrzéséhez. 

Ennek elsődleges színtere az óvoda udvara, ahol a jó levegő, változatos terep biztonságos, (fű, 

beton térburkolat, domb) ideális feltételt teremt a szabadban való játékhoz, mozgáshoz. 

Udvarunkra fokozatosan a gyermekekhez közel álló, EU - s követelményeknek megfelelő 

esztétikus, természetes fa alapanyagú játékok kerülnek, melyek a gyermekek ízlésének 

formálásán túl alkalmasak arra, hogy minden gyermek megtalálja a fejlettségi szintjének 

leginkább megfelelő tevékenységet. 

Arra törekszünk, hogy az év minden szakaszában az időjárási viszonyokhoz alkalmazkodva 

minél több időt tölthessenek a gyerekek levegőn. A helyi körülményeknek megfelelően minél 

többet kiránduljanak, sportoljanak (mozgásos játékok, stb., szervezése). A mindennapos frissítő 

mozgás is - ha csak az időjárás engedi - az udvaron történik, ezért a napirendben is az udvarra 

menetelnél szerepel. Célunk az, hogy az udvar adta változatos mozgáslehetőségek 

kihasználásával minden gyermek mozogjon annyit, amennyi egészséges fejlődéséhez 

szükséges. A biológiai és pszichológiai mutatók mellett minden gyermeknél más-más lehet, 

ezért a fejlesztés során erre tekintettel vagyunk. (Tartalmi kibontására a mozgásnál térünk ki). 

Pihenés 

Megteremtjük a napi életritmusban, regenerálódásban oly fontos pihenés feltételeit. Friss 

levegőt, kellemes hőmérsékletet biztosítunk, a vérkeringést akadályozó felesleges 

ruhadarabokat levesszük.  

A nyugalom, a kellemes légkör megteremtését a jól megválasztott mesével is elősegítjük. 

Figyelembe vesszük a korábban és később elalvók igényeit, ezért előbb rövidebb, később 

hosszabb, bonyolultabb mesét választunk, de a tartalomtól is fontosabbnak tartjuk, hogy 

kellemes, megnyugtató hangon mesélünk. 
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Ének, halk altató zene hallgatását is kedvezőnek tartjuk. 

A nyugalom kialakításához egy-egy kedves játék, kedvenc kendő, egyéb, a gyermek számára 

fontos tárggyal is hozzájárulunk. 

Pihenés során is figyelembe vesszük a gyermek szükségletét, így a gyermek egyéni szükséglete, 

igénye szerint pihenhet.   

Az egyéni alvásigény megismerése, a szokásrend kialakítása érdekében 1-2 hónapot átmenetnek 

tekintünk, de ekkor is külön figyelünk az óvodában maradt tanköteles korú gyermekekre 

(akiknek óvodában maradása nem biológiai, egészségügyi okokra vezethető vissza). 

Aki nem alszik, - a szülővel történő egyeztetés alapján - fent lehet, melynek feltétele, hogy az 

alvók nyugalmát nem zavaró, csendes tevékenységre legyen képes (különös tekintettel az 5-6 

éves gyermekekre).  

Biztosítjuk annak lehetőségét, hogy az alvást nem igénylők kérésükre, bármikor 

lefeküdhessenek.  

A pihenés ideje alatt a délutános műszakban dolgozó óvónő változatos tevékenység  

biztosításával járul hozzá a gyermek egyéni fejlesztéséhez (Pl. rajzolás, varrás, puzzle játékok, 

vágás, ragasztás, gyöngyözés stb.).  

Az alvók felkelése ébredéstől függően folyamatos. 

Betegség megelőzése 

Nagyon fontosnak tartjuk az egészséges életvitelt, a célirányos, rendszeres, elsősorban az 

udvaron végzett rendszeres testmozgást.  Az együttes mozgásos tevékenységet, a mindennapos 

frissítő mozgást a napirendben megjelölt időpontban, a tornaszobában, valamint a 

csoportszobában, lehetőség szerint az udvaron végzik a gyerekek. 

Egészség megőrzés- Prevenció 

Speciális izomcsoportok erősítésével megelőzhetjük bizonyos rendellenességek kialakulását, 

ezért pl. a tartásjavító, a lábtorna beépül a szervezett mozgásos tevékenységekbe. A testi 

rendellenességek korai felismerése nagy segítség lehet az időben elkezdett eredményes kezelés 

szempontjából, ezért különböző megfigyeléseket végzünk, melyhez, ha kell, speciális 
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végzettségű óvodapedagógus segítségét kérjük, s ha szükséges, szakemberhez irányítjuk a 

gyermeket (pl. kialakult lúdtalp, gerincferdülés esetén). 

Segítjük az óvodánkban zajló szűréseket, vizsgálatokat, ha szükséges megfelelő szakemberhez 

irányítjuk a gyermeket. 

Egészséges táplálkozási szokások kialakítása 

Az étkezést a Hungast Vital Kft. biztosítja. Ösztönözzük a gyermekeket az újszerű ételek 

megkóstolására. 

A változatos, egészséges táplálkozást kiegészítjük a szülők által felajánlott gyümölccsel, 

zöldséggel, így a gyermekek minden nap fogyasztanak friss gyümölcsöt, zöldséget. Különösen 

a téli hónapokban rendszeresen készítünk gyümölcs és zöldség salátát, a gyerekekkel közösen. 

A magas cukor és só tartalmú élelmiszerek és a telített zsírsavak fogyasztásának csökkentésére 

fokozottan odafigyelünk, szülői szemléletformálással. A rendszeres vízfogyasztásra is felhívjuk 

a gyermekek figyelmét, minden csoportszobában biztosítva van egész nap folyamán a friss víz 

a gyermek egyéni vízfogyasztás szükségleteinek kielégítésére. 

Diabetes (cukorbeteg) és a fokozott kockázatú allergiás betegséggel diagnosztizált 

gyerekek integrálása 

 

Fontos számunkra, hogy az intézménybe járó gyermekek napközbeni ellátása (gondozás, 

nevelés, foglalkoztatás és étkezés) a hatályos törvények értelmében maradéktalanul 

megvalósuljon. Óvodánk a Hungast Vital Kft. által biztosítja minden gyermek számára azt a 

speciális étkezést is, melyre szüksége van. A cukorbetegség és élelmiszer allergiára 

vonatkozóan van lehetőség a speciális étrend szerinti ellátásra. A szülőtől elkérjük az orvosi 

papírokat, valamint a csoportszobákban a tálaló szekrény oldalára kiragasztjuk a speciális 

étrendet igénylő gyerek nevét. 

Tartós gyógykezelés alatt álló gyermek 

Tartós gyógykezelés alatt álló gyermek ellátása esetén intézményünkben, elsődleges feladatunk 

a szülőkkel való folyamatos kapcsolattartás, annak érdekében, hogy a fennálló kezelés, ellátás 

alatt minél több segítséget nyújthassunk a gyermek fejlesztéséhez, fejlődéséhez. A kapcsolat és 

a pedagógiai segítség az állapottól függően történhet személyesen, illetve online felületek 

segítségével, a gyermek korának, fejlettségének megfelelő szint figyelembevételével. 
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Mozgás 

A mindennapos frissítő mozgást és a szervezett együttes mozgásos tevékenységeket napi 

szinten megvalósítjuk a csoportban. A gyermekek a természetes nagymozgásokat, 

mozgáselemeket egyénileg gyakorolják a sokféle mozgásfejlesztő eszközökön. Fontosnak 

tartjuk, hogy a játékos mozgás az óvodai élet mindennapjaiban még hangsúlyosabbá váljon. 

Drámajátékokkal, egyéni beszélgetésekkel, a gyermekek fejlettségi szintjéhez igazodó 

képességfejlesztő játékokkal segítjük a gyermek lelki egészségének megőrzését.  

A csoport éves egészségfejlesztési programja a csoportnaplóban tervezett, melynek tervezési és 

ellenőrzési szempontjai:  

- az egészséges táplálkozás, gyümölcsnapok (gyakorisága, rendszeressége) 

- a mindennapos frissítő mozgás (naponkénti tervezése, tartása) 

- lelki egészségfejlesztés, pl. drámajátékok alkalmazásának gyakorisága, érzelmi-akarati, 

szocializációs képességek megismerésének, fejlesztési gyakoriságának megjelenése a 

tervező és gyakorlati munkában 

- baleset megelőzés: biztonságos környezet biztosítása bent, kint, balesetvédelmi oktatás 

dokumentálása, megtörténte, elsősegélynyújtó láda megléte, helyének jelölése 

- személyi higiéné: törekedjen az óvodapedagógus az egészségügyi szokás, szabályok 

fejlettségi szinttől függő kialakítására (cél: váljon belsővé az egészségügyi szokások 

alkalmazása pl. kézmosás, fogmosás, orrfújás...) 

6.2. Pozitív énkép, sikerorientáció 

Programunk egyik legfontosabb feladatának tartja, hogy kiegyensúlyozott, sikerorientált, 

egészséges önértékeléssel, pozitív énképpel, belső harmóniával rendelkező felnőtté váljon a 

gyermek, olyanná, aki elégedett lesz önmagával, környezetével, boldog s teljes életet képes élni. 

Ennek alapja a szeretett felnőttektől, előbb az anyától, később a szűkebb-tágabb családtól, majd 

óvodapedagógustól kapott érzelmi hatás, mely kivetítődik a gyermekre és környezetére, a 

gyermekre és kapcsolataira, illetve önértékelésére. 

A biztonságos érzelmi alapokon túl igen fontosnak tartjuk a pozitív énkép és sikerorientáció 

tudatos formálását, melynek területei a reális sikerélmények biztosítása és a pozitív értékelés. 
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(bővebb kifejtését lásd: Specifikumok 10. 5 Reális sikerélmény biztosítása, pozitív értékelés 

alkalmazása c. fejezetnél) 

6.3. Érzelemgazdag kapcsolatteremtés – tartás 

Óvodába lépés előtt ismertetjük a szülőkkel programunk célját, feladatát, specifikumainkat, 

egyeztetjük értékrendünket.  

Akkor javasoljuk a szülőknek óvodánkat, ha értékrendünk egyezik, s még ekkor is azt kell 

megélni a családból közösségbe kerülő gyermeknek, hogy a család „szeme-fényéből” az „egy 

gyermek a sok közül” lesz, aki felé az óvodapedagógus érzelmi biztonságot adó teljes 

szeretettel, bizalommal, toleranciával, elfogadással fordul, de alkalmazkodnia kell a csoport 

által közvetített erkölcsi értékekhez, szabályokhoz is.  

Ennek megkönnyítésére programunkban olyan szemlélettel dolgozunk, melynek során prioritást 

adunk a családi nevelés elsődlegességének, érvényre juttatjuk az egyéni fejlődés garanciáit, 

szabályok, szokások, viselkedési normák megerősítésén túl a fejlesztést elsősorban a fejlődést 

elősegítő támogatással, tevékenységek végzésén keresztül valósítjuk meg.  

Az óvodapedagógus, mint modell elsősorban pozitív példával, sok-sok szeretettel, a feltételek 

tudatos megteremtésével segíti a gyermek fejlődését. 

Ezek érvényesítésére, a következő feltételek megteremtésesére van szükség: 

- Olyan mobil, a gyermekek által is variálható tér kialakítását tartjuk szükségesnek, mely 

követheti a gyermek igényeit. Alkalmas mikro csoportok személyes kapcsolatán 

alapuló, elmélyült tevékenység végzésére, ha kell, nagyobb csoportok 

együttműködésére, vagy alkalmanként nyugalomra, csendes tevékenységre vágyó 

egyedüllétre, ezáltal otthonos, barátságos játékra, tanulásra motiváló környezetet 

alakítunk ki a csoportszobákban. 

- Folyamatos és rugalmasan kötött napirenddel, kötetlenséggel segítjük a folyamatos, 

igények szerinti együttműködési formák, szintek létrejöttét. A gyermekek az általuk 

igényelt térben és időben tevékenykedhetnek, így minden különösebb külső zavaró 

tényező nélkül - elsősorban a spontán játékon keresztül - fejlődhet érzelmi-akarati 

életük, szociális magatartásuk. 

- Olyan eszközöket, anyagokat biztosítunk, melyek lehetővé teszik a közösségi együttlét 

sokszínű formájának megjelenését (pl. társasjátékok, szabályjátékok). 
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- Szülők bevonásával törekszünk a csoportszokások, hagyományok kialakítására, 

ápolására, (pl. jeles napok, ünnepek, közös programok szervezése). 

- A spontán játék ideális színtere a közösségi élet szokásainak, szabályainak 

gyakorlására, de minden, közösen végzett tevékenység, közös játék, séta, kirándulás, 

munka jellegű tevékenység pl. megbízatás, beszélgetés és játék közben otthoni és egyéb 

élmények közös újra élése stb. hatással van a gyermek érzelmi – akarati, és életére, társas 

kapcsolatainak alakulására, ezért gyakran szervezünk ilyen tevékenységeket.  

Minél több tartalmasan szervezett időt tölt társaival a gyermek, annál jobban fejlődik szociális 

magatartása, a társakhoz, normákhoz, szokásokhoz, tevékenységekhez való viszonya s egyben 

a társak, felnőttek értékítéletén keresztül beállítódása, önmagához való viszonya, reális 

önismerete, önértékelése, önbizalma, önérvényesítésének módja, önfegyelme, 

viselkedéskultúrája stb.  

Tervszerűen és rendszeresen végzett megfigyelésen túl évente legalább kétszer (december 15-

ig és a második félévben végzett szociometriai vizsgálat segítségével) nyomon követjük a 

csoport társas szerkezetének alakulását is, melynek során egyértelműen kitűnik, kiknek 

vannak baráti kötődései, ki az, akinek egyirányú kötődése van - csak ő választ, vagy csak őt 

választják -, ki az, akit sokan tartanak barátjuknak, akik stabil mikroközösséget alkotnak. Az 

óvodapedagógusra hárul az a feladat, hogy segítse a gyermek társas kapcsolatainak alakulását, 

kiemelt figyelmet fordítson a peremhelyzetű vagy egyoldalú kötődéssel rendelkező 

gyermekekre, számoljon a vezéregyéniségek többiekre gyakorolt hatásával, hiszen az ő 

megnyerésükkel másik 2-3 vagy több gyermek is megnyerhető adott cél megvalósulása 

érdekében. A felnőtt mindezt elsősorban indirekt módon, közvetetten segítheti, ezért rendkívül 

fontos az óvodapedagógus személyiségének s tudatos munkájának jelenléte a játék és más 

szervezett tevékenységek során. 

Az óvodapedagógus szerepe 

Az óvodapedagógus, mint modell, nagy a felelőssége, hiszen a szó, a tett és az ezeket kísérő 

mimika, gesztus, adekváttá teszik a gyermek számára a szavak jelentéstartalmát, példaértékűvé 

viselkedési normáját. A nyugodt, kiegyensúlyozott, gyermekszerető, pozitív beállítottságú 

óvodapedagógus képes önállóan dönteni tudó, kreatív, együttműködő gyermeket nevelni, ahol 

természetes az egymást partnerként való elfogadása, a másik megbecsülése, az önfegyelem, a 

nyugodt harmonikus légkörben való tevékenykedés, a jó közérzet. Ilyen légkörben ösztönözheti 
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a pedagógus a gyermeket a vállalt feladatok végig vitelére, a felmerülő akadályok leküzdésére 

stb. 

Fontos, hogy munkájában figyelembe vegye a gyermekek és a gyermekközösségek eltérő 

kulturális, illetve társadalmi hátteréből adódó sajátosságait. Ennek érdekében a szociális 

hátrányok enyhítését segítő tevékenységeket alkalmaz. (pl. személyes bánásmód, szociális 

integráció, a gyermek testi-lelki szükségleteinek kielégítése, személyiségfejlesztés, 

felzárkóztatás). 

Az óvodapedagógus épít a szociális tanulásban rejlő lehetőségekre, feladatának tartja a helyes 

viselkedési normák, a mintaként szolgáló cselekvések, a helyes kommunikáció és 

együttműködés megerősítését. 

Programunkban az óvodapedagógusnak meghatározó szerepe van a szocializációs folyamatok 

tudatos szervezésében is. 

Tudnia kell, hogy mely gyermek, milyen fejlettségi szinten áll, s munkája során figyelnie kell 

arra, hogy az adott gyermeknél megtörtént-e a gyermek pozitív értékelése, a helyes viselkedés 

megerősítése olyan szinten és gyakorisággal, ahogyan azt a gyermek igényli.  

A gyermekek fejlettségi szintjében jelentős eltérések tapasztalhatók. 

Az óvodapedagógus a megismerést követően, a feltételek megteremtésén túl a szenzitív 

időszakok, s minden egyes gyermek ismeretében, a gyermek aktivitására építve adja meg a kellő 

mértékű támogatást, a szükséges mértékű segítséget.  

Fel kell ismernie, ha megerősítést vár egy gyermek, de óvakodnia kell a túlzásoktól, hiszen a 

túlszabályozás éppen az ellenkező hatást váltja ki, önállótlanná, konformistává nevel, 

látszateredményeket produkál. Előnyös, ha a gyermekekkel közösen alakítjuk ki a mindenki 

számára elfogadható, tolerálható szokásokat, szabályokat, melyeknek olyan átgondoltoknak, 

stabiloknak kell lenniük, hogy a gyermekek egymás zavarása nélkül tudják végezni gazdag, 

változatos tevékenységüket. A közös szabályalakításon túl, azok következetes gyakoroltatása, 

az értékelési szempontok tudatosítása, a pozitív gyermeki példák hozzájárulhatnak a 

konfliktusok megelőzéséhez. 
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Beilleszkedés 

A családból jövő gyermek számára óriási változást jelent az óvodai életbe való beilleszkedés. 

A szülőktől való elszakadást sok apró fortéllyal, óvodapedagógusi leleményességgel 

könnyítjük. A kistestvér, mint leendő óvodás külső tagja a csoportnak, hiszen picit játszani is 

maradnak az óvodában. Az ő beilleszkedésüket mindezekkel megkönnyítjük. 

Az óvodába felvételt nyert gyermekek szüleivel-mint egy játszótérre-, bejöhetnek játszani az 

óvoda udvarára (melynek során a szülő felelős gyermekéért). Erről a lehetőségről az igazgató 

nyújt tájékoztatást beiratkozáskor, az új gyermekek szülei számára tartott réteg szülői 

értekezleten. 

Lehetővé tesszük, hogy elsősorban az anya, akadályoztatása esetén más családtag, esetleg 

nagymama mindaddig együtt lehessen a gyermekkel a csoportban, amíg azt ideje engedi, vagy 

míg az óvodai élet a gyermek számára természetessé nem válik. 

Tájékozódunk a gyermek otthoni, kedvelt tevékenységeiről, kedvenc időtöltéseiről, s ezek 

feltételeit megpróbáljuk óvodai környezetben is biztosítani. 

Tudatosan segítjük az anyától való elválás folyamatát. Tájékoztatjuk az anyát a beilleszkedés 

várható problémáiról, hiszen ez nem más, mint a 3. kríziskorszak a gyermek életében. (az első 

a születés, a második a szopásról való elválasztás, a harmadik az óvodába kerülés).  

Hagyományok, ünnepek 

Ünnepeink: a nemzeti ünnep, a természettel szorosan összefüggő ünnepek, a gyermekek 

ünnepei és egyéb hagyományok. Az ünneplés módja, (bár meghatározza annak tartalma) 

sokszínű lehet. 

Az óvoda pedagógiai programja által nyújtott kereteken belül a szülőkkel közösen döntjük el, 

mit és hogyan ünnepeljünk, mely programok nyitottak. A tevékenység időpontjában és 

tartalmában lehetőség szerint igazodik a gyermeki, szülői igényekhez.  

A szükséges, kellő szervezési feladatok ellátása mellett használhatunk csoportszobán kívüli 

helyiséget, helyszínt (pl. március 15. a Kossuth tér, Liget tér stb.) is. Az ünnep külsőségeiben 

is legyen méltó az adott ünnephez, illeszkedjen az EKP- hoz, jelentsen esztétikai élményt. A 

díszítésben domináljanak a természetes anyagok, a gyermekmunkák, az ünnephez kapcsolódó 

népi kismesterségek -gyermekekkel, alkalmanként felnőttekkel együtt készített- produktumai. 
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Az ünnepet megelőző napokban az adott képzeletkörben élünk, tevékenykedünk, kerüljük a 

szerepeltetést, az ünnepet a közös játék öröme hatja át. 

Programunkban arra törekszünk, hogy a gyermek fejlettségi szintjének és érdeklődésétől 

függően tevékenyen vegyen részt a készülődésben, az ünneplésben, a kapcsolódó 

néphagyományok felelevenítésében. 

Ünnepi készülődéskor gondoljunk az óvoda csoporton kívüli technikai személyzetére is 

(számítsunk segítségükre, hívjuk meg őket), hiszen ha közvetetten is, de ők is segítői az óvodai 

sikeres nevelőmunkának. 

A szülőkkel együtt végzett, gyermekekkel közösen átélt élmény elősegíti a szülő-gyermek 

meghitt kapcsolat mélyítését. 

Első szülői értekezleten, az ünnephez kapcsolódó szervezési feladatok megbeszélése 

alkalmával a szokásokat, szabályokat is rögzítjük. Közös tevékenységek esetén minden 

résztvevő törekedjen az óvodai szokások, szabályok betartatására, a baleset megelőzésre, 

biztonságra, gondos gazda módjára óvja az óvoda berendezési, felszerelési tárgyait. 

Csoport ünnepek 

- Karácsonyi (adventi) készülődés, közös karácsonyi kézműves délutánok, éneklés, 

gyertyagyújtás, meghitt együttlét. 

- Farsang (szülőkkel egyeztetve), délelőtt sok-sok játékkal, délután a szülőkkel táncház, 

lehetőség szerint élő népzenével  

- Március 15.(debreceni helyszíneken) 

- Anyák napja (együtt, meghitten, az édesanya számára énekkel, verssel, az egyéni 

szereplést kerülve ) 

- Óvodai búcsúzás; csoportonként elköszönünk a nagyoktól lehetőség szerint a 

gyermekcsoportot szórakoztató programokkal egészíthetjük ki az eseményt pl: néptánc, 

bábozás, felnőttek dramatizálása, mese eljátszása stb. 

- Nemzeti összetartozás napja: a népi mesterségek, kultúra értékeinek felhasználásával 

Óvodai ünnepek 

- Mikulás- az ajándékozás/ajándékvárás örömének megéreztetésével 
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- Gyermekhét, színes programok: kézművesség- népi játékok készítése, sportnap-népi 

játékok játéklehetőségének biztosítása, gyermekeknek szóló, értéket közvetítő műsor, 

meghívott előadók közreműködésével, séták-kirándulások stb. 

Csoport hagyományok 

A gyermekek névnapja, születésnapja stb. 

A szülők számára nyitott: 

- A pedagógiai programunk által kínált lehetőségek a karácsonyi kézműves tevékenység, 

a farsang, és az évet záró programok.  

- Az évszakhoz, jeles naphoz kapcsolódó programok pl.: szüreti mulatság, tavaszi 

zsongás: kézműves vagy sportdélutánok, 

- A családokkal közösen szervezett kirándulások (hétköznap az óvoda szervezésében és 

felelősségével, hétvégén a szülők kezdeményezésére a meghívott pedagógusok 

részvételével) stb. mint lehetőségek. 

Az óvodai és óvodán kívüli tevékenységek szervezése nagy felelősséget jelent, nagy 

körültekintést igényel (pl. szokás-szabály közös betartatása., szülők bevonása a szervezési 

feladatokba), de haszna a gyermek-szülő kapcsolatának mélyítésében, a gyermeki közösség 

formálásában, a szülők jó együttműködésének kialakulásában felbecsülhetetlen. 

Tervezésük felelős, és határidő megjelöléssel a csoportnaplóban történik. 

Óvodai hagyományok - rendezvények  

Évi minimum 2 alkalommal a gyermekek számára olyan műsor szervezésére kerül sor, külső 

előadók közreműködésével, melyek értéket képviselnek, ápolják a hagyományokat.  

6.4. A természeti, társadalmi környezet iránti fogékonyság, környezettudatos 

szemléletmód kialakítása 

A gyermek fejlődése és a személyiségének kibontakozása során a számára biztonságot nyújtó 

szűkebb környezet (család) mellett egyre inkább nyit az őt körülvevő tágabb természeti, 

társadalmi környezet felé. Az őt körülvevő „világ dolgai” egyre jobban felkeltik kíváncsiságát, 

érdeklődését, mindig újabb és újabb dolgokat fedez fel abban. 
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E sok felfedezés élményt, örömöt jelent a gyermek számára. Minél erőteljesebb ez az élmény, 

annál nagyobb a késztetés ezen élmények újra élésére, a környező valóság egyre sokoldalúbb, 

mélyebb megismerésére. 

Az élményszerzések célja, hogy a gyermekek egyéni képességeiknek, fejlettségi szintjüknek 

megfelelően ismerjék meg környezetüket, környezetükből annyit, amennyi érdekli őket. Olyan 

lehetőségek biztosítása, melynek során - elsősorban érzékszervi úton - az élmény, a tapasztalás, 

a tevékenység a meghatározó elem. 

Ezek szoros egységet alkotnak, egymásra hatva mélyülnek, bővülnek, fokozva ezzel a természet 

és társadalom iránti fogékonyságukat, érzékenységüket, kíváncsiságukat. 

Környezettudatos szemlélet és magatartás közvetítésével neveljük a gyermekeket a természet 

tiszteletére, óvására, a fenntarthatóságra, ezzel megvalósítjuk az értékek átörökítését. Kiemelt 

feladatunk a szelektív hulladékgyűjtés a csoportokban, az anyag-és energiatakarékosság, a 

komposztálás és az újrahasznosított anyagok változatos felhasználása. Az újrahasznosított 

anyagok használata megjelenik a szabadjátékban, a szervezett tevékenységekben, a speciális 

képességfejlesztésben valamint a családoknak szervezett közös programok során. 

Intézményünk megfelelt a Zöld Óvoda Pályázatban kiírt kritériumoknak, ezáltal 2023-ban 

elnyertük a Zöld Óvoda címet. Célunk elérni az Örökös Zöld Óvoda címet. 

7. A PROGRAM KONCEPCIONÁLIS ELEMEI   

Az intézményi önállóság, a rugalmas beiskolázás, a szülői elvárás, a belső igényesség 

megkívánja a magas szintű gyermekismeretet, a képességek tudatos fejlesztését. 

Fokozza ennek szükségességét az, hogy egyre több a beilleszkedési nehézséggel küzdő, 

bizonyos részképesség lemaradással rendelkező, érzelmileg elhanyagolt, valamint kedvezőtlen 

szociokultúrális háttérrel rendelkező gyermekek száma. Fel kell készülnünk a HH-s, HHH-s, 

SNI- s gyermekek sajátos igényeinek ellátására is. 

Mindez arra sarkalt bennünket, hogy minél mélyebben és sokoldalúbban megismerjük a 

gyermekek, szükségletét, érdeklődését, képességeinek fejlettségi szintjét. Tudnunk kell, mely 

képessége fejlett, hogy megerősíthessük, s mely képességek körében van lemaradás, hogy 

fejleszthessük.  
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Programunk az attitűd elemeket a képességek rendszerén belül kezeli. A könnyebb kezelhetőség 

érdekében a célértékeknél külön történik ezen elemek megjelölése. 

Az ismeret, a tevékenységek, szervezeti formák (11. pont) témakörben szerepel, részletes 

kibontása része a programnak. 

A képességek megismerését-fejlesztését a 11 kötetből álló könyvcsaládunk segíti, melyet 

programunk részeként kezelünk! 

7.1. A képességek rendszere 

Elsődleges feladatunk a biológiai érés és a pszichológiai életkori szakaszok ismeretében 

változatos, gazdag ingeranyag biztosítása, melynek segítségével az adott képességek intenzíven 

fejlődnek. 

Specifikumunk, hogy programunkban a képességterületek egyenrangú szerepet töltenek be. 

Az általunk kidolgozott rövid személyiségstruktúrában az öt fő képességet alkotó 

részképességek rendszere jól nyomon követhető. 

A képességek rendszere: 

I.  Testi érettség, motoros képességek     

Fizikális adatok, mozgásfejlettség, testséma ismerete, oldaliság  

Motoros képességek 

• Kondicionáló képességek 

• Koordinációs képességek, nagymozgás 

• Koordinációs képességek, finommotorika 

• Koordinációs képességek, szem, kéz, láb 

• Térbeli tájékozódás 

• Testséma 

II. Értelmi képességek    

• érdeklődés 

• érzékelés-észlelés 

• emlékezet 

• figyelem 

• képzelet 

• gondolkodás 

• számolási képességek 

III. Érzelmi, akarati képességek  
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• érzelem 

• akarat 

IV. Szocializációs képességek  

• önismeret, énkép, önérvényesítés 

• normákhoz, szabályokhoz, szokásokhoz való viszony 

• társas kapcsolatok 

• tevékenységekhez való viszony szervezett tevékenységek esetében 

V. Anyanyelvi képességek 

• beszéd 

• beszédértés 

• kifejezőképesség 

• kommunikációs kapcsolatteremtő és kapcsolattartó képesség 

A részletesebb kibontás a saját kiadványainkban található, lsd. minden kiadványban a 15-21. 

oldalig. 

8. A MEGISMERÉS - FEJLESZTÉS STRATÉGIÁJA 

A gyermek megismerése „Az óvodáskorú gyermek megismerésének-fejlesztésének 

rendszere és eszköztára”, saját készítésű 11 kötetes könyvcsaládunk, megismerést segítő 1-7. 

kötetei szerint történik. A kiadványokban található, képességek rendszeréhez kidolgoztuk a 

fejlettségi szintek rendszerét, mely: 

- a gyermek megfigyelésének eszköze  

- a gyermek fejlettségének nyilvántartó anyaga 

A fejlettségi szintek rendszere alkalmas az aktuális fejlettségi szint megállapítására, az adatok 

összehasonlító elemzésével a fejlődés nyomon követésére (folyamatkövetés), a hozzáadott 

pedagógiai érték megállapítására. 

Óvodába lépéskor a bemeneti tapasztalatokat rögzítjük (a nagyobb eltérések időben történő 

kiszűrése érdekében) melyhez az 1. kötetet használjuk. 

Tanköteles korban (különböző időpontban, különböző céllal) a kimeneti mutatókhoz 

viszonyítva is megtörténik a fejlettség (nagyobb lemaradás feltárása, iskolakészültség, kimeneti 

szint) megállapítása, melyhez a 7. kiadványunkat használjuk. 

A képességek, fejlettségi szintek rendszere a 2-6. kötetekben található.  
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A képességek rendszere - valamint számozásuk-, minden kötetben azonos, hiszen a képességek 

rendszere minden életkorban ugyanaz, csak a képességek különböző életkorban más 

részletességben jelennek meg, s más-más fejlettségi szintek kapcsolódnak hozzájuk.  

8.1. A megismerés és fejlesztés stratégiai lépései 

 
Megtalálható kiadványaink 14. oldalán 

 

Ajánlott módszer 

 

 

    Ajánlott eszköz 

 

            Eredmény 

1. MEGISMERÉS  

 Anamnézis – az óvodába lépéskor 

 

          interjú 

OviKrétán lévő anamnézis 

kiegészítve a saját Anamnézis 

adatlapunkkal 

„A megismerés-fejlesztés 

rendszere és eszköztára” 

Könyvcsaládunk 1. kötete:  

„A gyermek megismerésének 

első lépései” 

a gyermek előtörténetének 

ismerete  

 Beilleszkedési tapasztalatok – az óvodába lépést követő 3 hónapig  
 

        megfigyelés 

Anamnézis adatlap 

„A megismerés-fejlesztés 

rendszere és eszköztára” 

könyvcsaládunk 1. kötete:  

„A gyermek megismerésének 

első lépései” 

a gyermek fejlettségének 

ismerete óvodába lépéskor  

  
Folyamatkövetés fejlettségi szint megállapítása, a gyermek önmagához viszonyított 

 fejlődésének nyomon követése – rendszeres időközönként (3 havonta: X; I; IV. hó) 

megfigyelés, bizonyos 

gyermekek esetében, 

bizonyos területeken 

más mérőeszközök 

alkalmazása 

 

A Gyermek fejlődésének 

nyomon követése az 

OviKrétában bizonyos 

estekben ,bizonyos gyerekeknél 

kiegészítve egyéb 

mérőeszközökkel. A képességek, 

fejlettségi szintek rendszere a   

„A megismerés-fejlesztés 

rendszere és eszköztára” 

könyvcsaládunk 2-6. kötetei: 

A kötetek neve: 

2. „Testi érettség, motoros 

képességek” 

3. „Értelmi képességek” 

4. „Érzelmi-akarati képességek” 

konkrét adatok a gyermekről, 

gyermekismeret  
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5. „Szocializációs képességek” 

6. „Anyanyelvi képességek 

probléma esetén mérőeszközök a 

könyvekből, valamint más 

mérőeszközök alkalmazása 

Kimenet – tanköteles korú gyermekek esetében, az óvodában maradt tanköteles  korú 

 gyermekek esetében is (2 x: okt. – ápr.) probléma esetén: (3 x: januárban is)  

megfigyelés, probléma 

esetén más mérőeszköz 

alkalmazása 

A gyermek fejlődésének 

nyomonkövetésének kitöltése az 

OviKrétán keresztül, valamint 

kiegészítve  

a kimeneti mutatók, mérő-

anyagok a „A megismerés-

fejlesztés rendszere és 

eszköztára” könyvcsaládunk 7. 

kötetéből. 

A kötet neve:  

    „Az Iskolakészültség     

     megállapítása” 

az iskolakészültség 

megállapítása 

2. ELEMZÉS – adatgyűjtés után, a fejlesztési terv készítése előtt  

adatok elemzése, a fejlett, 

lemaradt területek 

meghatározása 

Az Ovikréta felületén 

kiegészítve a könyveink elemző 

táblázataival. (1-7. kötetekből). 

A kötetek nevei: 

1. „A gyermek megismerésének 

első lépései” 

2. „Testi érettség, motoros 

képességek” 

3. „Értelmi képességek”  

4. „Érzelmi-akarati képességek” 

5. „Szocializációs képességek”   

6. „Anyanyelvi képességek” 

7. „Iskolakészültség 

    Megállapítása” 

     

a gyermek fejlett, lemaradt 

képességterületeinek ismerete 

3. FEJLESZTÉSI TERV - elemzés után, fejlesztés előtt  

a fejlesztendő képesség-

területek meghatározása, 

a szenzitív időszakok  

figyelembevételével 

Az OviKréta felületén fejlesztési 

terv készítését segítő saját 

szerkesztésű táblázattal 

egészítjük ki 

a fejlesztés területeinek 

meghatározása 

 

4.FEJLESZTÉS – a programban meghatározott rendszerességgel, a kiemelt figyelmet 

igénylő gyermek (HH, HHH, BTMN, SNI, a kiemelten tehetséges gyermek, tartós 

gyógykezelés alatt álló) gyermekek esetében is a szakmai támogató (segítő munkacsoport 

vezető), logopédus, utazó fejlesztőpedagógus, gyógypedagógus vagy a gyermekvédelmi 

felelős bevonásával. 
tervszerűen, rendszeresen 

szervezett tevékenységek, 

A megismerés-fejlesztés rendszere 

és eszköztára könyvcsalád 
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a fejlesztés egyéni, vagy  

mikro csoportos, 

esetenként együttes (séták 

alkalmával) formában 

történik  

 

fejlesztést segítő kiadványai (8-11. 

kötetek): 

8. „Testi érettség, motoros 

képesség fejlesztése” 

9. „Értelmi képességek 

fejlesztése” 

10. „Érzelmi, akarati, 

szocializációs képességek 

fejlesztése” 

11. „Anyanyelvi képességek 

fejlesztése”. 

a felkészülés dokumentumai   

  

a gyermek fejlődésének 

segítése, fejlesztés, fejlődés  

 

5. ÉRTÉKELÉS EKPP-ban meghatározott rendszerességgel, módon      

átgondoljuk, melyek az 

eddig elért eredmények, 

problémák. 

Nyomon követjük a 

gyermek fejlődését.  

 

 

 

Az OviKréta felületén törvényi 

meghatározás szerint valamint a 

képességek, fejlettségi szintek 

rendszere, összesítő táblázatok az 

1-7 kötetekből  

A kötetek nevei: 

1. „A gyermek 

megismerésének első 

lépései” 

2. „Testi érettség, motoros 

képességek” 

3. „Értelmi képességek”  

4. „Érzelmi-akarati 

képességek” 

5. „Szocializációs 

képességek”   

6. „Anyanyelvi képességek” 

7. „Iskolakészültség 

megállapítása” 

 

naprakész ismerettel 

rendelkezünk a gyermek 

fejlettségi szintjéről, a 

fejlettségi szintben 

bekövezett változásokról, 

eredményekről   

 

6. A megismerő-fejlesztő folyamat újraindul- egy minőségileg magasabb szintről  

 

8.2. A megismerés 

A megismerés a fejlesztés alapja  

Gyakorlati munkánk során kerülhettünk olyan helyzetbe, hogy tévesen ítéltük meg egy-egy 

gyermek fejlettségi szintjét. Például: „Nem gondoltam róla, hogy bizonyos területeken milyen 

fejlett. Nem gondoltam róla, hogy bizonyos területeken vannak problémái” stb. A téves 
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megállapításainkat minimálisra csökkenthetjük, ha az óvodába lépés pillanatától kezdve a 

gyermek minél alaposabb megismerésére törekszünk.  

A megismerés, vagyis a reális helyzetkép a szükséges prevenció megtervezése, az eredményes 

fejlesztés alapja. 

Hogyan tehetjük ezt? A megismerést elsősorban tényszerű, objektív adatgyűjtéssel, méréssel 

segíthetjük. Tisztáznunk kell azonban, mit értünk mérésen. Meg kell ismernünk, s tudatosan 

kell használnunk az óvodában alkalmazható megismerési módszereket, eszközöket.  

Az óvodában alkalmazható módszerek, eszközök    

Az óvodában a megfigyelés a gyermek megismerésének elsődleges, legfontosabb eszköze. Ez 

csak a pedagógus számára jelent feladatot, a gyermeknek ez nem más, mint hétköznapi, 

természetes tevékenység, vagyis elsősorban játék. 

A meghatározott céllal és tervszerűen elvégzett megfigyelések annál jobban hasznosíthatók, 

minél konkrétabbak. Az OviKréta rendszere mellett az objektivitás biztosításával javasoljuk a 

kiadványaink 1-6. kötetében, illetve annak számítógépes programjában található strukturált 

megfigyelési (képességek és fejlettségi szintek rendszere) szempontrendszer használatát, 

melyek a tudatos megfigyelés eszközei is. 

Könyveinkben a megfigyelési technikák közül előnyben részesítjük a rögzítést, az egyszerűsítő 

kódolást a részletes jegyzőkönyvek helyett. A kódolás a fejlettségi szint egyszerű jellel történő 

jelölését jelenti. A fejlettségi szintek vizsgálatához a hármas vagy ötös felosztást, bizonyos 

esetekben pedig az igen-nem válaszadás lehetőségét kínáljuk fel.  

Ha a gyermek fejlettségi szintjének megállapításához megfigyeléssel nem jutunk elegendő 

információhoz, akkor a pedagógiában alkalmazható más standardizált vagy saját készítésű 

eszközöket is alkalmazhatunk. Elsősorban a 2-6. kiadványainkban található saját készítésű 

módszereket és eszközöket ajánljuk. Megkönnyíti azok használatát, hogy követik a képességek 

rendszerének struktúráját a logikai felépítésben, és számozásban egyaránt.  

Első kötetünkben elsősorban a megfigyelés dominál. Óvodában az interjút elsősorban a 

felnőttől, jelen esetben a szülőtől történő információszerzésre használjuk. Az anamnézisben 

feltett kérdéseket az óvodapedagógusok teszik fel a szülőknek, a kérdésre adott válasz rögzítését 

is az óvodapedagógusok végzik. További köteteinkben pedig az adott területeken végzendő 
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megfigyelést kiegészítő saját készítésű módszerek és eszközök találhatók meg. A saját készítésű 

módszerek, eszközök használata feltételezi a mérésmetodikai alapismeretek tudatos 

alkalmazását. 

A mérés akkor nyújt megbízható eredményt, ha betartjuk a méréssel kapcsolatos alapvető 

követelményeket, például, be kell tartanunk a mérés munkamenetének főbb lépéseit, 

folyamatát.  

A méréssel szemben támasztott követelmények    

• Az objektivitás biztosítása – az adatfelvételben a tényszerű adatgyűjtés, valamint az 

értékelésben az egységes fogalomértelmezés; 

• az érvényesség (a validitás) – mérőeszközünk valóban azt mérje, amit szeretnénk; 

• a megbízhatóság (a reliabilitás) – ugyanaz az eszköz ismételt mérésnél ugyanazt az 

eredményt hozza. 

A mérés gyakorlata:  

• A mérést minden esetben meghatározott céllal végezzük, és a kapott eredményt mindig 

szükség szerint használjuk fel! Csak így van értelme a mérésnek. 

• Az eredmény konkrét adatot, de pillanatnyi állapotot tükröz. Nem szabad, hogy 

megpecsételés legyen! A kategorizálás nem a mérőeszköz, hanem a pedagógus hibája. 

Óvakodjunk tőle! 

• Az óvodás korú gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megállapítása esetében 

figyelembe kell venni a gyermek életkorából adódó sajátosságait, érzelmi 

befolyásoltságát, pillanatnyi állapotát, a háttérváltozók alakulását.  

• Minél több oldalról közelítjük meg a megfigyelésünket, annál kevésbé tévedünk. Más 

csatornán keresztül szerzett információkat is felhasználhatunk, pl. kollégáink 

hétköznapi tapasztalatait, vagy, ha egy adott gyermek szándékos figyelmét nem tudjuk  

 egyértelműen megítélni, akkor az értelmi képességek 4, 1-es játékát (szándékos 

 figyelem) játsszuk el a gyermekkel. Ez pontos információt ad a gyermek, e területen 

 való fejlettségi szintjéről. 
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• Valamennyi módszer, eszköz alkalmazása során tisztában kell lennünk azzal a 

felelősséggel, hogy az ebben az életkorban történő adatgyűjtés több tényező által 

meghatározott, melyeket ismernünk kell, (például a gyermek lelki állapota, a szülők 

méréshez való attitűdje stb.). A gyermekek fejlettségének objektív ismerete 

felelősségteljes feladat, hiszen erre kell alapozni a fejlesztési terv kidolgozását.  

• Az óvodai mérés nem vonja el a gyermeket a játéktól, hiszen – a mi felfogásunk 

szerint – az óvodai megismerés elsődleges eszköze a meghatározott céllal tervszerűen, 

rendszeresen végzett megfigyelés. Az óvodapedagógus feladata a „tettenérés” , a 

gyermek elsősorban spontán játék közben történő tudatos megfigyelése. Ez nem zárja ki 

a szervezett tevékenységek során történő információszerzés lehetőségét sem. Ritkán, 

egyes gyermekeknél, bizonyos területen a mérés más módszereit, eszközeit 

alkalmazzuk, melyek időbeni kötöttsége elenyésző és kellőképpen játékos. 

• Fontos az óvodapedagógus felkészültsége, tudatos fejlesztő munkája során 

tanúsított nevelői attitűdje, pozitív szemlélete, a megfelelő módszerek, eszközök 

tudatos kiválasztása, azok egyéni fejlettségi szintekhez való igazítása. 

• Fontos, hogy ismerjük a kompetencia-határainkat, szükség esetén szakember 

segítségét kérjük. 

• Hangsúlyozzuk, hogy a fejlesztést a gyermek önmagához mért fejlettségi szintjéhez 

kell igazítani.  

• Ki kell emelnünk a tudatos elemzés fontosságát is. Ez azt jelenti, hogy az adatokból 

kapott értékek elsősorban az adott állapotot tükrözik, de ezekből nem következtethetünk 

egy későbbi állapotra. Ebben az életkorban ezt azért sem tehetjük meg, mert a gyermek 

fejlődése egyenetlen. Egy-egy képességterületen, stagnálás, regresszió akár ugrásszerű 

fejlődés is bekövetkezhet, bármely képességterületen. 

8.3. Az elemzés   

A gyermek tevékenységének rendszeres, tudatos megfigyelése, valamint a gyermeki 

produktumok értékelése kellő mennyiségű adatot szolgáltat az elemzőmunkához. Ezek alapján 

a gyermek képességfejlesztésének folyamatában meg kell állapítanunk, hogy a gyermek 
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önmagához képest, és 5-7 éves korában a iskolakészültséghez képest (kimenet) is, mely 

területen fejlett (hol erősítsük meg), hol van lemaradása (a fejlődését hogyan segítsük).  

A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek (SNI, beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel 

küzdő, és tehetségígéretes gyermekek) esetében különösen fontos az okok keresése, az 

összefüggések feltárása. Ehhez szükségünk lesz az azonos területeken korábban megszerzett 

adatokra (anamnézis, bemeneti adatok), valamint más képességterületek mutatóira is. 

Ha a tudatos munkavégzést segítő, adatgyűjtést követő elemzés során nem tudjuk az okokat és 

az összefüggéseket feltárni – különösen a kiemelt figyelmet igénylő gyermekek esetében -, 

valamint, ha meghaladja a kompetenciánkat a fejlesztés, akkor célszerű szakember segítségét 

kérnünk. A segítség igénylése irányulhat a képességfejlesztő folyamat bármelyik szakaszára 

(adatgyűjtés, elemzés, fejlesztési terv készítése, fejlesztés). 

Egyetlen gyermek fejlesztési lehetőségéről sem szabad lemondanunk, minden tőlünk telhetőt 

meg kell próbálnunk. Összesíthetjük az egyes gyermekről szerzett adatokat csoport és óvodai 

szinten is, melynek elemzésével csoport és óvodai tendenciák, szükség esetén feladatok 

határozhatók meg.  

Óvodába járás során a gyermek objektív megismerése szempontjából az 5 fő képességterületet 

egyforma súllyal kezeljük. 

8.4. Fejlesztési terv 

Az egyes gyermekről szerzett információk elemzése alapján minden gyermekről az OviKréta 

felületén kitöltjük a „Gyermek fejlődésének nyomonkövetését”, melynek alapján a rendszer 

generál egy fejlesztési tervet. Ezt kiegészítjük egy általunk kidolgozott fejlesztési tervvel. Egy 

nevelési évben legalább kétszer. 

A teljes gyermeki személyiséget lefedő öt képességterület tekintetében, az egyéni fejlesztési 

terv tartalma:  

- kiemeli azt a személyiségjegyet, részképességet, mely az adott gyermek szintjéhez 

képest fejlett, kiemelkedően fejlett, illetve tehetségígéret, ezáltal megerősítendő, s 

erre alapozottan biztosítja a gyermek harmonikus, kiegyensúlyozott fejlődését. 
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- megjelöli azon részképességeket, személyiségjegyeket, melyek az adott időszakban 

önmagához képest, majd 5-7 éves korban a kimeneti követelményekhez képest 

fejlesztésre szorulnak,  

- a gyermek személyiségének harmonikus fejlődése érdekében szükséges 

szokásalakításokat, a nevelési feladatokat a csoport nevelési terve tartalmazza. 

A gyermekekre vonatkozó adatok csoportszintű elemzése alapján – a csoport pedagógiai 

tervében – csoportszintű feladatot határozunk meg. 

A csoportok adatainak óvodai szintű összesítésének elemzése alapján óvodai feladatok 

meghatározására kerülhet sor. 

8.5. Fejlesztés (a program tanulásszemlélete)   

A fejlesztés formái   

A gyerek pszichikus tulajdonságai, (amelyek az öröklés és a környezet által együttesen 

meghatározottak), a képességek gyakorlás során fejlődnek ki és tevékenységek végzésében 

nyilvánulnak meg. 

A biológiai érés és a pszichológiai életkori szakaszok ismeretében feladatunk, változatos 

tevékenységek, lehetőségek biztosítása, melyek segítségével az adott képességek intenzíven 

fejlődnek.  

A fejlődés, fejlesztés hatására is történik. A fejlesztés a gyermeki teljesítményt vagy viselkedést 

létrehozó pszichikus funkciót, struktúrák megváltoztatását célozza meg. Komplex módon 

vesszük figyelembe a pedagógiai folyamat minden lényeges elemét: a tartalmat, a gyermekek 

előzetes tudását, motiváltságát, életkori sajátosságait, a nevelési környezet lehetőségeit, 

korlátait. 

Az egyes képességek, funkciók bizonyos életkori szakaszban (szenzitív időszakok) fejlődnek, 

fejleszthetőek a legjobban. Az óvodapedagógusnak a fejlesztés során figyelembe kell vennie a 

gyermekek (a kiemelt figyelmet igénylő gyermekek esetében is) életkori sajátosságait, a 

szenzitív időszakokat, és az aktuális fejlettségi szint ismeretében alkalmaznia kell a 

differenciálás elvét.    

A 3-7 éves korban fejlődő képességek szenzitív időszakai 
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• 3-4 éves korban   

- nagymozgás: járások, futások, kúszás-mászás 

- testséma: énkép, önmaga felismerése, azonosítása, testrészek ismerete 

- finommotorika: nagy ívű vonalvezetés (firka, fejláb emberke) 

• 4-5 éves korban  

-  nagymozgás: finomodás figyelhető meg az idegrendszer fejlődése következtében, 

- mozgások tempója, ritmusa   

- egyensúlyérzék fejlődése 

- kéz, szem-láb, szem- kéz- láb koordináció 

- térbeli irányok észlelése 

- oldaliság 

 - testséma: kevésbé ismert, apróbb testrészek és azok funkcióinak megnevezése 

- finommotorika: finomodik a vonalvezetés (megjelennek különböző formák, pl: nap, felhő, 

virág, az emberábrázolás egyvonalú) 

• 5-7 éves korban 

 -finommotorika: apró részletek kidolgozása, megjelenik a profilábrázolás fázisábrázolás, apró 

részletek finom kidolgozása, pl: szempilla, fülcimpa, stb. 

-irányok: térbeli, síkbeli irányok ismerete, balról-jobbra történő haladás, az irányok a relációk 

automatizálása.     

-értelmi képességek: az érzékelési-modalitások integrációja (pl.: vizuális-tapintásos észlelés) 

szándékos figyelem, rövid távú emlékezet, szerialitás, növekszik az ismeretszerzés igénye,   

relációs szókincs, időjelzések kifejezése    

• 6-7 éves korban   megjelennek az elvont nyelvi gondolkodás csírái. 

A tudatos óvodai fejlesztésben végzünk prevenciós, korrekciós tevékenységet és a kiemelkedő 

képességterületeken, „tehetségfejlesztést”   

• A prevenció, a prevenciós fejlesztés: a szenzitív időszakban történő 

segítségnyújtást, fejlesztést jelenti. 

A gyermeket aktuális fejlettségi szintjének begyakorlásával a következő fejlettségi szintre 

juttatjuk. A fejlesztés az óvodába lépés pillanatától folyamatosan, az óvodáskor végéig, minden 

gyermekre kiterjedően történik. 
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A fejlesztés illeszkedik az adott gyermek életkori sajátosságaihoz, aktuális fejlettségi szintjéhez, 

a fejlesztést kapcsoljuk az életkorra legjellemzőbb tevékenységi formához, a gyermek 

érdeklődési köréhez. A módszereket a gyermekek fejlettségi szintjéhez és az adott tevékenységi 

forma sajátosságaihoz igazítjuk. 

• A korrekció, a korrekciós fejlesztés: a gyermek fejlődésében történő megakadás, 

lemaradás rendezésére történő segítségnyújtást, beavatkozást, fejlesztést jelenti. 

Korrekciós fejlesztés a viselkedés és/vagy teljesítménybeli problémák rendezése fejlesztéssel. 

A korrekciós fejlesztést elsősorban az óvodában maradt tanköteles korú gyerekeknél 

alkalmazzuk, valamint adott képességterületen a szenzitív időszak elmúltával is jelentős 

lemaradást mutató gyermekek esetében, szükség szerint külső szakember bevonásával. 

• "Tehetségfejlesztés": adott képesség/részképesség területen (a szenzitív időszakot 

megelőzően) kiemelkedő fejlettséget mutató gyermekek fejlesztése. Fontos 

feladatunknak tartjuk, hogy a lemaradt, vagy stagnáló képességterületek mellett a 

kiemelkedő képességterületek fejlődését is megsegítsük tudatos fejlesztő 

munkánkkal, szükség szerint külső szakemberek bevonásával. 

A kiemelkedő képességű gyermek azonban nem minden esetben azonos a tehetségessel.  

A fejlesztő munka feladatai: 

- Biztosítjuk minden gyermek, kiemelt figyelmet igénylő gyermek esetében is, a 

fejlődéséhez szükséges alapvető feltételeket: biztonságos környezet, a fejlesztéshez 

szükséges eszközöket, segédanyagokat, digitális anyagokat, melyek lehetnek készen 

vásárolt vagy saját készítésűek. 

- Csoportos tevékenység esetén is az egyes gyermekek a gyerek életkori sajátosságainak, 

szükségleteinek, érdeklődésének, aktuális fejlettségi szintjének figyelembevétele.  

- A fejlesztés játékba ágyazottan, vagy játékosan valósul meg. A gyerek számára kellő 

erőfeszítést jelentsen, és sikerélményt biztosítva történjen. 

- Különböző problémahelyzetek biztosításával elősegítjük a problémamegoldó, önálló 

gondolkodás fejlődését. 
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- Minden gyermeknél, (kiemelt figyelmet igénylő gyermekek esetében is), segítsük az 

önmagához viszonyított, tanköteles korban a kimeneti mutatókhoz is viszonyított 

optimális fejlődést.  

- A tanköteles korú gyerekek iskola-előkészítő fejlesztő pedagógiai tevékenységben 

vesznek részt napi 45 percben. 

- A fejlesztés során lépésről-lépésre haladva határozzuk meg az elérendő 

képességszinteket (figyelembe véve a szenzitív időszakokat). 

A fejlesztő munka során figyelembe vesszük a gyermekek szükségleteit és érdeklődését 

(kifejtését lásd: Specifikumok 10. 4 fejezetnél) 

8.6. Az értékelés 

Az óvodapedagógus pedagógiai terveit a megvalósítás eredményességének függvényében 

felülvizsgálja.  

A törvény által előírt rendszerességgel összegezve átgondoljuk, hová jutott el a gyermek 

fejlődésében. Mindezt újbóli adatgyűjtéssel kiegészítve a megismerés - fejlesztés folyamatát 

újraindítjuk, a PDCA-SDCA logikai elv alapján. 

A feladatok ütemezéséhez segítség a mérési naptár. 

MÉRÉSI NAPTÁR 

 

Idő/terület Anamnézis 

(OviKrétában) 

Bemenet Fejlettségi szint 

folyamatkövetés 

Iskolakészültségi 

szint (Kimeneti 

szinthez 

viszonyított 

fejlettség) 

Óvodába 

lépéskor 
X    

Óvodába lépést 

követő 3. 

hónapig 

 X   

Rendszeres 

időközönként 
  X  

5-7 éves korban   X X 
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9. SPECIFIKUMOK 

9.1. A tevékenységek eszközként kezelése 

Programunk élményeken alapuló, önkéntességre épülő, változatos, gazdag tevékenységi 

lehetőséggel szolgálja a gyermek személyiségének, képességeinek fejlettségi szinthez igazodó 

fejlődését. Ennek során a tevékenységeket eszközként kezeli, a fejlesztés szolgálatába 

állítja.    

Az óvodában előforduló valamennyi tevékenységet a (fejlesztés) fejlődés szolgálatába állítjuk. 

A tanulást tágan értelmezzük – kihasználjuk a spontán adódó lehetőségeket, s tervszerűen, 

rendszeresen szervezünk is olyan tevékenységeket, melyek a képességfejlesztést szolgálják. 

Valljuk a spontán játék elsődlegességét. 

A gyermek sokkal jobban motiválható és eredményesebb olyan tevékenységben, amely iránt 

érdeklődik. A számára érdekes tevékenységben egész személyisége aktivizálódik, sikerélményt 

megélve tevékenykedik, s általa észrevétlenül – minden erőszaktól mentesen fejlődik. A 

gyermekek személyiségének, képességeinek fejlődése csak tevékenység által, tevékenységeken 

keresztül lehetséges, ezért rendkívül fontosnak tartjuk, ha olyan feltételeket teremtünk, melyek 

változatos, gazdag, a gyermek fejlettségi szintjének, érdeklődési körének megfelelő 

tevékenységi lehetőséget biztosítanak a gyermekek számára.  

Tevékenykedtetés 

Cselekvések sorozatát jelenti, mely a képességfejlesztés során, mint eszköz jelenik meg. 

Biztosítjuk a tevékenységben rejlő képességek, fejlődési lehetőségét. A használt módszerek, 

eszközök, egyéni fejlettségi szinthez igazítottak, ezáltal kellő erőfeszítést, ugyanakkor 

sikerélményt biztosítanak. 

A tevékenységek sikeres bonyolítás érdekében célszerű bizonyos technikai megoldások 

alkalmazása, pl.: tálcák, jellel ellátott borítékok  

9.2. A képességek egyforma súllyal történő kezelése   

Specifikumunk, hogy programunkban a képességterületek egyenrangú szerepet töltenek be. 

Ezek fejlettségének, lemaradásának foka, egymásra hatása, egymás segítése, gátlása 

meghatározó szerepet tölt be a személyiség alakulásában, ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy 
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valamennyi képességterületet mélyrehatóan megismerjük, s a fejlesztést egyénre szabottan, a 

képességek fejlettségi szintjéhez, a gyermek szükségletéhez igazítottan tervezzük. 

Feladatainkat az adott gyermek, gyermekek fejlettségi szintje határozza meg. 

Mi a képességszintek feltárásánál és a képességfejlesztésnél 5 fő képességterület megismerését 

tartjuk fontosnak, melyek ugyan elképzelhetők más csoportosításban, de valljuk, s az 

alkalmazás kritériumának tartjuk a fő képességterületek egyenrangú kezelését.  

Mi programunkban az alábbi – általunk készített – felosztást használjuk:  

• Testi érettség, motoros képesség 

• Értelmi képesség 

• Érzelmi akarati képességek 

• Szocializációs képességek 

• Anyanyelvi képességek 

Bár az elnevezések önmagukban nem képességek mégis képességterületeknek értelmezzük, 

mivel számos képességet, részképességet tartalmaznak. Ezek részletezve szerepelnek 

kiadványainkban. 

Az öt fő képességterület, s az egyes képességeket alkotó részképességek megismerése során 

egyre határozottabban rajzolódhat ki előttünk a gyermek egész személyisége. Mivel 

legfontosabb feladatunknak tartjuk, hogy a gyermek teljes személyiségének fejlődését 

elősegítsük, olyan felosztást tartottunk szükségesnek, mely ehhez a legtöbb információt nyújtja.  

A fő képességterületek tartalmazzák azokat a részképességeket (s ezek fejlettségi szintjének 

mutatóit), melyek elsődleges összetevői ezeknek, melyek fejlődése nélkül a fő képességek, nem 

alakulhatnak ki. 

9.3. Folyamatosság, kötetlenség 

Folyamatosság  

Programunk egyik specifikuma, hogy egységként kezeli a játékot, mely áthatja az óvodai 

napirendet, a gyermeki tevékenységeket.  
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A folyamatos játék mellett, vele párhuzamosan, a napirend rugalmas keretei által megengedett 

időpontban és ideig történik más tevékenységek bonyolítása pl.: étkezés, tisztálkodás, szervezett 

tevékenységek.  

A napirendben megjelenő tevékenységekben igazodunk a gyermek fejlettségi szintjéhez, 

szükségletéhez, egyéni fejlődési üteméhez (pl.: szükségletnek megfelelő étkezés, öltözködés, 

pihenés) 

Szervezett tevékenységek során a folyamatos, várakozás nélküli – fejlettségi szinthez igazodó 

módszerek, eszközök alkalmazásával, elsősorban mikro csoportban, - egyszerre történő 

cselekedtetés a jellemző. A következő feladat adását, a gyermek haladási üteme határozza meg. 

Külső kényszer nélküli tevékenység választás lehetőségének biztosítására, (a mozgás- játék 

feltételének biztosítására) különös gondot fordítunk. 

Élményeken alapuló, önkéntességre épülő, változatos, gazdag tevékenységi lehetőséggel 

szolgáljuk a gyermek személyiségének, képességeinek fejlettségi szinthez igazodó fejlődését.  

Ennek során a tevékenységeket eszközként kezeljük, a fejlesztés szolgálatába állítjuk. Az 

óvodai élet szervezésénél a pedagógiai, szakmaiság követelményeinek megtartása mellett 

figyelembe vesszük a szülők értékrendjét, szükségletét, elvárását, igényfelmérésen alapuló 

feladat meghatározás formájában. 

Folyamatos és rugalmasan kötött napirenddel, kötetlenséggel segítjük a folyamatos, igények 

szerinti együttműködési formák, szintek létrejöttét. 

A gyermekek az általuk igényelt térben és időben tevékenykedhetnek, így minden különösebb 

külső zavaró tényező nélkül – elsősorban a spontán játékon keresztül – fejlődhetnek érzelmi-

akarati és szociális képességeik. 

9.4. Szenzitív időszak, egyéni szükséglet, érdeklődés figyelembevétele 

Gyermeki szükséglet  

Programunkban messzemenően figyelemmel vagyunk az adott gyermek egyéni szükségleteire. 

Minden esetben törekednünk kell a gyermek belső egyensúlyának kialakítására: ha primer, 

létfontosságú biológiai szükséglete kielégítetlen, annak kielégítését oldjuk meg elsősorban ( 

pld. folyamatos napirenddel segítjük az étkezés, egészségügyi szükséglet egyéni igény szerinti 

kielégítését, Maslowi piramis elv ). 
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Ha magasabb rendű szükséglete kielégítetlen, annak kielégítésére törekszünk, melyre a 

gyermeknek elsősorban szüksége van (pl.: van akinek az érzelmi szükséglet kielégítése a fontos, 

a védelem, biztonság, együttlét stb. (van akinek az intellektuális szükséglete a domináns stb.).  

A gyermeki szükségletek figyelembevétele meghatározza a tevékenységek tempóját, 

időtartamát, módszereit. Szükség esetén változtatunk előzetes terveinken. 

A gyermek ez irányú igényei személyenként, s időszakonként is nagyon különbözőek lehetnek, 

ezért törekszünk ezek megismerésére. Az óvodapedagógus tudatosan törekszik a gyermekek 

motiválására, aktivizálására. Sokféle lehetőséget kínálunk, hogy szükségleteik kielégítésére 

törekedve igényeiknek megfelelően válogathassanak a gyerekek. 

Kiemelten kezeljük a gyermekek biztonság, érzelmi, szabadságszükségletét és mozgás- játék 

szükségletének kielégítését. Kerüljük a monotóniát, s sokrétűen biztosítjuk az új ismeretek 

szerzésének lehetőségét.  

Ezek feltételeinek biztosítására (külső kényszer nélküli tevékenység választás lehetőségének 

biztosítása, a mozgás- játék feltételének biztosítása) különös gondot fordítunk. 

Tekintettel vagyunk a gyermek szociális szükségleteinek fejlődésére is. 

Kezdetben a felnőtt – gyermek kapcsolatának erősítésére törekszünk, majd erre alapozottan 

segítjük a gyermek társas kapcsolatainak alakulását. A dominancia szükségletének 

kielégítésére, olyan feltételeket teremtünk, melyben a gyermek törekedhet saját szükségletének, 

környezetének olyan befolyásolására, melyben ő a meghatározó. Alkalmat biztosítunk a 

kompetencia szükségletének kielégítésére, a valamit tudás, alkotás megismerés-motívumára a 

cipőkötéstől az oroszlán életének megismeréséig stb.  

Az óvodában előforduló valamennyi tevékenységet a (fejlesztés) fejlődés szolgálatába állítjuk 

– a tanulást tágan értelmezzük – kihasználjuk a spontán adódó lehetőségeket, s tervszerűen, 

rendszeresen szervezünk is olyan tevékenységeket, melyek a képességfejlesztést szolgálják. 

Valljuk a spontán, szabad játék elsődlegességét! 

Elsődleges feladatunk a biológiai érés és a pszichológiai életkori szakaszok ismeretében 

változatos, gazdag ingeranyag biztosítása, melynek segítségével az adott képességek intenzíven 

fejlődnek. A fejlesztés során lépésről-lépésre haladva határozzuk meg az elérendő 

képességszinteket. Kihasználjuk az ún. „szenzitív időszakokat”, amikor a gyermek 
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érzékenysége révén bizonyos képesség, részképesség fejlesztésére optimális lehetőség 

kínálkozik (lsd. 9.4. Fejlesztés) 

 Érdeklődés  

A gyermek fejlődésének és érdeklődésének alakulása szorosan összefüggenek. Amelyik terület 

először fejlődik, az érdeklődés tárgya, pl. előbb az érzékelés, észlelés, beszéd, lényeglátás stb. 

fejlődik, s ezek képezik az érdeklődés tárgyát. 

Az értő, magyarázó élményszerzés segíti az érdeklődés kialakulását. Óvodás korra a gyermek 

érdeklődésére nagy hatással van társadalmi környezete, ezért nem mindegy milyen környezet 

veszi őt körül. 

Minél több lehetősége van, annál biztosabban alakul ki érdeklődésének iránya. 

A sok szálon futó, még felületes, képlékeny megismerési vágy egyre határozottabbá válik, 

specializálódik. Hogy az általános és speciális érdeklődés mire, mennyi ideig és milyen 

mélységre irányul, függ a gyermektől, de az őt körülvevő környezetétől is (pl.: ha a szülő 

szívesen kertészkedik, akkor a gyermek is érdeklődik ez iránt). 

A gyermek sokkal jobban motiválható és eredményesebb olyan tevékenységben, amely iránt 

érdeklődik. A számára érdekes tevékenységben egész személyisége aktivizálódik, sikerélményt 

megélve tevékenykedik, s általa észrevétlenül – minden erőszaktól mentesen fejlődik. Ezért 

tudatosan törekszünk a gyermekek motiválására, aktivizálására. 

Ezek miatt nagy gondot fordítunk arra, hogy megismerjük a gyermek általános és specifikus 

érdeklődését, és célzott feltételek megteremtésével (élmények, eszközök, sikerélmények 

biztosításával) segítjük elő fejlődését. 

A gyermek általános érdeklődése olyan irányban változik, amilyen irányban hat rá környezete, 

ezért sikerélmény lehetőségét biztosítva olyan kultúra, hagyomány, népszokás közvetítésére 

vállalkozunk, melyek ma is értékek. A sok közös pozitív élmény a gyermek érdeklődését 

fenntartja, fokozza. 

A tevékenységek szervezésénél a speciális érdeklődési körrel rendelkezőkre is tekintettel 

vagyunk, pl.: zenész családból érkező, jó zenei képességgel rendelkező gyermek speciális 

érdeklődésének tárgya lehet a zene, és van aki a mesék, versek, van aki a mozgás, vagy a 

kézművesség iránt érdeklődik jobban. 
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Ügyeljünk arra, hogy ez ne jelentse az érdeklődés beszűkülését. 

9.5. Reális sikerélmény biztosítása, pozitív értékelés alkalmazása 

Jó, ha az óvodapedagógus a tevékenységek szervezésekor olyan munkaformákat és 

módszereket alkalmaz, amely lehetőséget teremt arra, hogy a gyermek saját tevékenységét 

ellenőrizze, értékelje (pl. munkalap alkalmazásánál megoldó kulcs, olyan fejlesztő 

játékeszközök használata, amelyek a gyermek számára biztosítják az önellenőrzés lehetőségét, 

a sikerélmény átélését). 

A reális sikerélmények elérése programunkban lehetőség szerint a képességszintekhez 

igazított fejlesztési eljárásokkal biztosított.  

A fejlettségi szint ismeretében a képességszintekhez igazított tevékenységi lehetőségek – 

melyek közül érdeklődési körének megfelelően választhat a gyermek – biztosítják a 

tevékenység sikeres elvégzését, a siker átélésével a pozitív énkép alakulását.  A sikerélmény 

átélését tovább fokozza, ha a pedagógusnak a gyermek tevékenységére vonatkozó visszajelzései 

mindig a gyermek képességeihez viszonyítottak, pozitívok. Az alacsony, erőfeszítést nem 

igénylő feladatok leszállítják a gyermek igényszintjét, csökkentik akaraterejét. A túl nagy 

követelmények a képességhez mérten nehéz feladatok, tevékenységek meggátolják a gyermeket 

a feladatok vállalásában, sikeres teljesítésében, kudarccal kerül szembe.A pedagógus a gyermek 

ismeretében a sikerélmény átélésének gyakori biztosítását – a fejlettségi szinthez igazodó 

tevékenységek biztosításán túl tudatos módszer – és eszközválasztással is segítheti. Mindehhez 

nélkülözhetetlennek tartjuk a minden külső kényszertől mentes részvételi lehetőséget a 

szervezett tevékenységek során is, hiszen csak így maradhat meg a pozitív érzelmi beállítódás 

a tevékenységek, így később a tanulás iránt is. A sikeres tevékenységvégzés, a többszöri 

sikerélmény átélése- a hibázás lehetőségét sem kizárva, tudja a gyermek, hogy mindig van 

esélye próbálkozni és javítani- a bátortalanabb gyermeket vállalkozóbbá, bátrabbá, 

sikerorientáltabbá teszi. Bízik abban, hogy sikeres lesz az adott tevékenységben, bízik 

önmagában, melynek során kialakul önbizalma, pozitív énképe, reális önértékelése, belső 

harmóniája. 

Pozitív értékelés 

Ezt a folyamatot erősítheti, vagy gyengítheti a nevelés, a gyermek környezetében lévő felnőtt, 

elsősorban az anya, a család, sajátos nevelési módszerével már a gyermek születése pillanatától. 
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Később az óvodapedagógus a gyermek szociális mércéje, ezért az ő jóindulatú értékelése, az 

alkalmazott nevelési, (értékelési) módszerei (dicséret, buzdítás - „bízok benned” -) 

befolyásolják, teszik erőssé, pozitívvá énképét, segítve ezzel a gyermek személyiségfejlődését.  

Az óvodapedagógusnak gazdag értékelési eszköztárral szükséges rendelkezni, amelyből mindig 

a pedagógiai helyzet, a gyermekek életkori sajátosságai, fejlettségi szintje alapján választja ki a 

legmegfelelőbb módszert, eszközt. A pedagógus értékelése, a gyermek teljesítményére 

vonatkozó visszajelzése akkor hatékony, ha világos, egyértelmű és konkrét, a teljesítményre, 

cselekvésre vonatkozik, nem a gyermeket minősíti. 

Ugyanazt a tevékenységet az egyik ember negatívumként, a másik ember pozitívumként 

értékelheti, ha pl.: meglátja a gyermek önmagához mért fejlődését, igyekezetét. Ezért rendkívül 

fontos a pedagógus pozitív beállítottsága, pozitív énképe, kiegyensúlyozottsága, hiszen csak 

pozitív beállítottságú ember képes a jót, az apróbb fejlődést, változást meglátni a 

gyermeken. 

Ahogy fejlődik a gyermek, úgy egyre inkább számításba kell venni a társak hatását. A 

gyermeket körülvevő felnőttek mellett egyre inkább a társak jelentik a szociális mércét, ezért 

programunkban a társak hatásával, mint informális hatással számolunk. 

Tudatos odafigyeléssel, megerősítéssel preferáljuk a társaira befolyásolással bíró gyermekek 

azon megnyilvánulásait, melyek az általunk célzott gyerekre vagy tevékenységre hatással 

vannak. 

9.6. Egyéni, mikrocsoportos foglalkoztatási forma 

Minden spontán és szervezett tevékenység egyéni, vagy mikrocsoportos formában zajlik, 

önkéntességre épül. Az alkalmazott módszerek, eszközök tevékenység, érdeklődés és fejlettségi 

szint függőek. Az egyéni foglalkozás esetében nem pusztán a gyermek és pedagógus többi 

gyermektől szeparált együttlétére gondolunk, hanem azokra a szituációkra is, melyekben a 

pedagógus a csoporttal foglalkozva – a lehetőségek szerint- egyénre szabott, képességszinthez 

igazított feladatokat ad. A mikrocsoportos foglalkoztatási forma alkalmazásakor az 

óvodapedagógus egy kisebb gyermekcsoporttal (5-6 fő) foglalkozik. Ők lehetnek azonos 

képességű gyermekek és ugyanazokat a feladatokat, tevékenységeket biztosítjuk számukra.  

(maximum 5-6 fő)  
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Eltérő képességű gyerekek esetén már az előbb említett egyéni foglalkoztatásba hajlik át a 

mikrocsoportos foglalkozás. Az élményszerző séták, kirándulások szervezése 

makrocsoportban, vagy csoportszinten történik, a módszerek, eszközök, az irányítás 

megválasztásában- a lehetőségek szerint- tekintettel vagyunk a „különbözőségekre”. 

9.7. Együttnevelés a szülőkkel 

A gyermek fejlődését szolgálva folytatjuk, s kiegészítjük a családi nevelést. Az 

alapkövetelményként megjelenő jó óvoda – család kapcsolat programunk szellemében új 

elemekkel bővül. (kifejtését lásd: 15.1 fejezet) 

9.8. Speciális képességfejlesztő tevékenység 

Ezek a tevékenységi formák nem feltétlenül kapcsolódnak az aktualitásokhoz, de annál inkább 

az egyes gyermekek képességeinek fejlettségi szintjéhez, érdeklődéséhez. Ezek a 

tevékenységek nem találhatóak az ütemtervszerű tanulásszervezésben, azonban a napi 

fejlesztési tervben megjelennek. 

10. TEVÉKENYSÉGEK, SZERVEZETI FORMÁK 

Az ember személyiségét, nemzeti hovatartozását nagymértékben meghatározza a kultúra, 

amelybe születik. Ezt a kultúrát közvetíti az anyanyelv és a művészetek sokféle ága. Ezt a 

kultúrát közvetítjük, amikor tevékenységek tervezésekor ízlésesen, igényesen válogatunk, 

tudatosan tervezünk. 

Úgy gondoljuk, hogy a kultúra alapvető fontosságú a gyermek képességeinek, 

szocializációjának fejlődésében. A kultúra értékeinek közvetítésével, átadásával tehát 

sokoldalúan fejlesztjük a gyermek képességeit, személyiségét, harmonikus kapcsolatát a 

külvilággal. Anyaggyűjtésünk, témaválasztásunk nagyrészt népi eredetű, mivel a népi 

kultúra őrzi leginkább nemzeti hagyományainkat, kulturális örökségünket. 

Programunk tehát fontosnak tartja a kulturális örökségek ápolását, ezen keresztül, a gyermekek 

nemzeti öntudatának erősítését. 

A nyelvi irodalmi, zenei, vizuális nevelés, a mozgásos tevékenységek, a környező valóság 

megismerésére való nevelés átszövik az óvodai nevelés mindennapjait. Ezek során, illetve az 

ezekhez kapcsolódó játékokba, játékos tevékenységekbe (pl.: énekes, dalos játékok, 
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drámajátékok, anyanyelvi játékok stb.) a gyermekek önként, érdeklődésüknek, fejlettségüknek 

megfelelően kapcsolódhatnak be. Ezeket a tevékenységeket úgy tervezzük, hogy sokszínűek, 

sokfélék legyenek, többféle fejlettségi szintet tartalmazzanak, hogy a gyermekek 

képességeiknek megfelelően sikerélményhez jussanak. Pl.: a zenei nevelés terén: az 

óvodapedagógus énekének hallgatása, együtt éneklés az óvodapedagógussal, éneklés 

mozgással, hangszerrel kisérve, önálló éneklés. Fontosnak tartjuk felkészültségünket, 

sokoldalúságunkat. Feladatunk figyelni és segíteni a gyermeket, miközben elvárás, hogy 

minden helyzetben tudjunk énekelni, mesélni, verselni, együtt alkotni a gyermekekkel, hiszen 

ezen tevékenységek során is, a gyermek cselekvés alapján, utánzás útján sajátítja el, a felé 

áramló ismereteket, a viselkedésmintákat. Ezekre a tevékenységekre a nap bármely szakaszában 

komplex módon is sor kerülhet, pl.: észreveszünk egy kismadarat, énekelhetünk, verselhetünk, 

mesélhetünk róla, készíthetünk madárlakot, hajtogathatunk madarat stb. 

A képességfejlesztés folyamata-tanulásszervezés 

 

 

Elemzés 

Fejlett, lemaradott képességterületek megállapítása 

Fejlesztési tervkészítés 

Egyénre szabottan 

 

Tevékenységbe ágyazott fejlesztés:    Játék,  

                                                             Verselés-mesélés, Ének, zene,népi játék, tánc,  

                                                             Rajzolás,festés, mintázás, kézimunka, 

                                                             Mindennapos mozgás,  

                                                             Külső világ tevékeny megismerése,  

                                                             Munka jellegű tevékenységek 

                                               - Speciális képességfejlesztő tevékenységek 

                                                          - Iskola-előkészítő fejlesztő pedagógiai tevékenység 

 

Szervezeti forma: 

- spontán, pedagógus nélkül 

- spontán, pedagógus                    

bekapcsolódásával 

- pedagógus által szervezett 

Foglalkoztatási forma: 

- egyéni 

- mikrocsoportos 

Módszer, eszköz: 

      tevékenység, 

      érdeklődés, 

      szintfüggő 

Értékelés, visszacsatolás 

Megismerés 

   tevékenységbe ágyazott szintmegállapítás   
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Programunkban a tanulást tág határok között értelmezzük. Minden élményt, tapasztalatot, 

ismeretet, melyekkel a gyermek a napi tevékenységek során találkozik, s melyek hatással 

lehetnek képességei fejlődésére, személyisége alakulására, tanulásnak fogjuk fel, tehát az 

óvodai nevelés és fejlesztés egészét áthatja a tanulás. Ezt azért szükséges hangsúlyozni, mert a 

pedagógusnak ennek ismeretében rá kell eszmélnie, hogy bármit tesz, cselekszik vagy érez, azt 

kódolják a gyerekek, és valamiféle hatást eredményez személyiségük fejlődésében. A 

pedagógusnak ennek fényében azt is tudnia kell, hogy saját maga beállítódása, érdeklődése, 

szókincse, gyerekekkel, kollégákkal kapcsolatos érzései nem maradnak rejtve a gyermek előtt. 

Ugyanakkor nagy gonddal, tudatosan kell szervezni a fejlesztő folyamatot. 

A csoportok pedagógiai programjai az évről-évre a változó körülmények által meghatározottak. 

Pl.: az óvoda pedagógiai programja által meghatározott éves feladatok, a gyermekek összetétele, 

kor, nem, fejlettség, szociális háttér, veszélyeztetett gyermekekre. A nemzeti köznevelésről 

szóló törvény értelmében figyelembe vesszük a kiemelt figyelmet igénylő gyermekek, a 

különleges bánásmódot igénylő gyermekekkel való elvárás szerinti egyedi bánásmódot, (SNI-

s, tehetségígéretek, beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek)  a 

gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról szóló törvény értelmében HH, HHH- s 

gyermekek, valamint a tartós gyógykezelés alatt álló gyermekek nevelésének követelményeit, 

a szülők igényeit, elvárásait, értékrendjét, a lehetőségeket stb. 

Az óvodapedagógusok a helyzetelemzésre alapozottan fogalmazzák meg a csoportban folyó 

pedagógiai munka célját, feladatait, az óvodapedagógusok érdeklődési köre, felkészültsége, 

lehetősége által meghatározott arculatot, a szokásokat, hagyományokat stb. Programunk önálló 

munkavégzést követel, a stratégiai lépések önálló működtetését (adatgyűjtés, elemzés, tervezés, 

fejlesztés, értékelés…) várja el az óvodapedagógusoktól. 

Az adatok különböző szintű összesítésével, szükség esetén csoport, és óvodai szintű feladatok 

meghatározására is sor kerül. 

Akkor eredményes a fejlesztésünk, ha „a mennyiségi gyarapodás mellett a változások rendje 

minőségileg újat hoznak létre, valami egyszerűbbtől a bonyolultabbig haladó mozgás révén.” 

  (Bernáth László - Solymosi Katalin: Fejlődéslélektan olvasókönyv) 

A fejlesztési célok megfogalmazásánál abból indulunk ki, hogy a prevencióra, a fejlesztés 

megkezdésére már az óvodába lépéskor is nagy szükség van. A rendelkezésünkre álló adatok 
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elemzésére épülő fejlesztési terv határozza meg a fejlesztés irányát. A fejlesztésnek mindig a 

megismerésre kell épülnie.  A gyermek fejlesztő programja egy „esélydiagnózis”, mely segíti 

az óvodapedagógus tudatos fejlesztő munkáját.  

A napi felkészülés során végig gondoljuk (szükség szerint megjelöljük), hogy az aznapra 

tervezett tevékenységben, mely képességterületek fejlődtek a legjobban. Végig gondoljuk azt 

is, hogy a gyermekek fejlesztési tervei alapján, kinél van nagy szükség ezen terület 

továbbfejlesztésére. Fontos, hogy módszereinkben és eszközeinkben, valamint a foglalkoztatási 

forma megválasztásában legyünk tekintettel a gyermekek fejlettségi szintjére, érdeklődésére, 

szükségletére. 

Három havonta jelöljük a változást, felhasználjuk a mérési, értékelési eredményeket és ennek 

ismeretében, szükség szerint módosítjuk a fejlesztési tervet, a megismerő, fejlesztő folyamat 

újra indul egy magasabb szintről (PDCA-SDCA logika szerint). Minél több lehetőséget 

kínálunk, annál biztosabban alakul ki gyermek érdeklődésének iránya. A sok szálon futó, még 

felületes, képlékeny megismerési vágy egyre határozottabbá válik, specializálódik. Hogy az 

általános és speciális érdeklődés mire, mennyi ideig és milyen mélységre irányul, függ a 

gyermektől, de az őt körülvevő környezetétől is 

Spontán tevékenységek 

A spontán tevékenységek - elsősorban a játék fejlesztő hatásaival számolunk. A belső indítékból 

fakadó örömmel, önként végzett tevékenységek bár spontán szerveződnek, de jelzésértékkel 

bírnak a gyermek fejlettségi szintjére, érdeklődésére, beállítódására vonatkozóan, s hatnak azon 

képességek fejlődésére, melyekre a tevékenység során szükség van. 

A sok élmény, gazdag eszköztár, biztosíték arra, hogy megtalálja a gyermek a számára 

leginkább sikerélményt biztosító, ugyanakkor fejlesztő hatású tevékenységet. 

E tevékenységet önfejlesztő folyamatnak fogjuk fel, s e tekintetben fontos része a fejlesztő 

munkánknak. Spontán tevékenység a pedagógus bekapcsolódásával. 

Ezen tevékenységek spontán szerveződnek, de ebbe a folyamatba a pedagógus bekapcsolódik. 

Mint résztvevő úgy alakítja, befolyásolja a tevékenység folyamatát, hogy mindvégig a háttérben 

marad. Bekapcsolódásai a tevékenységet, és fejlesztést tekintve építő jellegűek, de nem 

direktek. 
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Szervezett tevékenységek 

A szervezett tevékenységeket a pedagógus szervezi és irányítja. Ez a szervezeti forma, a 

gyermek aktivitására építve közvetlenül célozza meg a fejlesztést. A különbség a szervezett 

tevékenységek céljában van. 

Egyik fajtája az évszakhoz és jeles napokhoz kapcsolódó, negyedéves tervben rögzített 

szervezett tevékenység által meghatározott lehetőségek kihasználásából áll. 

(pl.: tavasz - húsvéti készülődés- tojások díszítése különböző technikákkal -, mely fejleszti pl.: 

az érzékelést, észlelést, képzeletet, kreativitást, finommotorikát stb. a gyermek fejlettségétől 

függően). 

Ezeket úgy szervezzük, hogy heti 2-3 alkalommal minden tevékenységi formára akár komplex 

módon is sor kerüljön a délelőttök folyamán.  

A napi két szervezett tevékenység közül az egyik iskola-előkészítő fejlesztő pedagógiai 

tevékenység. 

Az előre – folyamatos, rugalmasan kötött napirendben, heti rendben – rögzítettek, rugalmasan 

variálhatók. 

A szervezett tevékenységek másik fajtája a speciális képességfejlesztés céljából szervezett 

tevékenységek, melyek nem feltétlenül kapcsolódnak az aktualitásokhoz, de annál inkább az 

egyes gyermekek képességeinek fejlettségi szintjéhez, érdeklődéséhez, valamint, melyek nem 

találhatóak az ütemtervszerű tanulásszervezésben. 

Ezeket a napi felkészülés során a csoportba járó gyermekek aktuális fejlettségi szintje hívja 

életre, pl.: térbeli tájékozódás, irányok játékos gyakorlása, ha más tevékenységek nem 

nyújtanak elég lehetőséget a fejlesztésre. 

Úgy szervezzük, hogy minden nap kerüljön sor szervezett képességfejlesztő tevékenységre is. 

Sor kerülhet erre a délelőtt során, pihenés alatt – feltéve, hogy csendes tevékenység legyen - a 

kevés, vagy alvást nem igénylő gyermekek számára, s délután is, tehát bármikor a nap folyamán. 

Szervezett tevékenység során is önkéntes belső indítékból fakadó a részvétel, de mindig 

ösztönözzük a gyermeket a megkezdett tevékenység végig vitelére. 
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Külön odafigyelünk: 

- az 5-7 éves, különösen az óvodában maradt tanköteles korú gyermekekre,  

- a speciális fejlesztést igénylő (az átlagtól eltérő fejlődésű, fejlettségű, a HH- s, HHH- s, 

SNI- s) gyermekek képességeinek megismerésére, szükség szerinti fejlesztésére. 

 A szülőkkel, egyéni beszélgetés során egyeztetett -, egyénre szabott, játékos, minden 

 erőszaktól mentes, olykor külön - alkalmanként torna, vagy fejlesztőszobai, 

 fejlesztő tevékenységet szervezünk. Indokolt esetben külső szakember segítségét 

 kérjük. 

A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek fejlesztését saját kompetencia határainkon belül 

tervszerűen, rendszeresen végezzük a PDCA – SDCA logika szerint, míg a gyermek óvodába 

jár. 

A megismerést - fejlesztést segítő kiadványcsaládunkat „A megismerés, fejlesztés rendszere és 

eszköztára” kiadványcsaládot, segédanyagként használjuk, melynek kötetei: 

 

A megismerést segítő könyvek: 

- A gyermek megismerésének első lépései 

- 2. Testi érettség, motoros képesség 

- 3.  Értelmi képességek 

- 4. Érzelmi-akarati képességek 

- 5. Szocializációs képességek 

- 6.  Anyanyelvi képességek 

- 7. Iskolakészültség megállapítása 

A fejlesztést segítő könyvek: 

- Motoros képességek 

-  9.  Értelmi képességek  

- 10.  Érzelmi, akarati, szocializációs képességek  

-  11.   Anyanyelvi képességek 
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MÓDSZER, ESZKÖZ 

 

A megválasztott módszer, eszköz mindig attól függ, hogy milyen a gyermek fejlettségi szintje, 

érdeklődése, s milyen tevékenység végzésére kerül sor, tehát a gyermek által meghatározottak 

(pl.: a finommotorika van, akinél a kézimunka, a szövés, fonás stb. különböző, a gyermek 

fejlettségének megfelelő tevékenységeivel fejleszthető elsősorban, van akinél   - érdeklődési 

körének megfelelően - a konstrukciós játékok sokszínű tevékenységi lehetőségének 

biztosításával stb.). 

 

 

A SZERVEZETT TEVÉKENYSÉGEK FELTÉTELEI 

 

Több szinten biztosítjuk, hogy minden érdeklődő gyermek megtalálja a számára fejlődést 

elősegítő, sikerélményt biztosító tevékenységeket. 

Több fejlettségi szintet tartalmazó tevékenységek, munkalapok alkalmazása, mely az 

egyszerűbbtől, a bonyolultabb felé való haladást követi. 

A munkalapok alkalmazásával biztosítjuk a gyermek számára a hibajavítás lehetőségét. 

Fontosnak tartjuk, hogy a feladatvégzés során lehetőséget adjunk arra, hogy a gyermek esetleges 

hibáit önmaga korrigálhassa, hiszen ez is a tanulási, fejlődési folyamat része. 

A gyermek egyéni fejlettségi szintjén végezi ugyanazt a tevékenységet (pl. ugyanazt a 

nagymozgást a gyermek szintjének megfelelően egyre pontosabban képes végrehajtani). 

A siker újabb részvételre ösztönzi a gyermeket, segíti a tanuláshoz való pozitív beállítódás 

kialakulását. A szervezett tevékenység eszközeit - a technika megtanulása után - a spontán játék 

egyik lehetőségeként használhatják a gyerekek. (pl. spontán játék alatti szövés, gyöngyfűzés, 

varrás stb.). 

A gyermekek személyiségének, képességeinek fejlődése csak tevékenység által, 

tevékenységeken keresztül lehetséges, ezért rendkívül fontosnak tartjuk, vagy olyan feltételeket 



59 

 

teremtünk, melyek változatos, gazdag, a gyermek fejlettségi szintjének, érdeklődési körének 

megfelelő tevékenységi lehetőséget biztosítanak a gyermekek számára. A szervezett 

tevékenységek során a folyamatos, várakozás nélküli – fejlettségi szinthez igazodó módszerek, 

eszközök alkalmazásával, elsősorban mikrocsoportban -, egyszerre történő cselekedtetésre 

törekszünk. 

A következő feladat adását, a gyermek üteme határozza meg.   

Ezt gazdagíthatják az óvodapedagógus érdeklődése, a szülők igénye, s a helyi lehetőségek 

kihasználásán alapuló, csoportprogramok. A tevékenységek közül valljuk a spontán játék 

elsődlegességét. 

A gyermeket tevékenység során nem állítjuk olyan helyzet elé, hogy kizárólag egyedül 

szerepeljen, miközben a többiek passzív szemlélők. 

 

10.1. Játék 

A játék, értelmezésünkben a gyermek szabadon választott önkéntes tevékenysége, mely az 

önkifejezésnek, az ismeretek, tapasztaltok, élmények szerzésének gazdag forrása, a képességek, 

a személyiség fejlesztésének és fejlődésének egyik legfontosabb eszköze. A gyermek számára 

örömforrás, melynek lényegi mozzanata egy lebegő tudatállapot a valóság és képzelet határán, 

s ez biztosítja a vágyteljesítés, élményátélés és élményfeldolgozás, a képességek 

kipróbálásának, megélésének kellemes érzését. 

A játék során erőteljesen érvényesülnek az egyénre jellemző sajátosságok, mint például az 

életkori jellemzők, személyiség jellemzők, átélt élmények. 

Éppen a sokszínűségnek köszönhetően - természetesen nem feledkezve meg arról, hogy a játék 

az óvodás gyermek legdominánsabb pszichológiai szükséglete az érzelmi biztonság 

szükségletét követően - programunkban e tevékenységre építünk legfőképpen. Játékot, játékos 

helyzeteket alkalmazunk a képességszint megállapításánál és a fejlesztésben egyaránt. A 

gyermek szabad játéktevékenységének megfigyeléséből szinte mindent megtudhatunk a 

gyermeket foglalkoztató élményekről, gondolatokról, a szociális kapcsolatairól, 

temperamentumáról, érdeklődéséről, magatartásszabályozó funkcióiról, értelmi, mozgásos 

képességeiről stb.  
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Nem elég azonban pusztán megfigyelni és elemezni a gyermek játékát. Feladatunk, hogy 

felismerjük, mikor kell kezdeményezni, esetleg ötletekkel, játékostársként bekapcsolódni a 

játéktevékenységbe. Elvünk az, hogy a játékos helyzetek kezdeményezésére elsősorban akkor 

van szükség, ha a pedagógus fejlesztő hatást akar gyakorolni, tehát célja van az adott játékkal. 

A játékhelyzetekbe történő bekapcsolódás pedig akkor szükséges, ha a gyermekek játéka nem 

elég elmélyült, s nincs remény arra, hogy a holtpontról a tartalmasság felé mozdul el a játék. 

Ennek megítélése nagy kihívást jelent számunkra, s nagyfokú gyermekismeret segíthet a helyes 

döntésben. 

Észre kell vennünk, ha valaki átmenetileg egyedüllétre vágyik, figyelnünk kell és segíteni a 

társas kapcsolatok alakulását, s lépnünk kell akkor is, ha azt tapasztaljuk, hogy a gyermek 

érdeklődési köre beszűkült, ha a gyermek játékának fejlődésében regresszió vagy hosszabb 

ideig stagnálás állt be. 

A pedagógusnak kellő tapintattal, tudatossággal, szociális érzékenységgel, a gyermek 

igényeihez igazodva kell a gyermek játékának fejlődését elősegítenie. 

Az óvodapedagógus tudatos „feltételt megteremtő” munkája közvetetten befolyásolja a spontán 

játék kialakulását. 

Az élmények, a tapasztalatok a játékok mozgatórugói, éppen ezért nagyon fontosnak tartjuk az 

élményszerzés lehetőségének biztosítását, ezek sokszínűségéről a családdal együtt 

gondoskodunk.  

Az otthonról hozott élmények a családi háttér különbözőségei miatt igen sokszínűek. Különös 

figyelmet igényelnek az ingerszegény környezetből érkező hátrányos helyzetű vagy 

veszélyeztetett gyermekek, hiszen az ő élményeik - bár nem minden átélt helyzet élmény - 

nemcsak szegényesek, de zömmel negatívak is lehetnek. Ugyancsak számolnunk kell sok 

pozitív hatása mellett a TV, számítógép, okos eszközök negatív hatásaival is. Próbáljuk a 

szülőket meggyőzni, hogy a gyermek életkori sajátosságainak megfelelően szelektáljanak a 

számítógépes játékok, TV-n és az okos eszközökön nézett videók között.  

A spontán játék során a gyermek újra éli ezeket az élményeket. A feltételek megteremtésével 

hagyjuk kibontakozni a játékot, melynek így a kiegyensúlyozott fejlődést segítő feszültségoldó 

szerepe is van. 



61 

 

A mi feladatunk az, hogy közös élménnyel ösztönözzük a gyermekek játékát. Olyan élménnyel, 

melynek intenzitása, jellege s közösen átélt hatása miatt is meghatározó szerepe lesz a spontán 

játék során. 

A játék a gyermek legfejlesztőbb tevékenysége, ebből következik, hogy ez az a terület, amely a 

legalkalmasabb a konfliktushelyzetek megelőzésére, kezelésére. Az óvodás gyermek játékában 

egyre több a konfliktus. E konfliktushelyzetek zavarólag hatnak a játék kialakulására és 

továbbvitelére. 

A konfliktusok létrejöttének okai igen sokszínűek lehetnek. A leggyakrabban felderíthető ok a 

szeretethiány, a családi veszekedések, a szülők túlzott elfoglaltsága stb. 

Fontos, hogy az okokat értelmezzük és hatékonyan kezeljük. 

Az óvodapedagógusok feladata, hogy a gyermek fejlettségi szintjének ismeretében, olyan 

viselkedésmódokat kínáljanak fel (személyes példaadás, segítségnyújtás stb.), amelyeknek 

segítségével az óvodás gyermek a jövőben elkerülheti, illetve megfelelő módon kezelni tudja 

problémáit. 

A játék feltételeinek hiánya is jelentős konfliktusteremtő helyzetet idézhet elő, ezek biztosítása 

is felelősségteljes feladat. 

A megfelelő hely programunkban a tevékenység által megkívánt tér kialakítását jelenti. A 

többfunkciósnak kialakítható kisebb terek teszik lehetővé, hogy a gyermekek átélt élményeik 

által inspirálva kisebb-nagyobb csoportokban, fejlettségi szintjüknek megfelelően, egymás 

zavarása nélkül játszhassanak. Mobil elemekkel érjük el, hogy a teret szükségletüknek 

megfelelően a gyermekek is alakíthatják, például paravánnal a játszó csoportok ideiglenes 

játékteret alakíthatnak ki, ugyanakkor, ha a tevékenység jellege azt kívánja, 1-2 könnyen 

mozdítható elemmel nagyobb mozgásteret igénylő tevékenységekhez is tudunk teret kialakítani. 

A csoportszobában zajló játék továbbviteli, gazdagítási, a nagymozgás fejlesztésének 

lehetőségét látjuk az udvari játék -az anyagi lehetőségek függvényében- egyre gazdagabb 

feltételeinek biztosításában. 

Az udvar egyszerű, átlátható, tágas tere, gazdag eszközellátottsága önfeledt játéklehetőséget, 

változatos felülete (domb, sok fű, gumitéglás, szilárd felületek), kialakítása (medence, 
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homokozók) a napos és árnyékos területek váltakozása, igényes karbantartása, (rendszeres 

fűnyírás, öntözés) egészséges feltételeket teremtenek a gyermekek számára. 

Az udvar elsősorban a gyermekek egyszerűbb és bonyolultabb, főleg természetes 

nagymozgásainak kielégítésével segíti a gyermekek képességeinek kibontakozását. Segítik a 

gyermek egészségének megóvását, edzettségének erősítését, lehetőséget biztosít a tág 

kommunikációra, társas kapcsolatok alakulására. 

A játékot, így a játékidőt is folyamatként kezeljük. Célunk, hogy minél több időt töltsön a 

gyermekjátékkal, ezért nem szabdaljuk fel napját öncélú játékelrakással, a napirend folyamatos. 

Arra ügyelünk, hogy a tevékenységek egymás zavarása nélkül, egymás mellett is megférjenek. 

Így a gyermekek nem töltik idejüket passzív várakozással. Az életritmus által diktált 

tevékenységek befejezése után, akár napokon keresztül folytatva, a gyermek szabadon 

művelheti az általa választott tevékenységet. Így tudjuk igazán kiaknázni a spontán játék olyan 

személyiségfejlesztő hatásait, mint a kitartás, türelem, együttműködés, érzelem, akarat stb. 

Az élmények megjelenítését nagyban segíthetik a témához kapcsolódó eszközök, eszközök 

készítésére, helyettesítésére alkalmas anyagok, kellékek, bábok bábparaván, barkácsasztal, víz 

és homokasztal stb. Értékrendünknek megfelelően a népi játékokhoz is sok-sok természetes 

anyagot biztosítunk és törekszünk annak gazdag jelenlétére. Az eszközök tudatos elhelyezése, 

különösen a kicsik játékválasztását befolyásolja, míg a nagyok igényük s fejlettségük szerint 

ezek készítésében részt is vehetnek. 

Játékvásárlásnál fő szempont a játék képességfejlesztő hatása. A spontán játék feltételeinek 

megteremtésén túl az óvodapedagógus közvetlen játékot segítő irányítása is számtalan 

lehetőséget teremt a spontán játék fejlődésében, és annak fejlesztő hatásának kiaknázásában. 

A gyermek és a spontán játék fejlettségi szintje által megkívánt, közvetlenül irányító 

óvodapedagógus -meghagyva az önkéntes játék örömét- van, hogy 

- együtt játszik az erre vágyó, ezt igénylő gyermekkel, 

- ötletet, tanácsot, segítséget ad igény szerint, elősegítve ezzel a játék s a gyermek 

személyiségének fejlődését, 

- távoli szemlélőként tudatos megfigyelője az önállóan játszó gyermekeknek, miközben 

számtalan információt tud meg a játékról és a gyermekről. 
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Programunkban a közvetett s közvetlen irányítás során egyaránt tekintettel vagyunk a gyermek, 

s játéka fejlettségi szintjére, melyek egymásra kölcsönösen hatva fokozatosan fejlődnek. 

Mindig tudjuk, melyik gyermek melyik játékfajtát, hogyan játssza (gyakorló, szerep, szabály, 

stb. - mennyi ideig, milyen együttműködéssel stb.), melyek fejlettségére utalnak. 

A szükséges mértékű minden erőszaktól mentes segítséget a tovább fejlődés érdekében az 

óvodapedagógus ennek függvényében adja meg. 

Az udvaron az óvodapedagógusok a területet felosztva figyelik a gyermekeket. A közösen 

kidolgozott udvari élet szokásait minden udvarrészükön tartózkodó gyermekkel betartatják, 

melyhez a szülők itt tartózkodása (érkezés, távozás, közös programok) során, igénylik a szülők 

együttműködését. Az egységes szokásrend kialakításának, betartatásának jelentőségéről, az 

együttműködés sokszínű formájának felhasználásával próbálja meggyőzni a szülőket.   

Elhelyezkedésükkel folyamatosan figyelemmel kísérik a gyerekek spontán játékát, ha 

szükséges, segítségükre sietnek.  

Egyedi megítélés szerint élnek a közvetlen irányítás lehetőségével is, pl. lehetőséget 

biztosítanak az: 

- ügyességi játékok (ugró, szökdelő, fogócska, szembekötősdi játékokra, trambulinozásra, 

csúszdázásra, mászókázásra…) 

- versenyjátékok, 

- szerepjátékok (homokozás, főzőcske, babaházban babázás)  

- népi mozgásos körjátékok és egyéb játékok (pl. Gyertek haza ludaim, Hogy a kakas ?) 

játszására. 

Programunkban a szervezett képességfejlesztő tevékenységek zömét a játékok adják. Ezek a 

tevékenységek az óvodapedagógus által célirányosan szervezett tevékenységek, melyben a 

gyermek részvétele önkéntes, játékvolta miatt sok örömet nyújtó, ugyanakkor fejlesztő hatású. 

Ezek ugyanúgy, mint a spontán játékok, különböző játékfajták lehetnek a megcélzott 

fejlesztésnek megfelelően a gyermek fejlettségi szintjét, érdeklődési körét figyelembe véve. 

Részletes bemutatására a szervezett tevékenységeknél kerül sor. 
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10.2. Munka jellegű tevékenységek 

Célunk:  

A gyermekek érzelmi-akarati és szocializációs képességeinek önmagához mért optimális 

fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési folyamat segítése. 

Feladatunk:  

- A gyermekek egyéni fejlettségéhez igazodó munka jellegű tevékenységek biztosítása 

- A munka jellegű tevékenység megvalósítása a gondozás, önkiszolgálás, naposság, 

környezettudatosság, fenntarthatóságra nevelés kerti munka, játékrend kialakítása stb. 

területén. 

A munka jellegű tevékenységeket a gyermekek a nap során szükség szerint, fejlettségi 

szintjüknek megfelelően végzik, ezért kezdetben saját szükségleteik kielégítéséért, később 

társaikért is dolgoznak. Törekszünk arra, hogy a munkavégzés külső kényszertől mentes, 

örömmel végzett aktív tevékenység legyen, biztosítson sikerélményt a gyermek számára.  

Az óvodapedagógus irányítása, a segítés mértéke függ a végzett munka nehézségi fokától, a 

gyermek fejlettségi szintjétől, igényétől. 

A gyermeki munka az óvodapedagógustól tudatos pedagógiai szervezést, a gyermekkel való 

együttműködést és folyamatos, konkrét, reális értékelést igényel. 

 

Önkiszolgálás:  

- A testápolással kapcsolatos munkafolyamatokat önálló, szükség szerinti elvégzése.  

- Öltözködés során a segítségadás mértéke a gyermek fejlettségi szintjéhez igazítottan 

valósul meg (gombolás, cipzár fel-, lehúzás, cipőfűző kötés stb.).  

- Az étkezések közül a tízórai és az uzsonna folyamatos.  

(Az ebéd rugalmasan kötött, ezért naposi rendszer keretén belül valósítjuk meg-lásd 

Közösségi munka) 

A gyerekek a kialakult szokás- és szabályrendszernek köszönhetően önállóan veszik ki a tányért 

és a poharat a tálaló szekrényből. A nagyobbak önállóan szednek az asztalokra helyezett 

levesestálból, önállóan öntenek a kancsóból.  

Az önkiszolgálást fokozatosan, a kellő és szükséges segítségadás mellett sajátíthatja el a 

gyermek. Igény szerinti magyarázattal, példaadással, ellenőrzéssel.  

Közösségi munka 
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Naposnak életkortól függetlenül választjuk azokat a gyermekeket, akik önként, örömmel 

vállalják ezt a feladatot. A csoportban dolgozó dajka néni is segíti a naposi teendők elvégzését.  

Feladatok:  

- asztalok megterítése (az előre előkészített tányérokkal, poharakkal, evőeszközökkel) 

- folyadék töltése, leves szedése társaik számára.  

- az ebédhez tartozó kenyér, savanyúság kínálása 

- az étkezés befejezésével a poharak összegyűjtése, folyadék kiöntése.  

- Közvetlen környezet rendjének megóvása. Csoportszobában található játékok elrakása 

és megigazítása.  

- udvari játékelrakás: a homokozó játékainak és a rollerek összegyűjtése 

- Társak segítése gondozási feladatokban (kézmosás, öltözködés, étkezés stb.).  

 

A közösségi kapcsolatok, a kötelességteljesítés alakításának eszköze, a saját és mások 

elismerésére nevelés egyik formája. 

 

Környezettudatosság, fenntarthatóság 

- Cselekvésbe ágyazott tanulási forma megteremtése, a növények gondozásának 

megismertetése, alkalmazására motiválás: öntözés, ültetés, csíráztatás, hajtatás 

- Állatokról (pl. madarakról) való gondoskodás megismertetése, alakítása: etetés, 

tisztántartás, gondoskodás megfelelő életfeltételekről 

- Kerti munka végzése (öntözés, gereblyézés, sepregetés) során a különböző kerti 

eszközökkel, azok helyes használatával történő ismerkedés.  

- Komposztálás során ismerkedés az újrahasznosítás folyamatával, hasznosságával, 

gyakorlati kivitelezésével (udvar gondozása, falevelek, gyümölcsök, zöldségek 

hulladékának összegyűjtése, hasznosítása) 

- A szelektív hulladékgyűjtésben, a különböző fajtájú hulladékok szétválogatásában való 

részvétel 

 

Aktívan tevékenykednek környezetük formálásában, szépítésében, környezetük védésében, 

megóvásában. 
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10.3. Mindennapos mozgás 

Célunk:  

- A gyermek testi érettség-motoros képességeinek önmagához mért optimális fejlesztése, 

egy önvezérelt fejlődési folyamat segítése. 

Feladat: 

- A gyermek motoros képességeinek objektív megismerése után azok rendszeres 

fejlesztése önmagához viszonyítottan, tanköteles korban a kimeneti szinthez 

viszonyítottan is. 

- A motoros képességek által az értelmi, érzelem- akarati, szocializációs, anyanyelvi 

képességek fejlesztése. Az idegrendszer érési folyamatának segítése. 

- A motoros képességek fejlesztésének megvalósítása a szabad mozgásos tevékenységek, 

és a szervezett mozgásos tevékenységek (ütemterv szerinti, mindennapos frissítő 

mozgás, speciális képességfejlesztés) során. 

 

A mozgás a 3-7 éves gyermek fejlődésében meghatározó szerepet tölt be, az egész személyiség 

fejlődését elősegíti és kedvezően befolyásolja a testi érettség-motoros-, értelmi-, érzelmi-

akarati -, szocializációs és anyanyelvi képességek fejlődését. A mozgás alapfeltétele, 

megtámogatója az idegrendszer érési folyamatának. 

A mozgás az egész óvodai életet átszövi. A szervezett mozgásos tevékenységen túl jelen van a 

gyermek szabad játékában és jelen kell lennie valamennyi szervezett tevékenységben is. Az 

óvodás korú gyerekek elsősorban a szabad játék keretein belül végzett mozgásos tevékenységek 

által szereznek információkat, tapasztalásokat saját testükről, környezetükről, az őket körülvevő 

külső világról. A mozgás által szerzett tapasztalások, további mozgással, gyakorlással válnak 

ismeretté, készséggé és végül képességgé. 

A mozgás elősegíti az óvodás korú gyermek harmonikus testi, lelki fejlődését, a testi és lelki 

egészségük megóvását. 

 

Kiemelt mozgásfejlesztés területei: 
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• Szabad játékban a gyermek spontán, természetes mozgása közben. 

• A szervezett mozgásos tevékenységek során: 

- ütemterv szerinti szervezett mozgásos tevékenység (heti 2 alkalommal) 

- mindennapi frissítő mozgás  

- speciális képességfejlesztő tevékenység (alkalmanként szükség szerint) 

Szabad mozgásos tevékenység 

A csoportszoba és az udvar lehetőségeit kihasználva biztosítjuk a gyermekek mozgáskedvének 

a felkeltését, kielégítését, fejlesztését. Biztosítjuk a gyermekek számra a szabad mozgásos 

tevékenységhez a megfelelő helyet, időt és gazdag eszközkészletet. 

Tartalma:  

- 3-4 éves korosztály szenzitív időszaka: természetes nagymozgások (csúszás,kúszás, mászás, 

bújás). 

- 4-5 éves korosztály szenzitív időszaka: szem-kéz-, szem-láb koordinációs mozgások (ugró és 

dobó játékok), egyensúly fejlesztő mozgások (hintázó, pörgő, ringó játékok) térben való 

tájékozódás (irányváltó mozgások). 

-5-6-7 éves korosztály szenzitív időszaka: finommotorikus mozgások (labdajátékok, célba dobó  

játékok, ugróiskolák). 

Fontosnak tarjuk a szabad mozgásos tevékenységek pozitív megerősítését és az ehhez 

kapcsolódó szokás és szabályrendszer kialakítását. 

Szervezett mozgásos tevékenységek  

A szervezett mozgásos tevékenységek során a gyermekek alapvető tevékenységét, a játékot 

vesszük alapul. A tevékenységek szervezésénél, tervezésénél a gyermekek aktuális fejlettségi 

szintjének figyelembevétele mellett a játékosság is alapvető szempont.  

Ütemterv szerinti szervezett mozgásos tevékenység 

Heti két alkalommal, rendszeres, ütemterv szerinti mozgásos tevékenységet szervezünk a 

gyermekek számára, lehetőség szerint csoport bontásban (2 csoport). A csoportbontásnál 

alapvető szempont a gyermekek aktuális fejlettségi szintjének a figyelembevétele. 
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A mozgásos anyag elrendezésénél a módszertani és pszichológiai szempontok mellett figyelünk 

a helyi adottságokra (tornaszoba, udvar, tárgyi felszereltség).  Tervezés során mindig 

figyelembe vesszük a gyermekek életkori sajátosságait, a csoport általános fejlettségét, az 

egyéni képességeket, a fejlődés ütemét. Átgondoltan tudatosan tervszerűen választjuk ki a  

szervezett mozgásos tevékenységek anyagát, az ismétlések számát. 

A mozgásos tevékenységeknél mindig lehetőséget biztosítunk arra, hogy a gyermekek egyéni 

tempójuknak megfelelően, sokat gyakorolhassák a mozgásformákat. Különböző nehézségű, 

differenciált feladatok adásával segítjük elő, hogy minden gyermek a képességeinek 

legmegfelelőbb mozgásfeladatokat kapjon. A gyermek számára megfelelő nehézségű gyakorlat 

nem csak a mozgásos képességeit fejleszti, hanem az érzelem- akarati, szocializációs 

képességeit is. 

A mozgásos tevékenységek szervezésénél fontos szempont, hogy a gyermekek a legkevesebb 

várakoztatási idővel, folyamatosan mozogjanak (amíg lehetőség van rá szabadban). 

 

 

 

Tartalma: 

- 3-4 éves korosztály szenzitív időszaka: természetes támaszgyakorlatok (járások, 

futások, csúszás, mászás, bújás talajon, tornaszereken tárgyak alatt-fölött), testséma 

fejlesztése (főbb testrészek). 

- 4-5 éves korosztály szenzitív időszaka: mozgások tempója, ritmusa, irányváltás, 

egyensúlyérzék fejlesztése, természetes támaszgyakorlatok emelt felületen történő 

végzése, szem-kéz, szem-láb koordináció, a tér mozgásos megismerése, a jobb-bal 

kifejezések bevezetése, testséma területén megjelenik az oldaliság,   laterális 

dominancia erősítése, apróbb testrészek megnevezése. 

- 5-6-7 éves korosztály szenzitív időszaka: Kiemelt feladat a finommotorika fejlesztése: 

tornaszerek különböző fogásmódjával, kisebb testrészekkel végzett mozgásokkal, 

különböző méretű alakú labdákkal, botokkal, egyéb kézi szerekkel. A térben való 

tájékozódás, téri irányok pontosítása a különböző mozgások közben. Természetes 
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támaszgyakorlatok, egyensúly gyakorlatok végzése csukott szemmel, hátrafele talajon, 

és emelt felületen. 

Mindennapi frissítő mozgás 

A mindennapi frissítő mozgás a mozgásfejlesztés fontos eleme. Naponta egyszer, amikor nincs 

ütemterv szerinti szervezett mozgásfejlesztés,10-20 perces időtartammal szervezzük meg. A 

megvalósítás időpontja a csoport napirendjéhez igazodik. A megvalósítás helye lehetőség 

szerint a szabadban.  

Tartalma: 

- A mindennapos frissítő mozgások anyagát főleg a mozgásos játékok alkotják. Ezek 

lehetnek akár zenére, zenei ritmusra végzett mozgásos feladatok, néptánc is. 

- A mozgásos játékokat tudatosan a szervezett mozgáshoz és a fejlesztési feladatokhoz 

igazítva választjuk ki. 

- Prevenciós torna (láb, gerinc) 

 A rendszeresség, a megfelelő feltételek biztosítása és a fejlettségi szinthez igazítás 

eredményeképpen a gyermekek örömmel vesznek részt benne. Mindennapi élményükké válik 

és beépítik a mindennapi mozgásos élményeiket a szabad játékukba. 

 

Speciális képességfejlesztő tevékenység 

A speciális képességfejlesztő tevékenységet egy adott gyermek vagy gyermekek (3-4) aktuális 

fejlettsége hív életre. A tevékenység során az adott gyermek (gyermekek) szükséges 

mozgásfejlesztése valósul meg fejlettségi szinthez igazítottan a fejlődés érdekében: testi 

érettség-motoros képességek, értelmi képességek, érzelem-akarati képességek, szocializációs 

képességek, anyanyelvi képességek, és az idegrendszer érési folyamatának támogatása.  

Tartalma: 

  - 3-4 éves korosztály szenzitív időszaka: természetes nagymozgások (csúszás kúszás, mászás, 

bújás). 

 - 4-5 éves korosztály szenzitív időszaka: szem-kéz-, szem-láb koordinációs mozgások (ugró és 

dobó játékok), egyensúly fejlesztő mozgások (hintázó, pörgő, ringó játékok)térben való 

tájékozódás (irányváltó mozgások). 



70 

 

-5-6-7 éves korosztály szenzitív időszaka: finommotorikus mozgások (labdajátékok, célba dobó 

játékok, ugróiskolák). 

 

10.4. Rajzolás, festés, mintázás, kézi munka 

Célunk: 

A gyermekek testi érettség-motoros képességeinek (szem-kéz koordináció, finommotorika), 

értelmi képességeinek (érzékelés, észlelés, kreativitás, fantázia stb.) és érzelmi-akarati 

képességeinek önmagához mért optimális fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési folyamat 

segítése. 

Feladatunk: 

A vizuális nevelés komplex folyamat, mely szerves része a teljes személyiségformálásnak. 

Megalapozza az: 

• esztétikai érzékelés elsajátítását, 

• esztétikai élmények biztosítását, 

• érzelmek felkeltését, 

• esztétikai ízlés kialakítását 

• és alkotó képességek megalapozását. 

A tevékenység által a testi érettség, motoros képességek, értelmi, érzelem- akarati, 

szocializációs, anyanyelvi képességek fejlesztése, a szabad önkifejezés elősegítése. 

Az esztétikai nevelés megvalósítása a szabad játék (szabad eszközhasználat) valamint a 

szervezett tevékenység (ütemterv szerinti, speciális képességfejlesztés) során. 

Gyermekkorban dől el, milyen lesz a gyermek ízlésvilága, szabad önkifejezése, szép iránti 

fogékonysága. 

Nap, mint nap felfedezhetjük a természet szépségét, átélhetjük a természet adta esztétikai 

élményt, belefeledkezhetünk a felfedezésekbe. Ezt szolgálják a kirándulások, séták stb. A 

különböző élmények, az ünnepek, jeles napok átélésével, végig játszásával hozzásegítjük a 

gyermeket ahhoz, hogy a belső képeket életre keltsük. 
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A vizuális nevelés területén az intuícióra, a véletlenszerű felfedezésre, az alkotó kedv 

felkeltésére helyezzük a hangsúlyt, hogy színben, formában kiélhesse a gyermek alkotói vágyát, 

mely nem más, mint belefeledkezés, öröm, játék, tevékenység.  

Hagynunk kell, hogy a gyermek képességeinek megfelelően, saját elgondolása szerint saját 

élményeit megalkothassa. A technika tökéletesedésével fejlődnek a gyermek képességei, az 

önkifejezésük egyre kifejezőbbé válik. Támogatnunk kell tehetségígérete kibontakoztatásában. 

A csoportszoba kialakításában, díszítésében kiemelt fontosságú a gyermekmunkák és a 

természetes anyagforrások megjelenítése, a népi kultúra motívumkincsének, értékeinek, 

nemzeti szimbólumainak, hagyományainak adaptálása (pl: berendezési tárgyak természetes 

anyagokból, a kismesterségek produktumainak megjelenése a csoportszobában, mézeskalács, 

gyapjú képek, labdák, agyagfigurák, hímes tojás stb.). 

Teret adunk a fejlettségi szintjükhöz és érdeklődésükhöz igazodó műalkotásokkal való 

ismerkedésre is (pl. múzeumlátogatások, kirándulások, séták alkalmával). 

A vizuális jellegű tevékenységek során a különböző anyagok használatára vonatkozó 

anyagszerűség elvét, minden esetben, tiszteletben tartjuk. Például természetes anyagot, csak 

természetes anyaggal díszítünk és használunk együtt. 

Szabad játék során: 

A csoportszobában a gyermek rendelkezésére áll egy minőségileg megfelelő és gazdag anyag- 

és eszköztár. (pl: a természetes anyagokon, terméseken túl különböző formájú és vastagságú 

zsírkréta, vastagabb és vékonyabb háromszögű és ötszögű színes és grafit ceruzák, filctollak, 

tűfilcek, jobb és balkezes ollók, ragasztó, gyurma és a formázásához használt eszközök), 

figyelembe véve a gyermekek fejlettségi szintjét. Ebből az anyag és eszköztárból az egész nap 

során játékba ágyazottan bármikor tevékenykedhet, alkothat a gyermek.   

Szervezett tevékenység során:  

Heti két alkalommal rendszeres ütemterv szerinti rajzolás, festés, mintázás, kézimunka 

tevékenységet szervezünk a gyermekek számára. 

Az irányítás elsősorban feltételt megteremtő célszerű eszköz, és anyaghasználatra, a technikai 

alapelemek megtanítására szorítkozó.  
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Irányításunk során az eszközök, anyagok helyes használatára helyezzük a hangsúlyt (pl: 

ceruzafogás, ecsethasználat, a vágás helyes technikája, ragasztóhasználat stb.), hogy egyre 

bátrabban éljen az önkifejezés általa választott technikai lehetőségével. 

A vizuális nevelésben is fontos szerepe van az óvónő személyes példájának. 

A gyermek látásához, a képi gondolkodáshoz, egyéni képességeihez igazodó változatos 

tevékenységi, önkifejezési formákat biztosít, amely által reális sikerélményt él át a gyermek. 

Ha valaki elakad, bátorítást, biztatást, megerősítést ad, hiszen a fejlődés mozgatója a 

tevékenységgel, gyakorlással biztosított önfejlődés. 

10.5. Ének, zene, népi játék, tánc 

Cél:  

A gyermek személyiségének, zenei képességeinek önmagához mért optimális fejlesztése, egy 

önvezérelt fejlődési folyamat segítése. 

 

Feladat:  

- a gyermekek zenei képességeinek objektív megismerése után azok rendszeres 

fejlesztése önmagához mérten, tanköteles korban a kimeneti szinthez viszonyítottan is. 

- a gyermekek zenei érdeklődésének felkeltése, esztétikai fogékonyáguk alakítása, zenei 

ízlésük formálása 

- a zenei anyanyelv megalapozása a mindennapos mondókázással, az énekes 

gyermekjátékokkal 

 

A játékhoz és a nyelvhez szorosan kapcsolódva, azoktól a mindennapokban elválaszthatatlan a 

zenei nevelés. A mondókázás, éneklés, énekes játékok során lehetőség nyílik a nyelvvel, 

ritmussal, hallással kapcsolatos játékok játszására is, ezáltal tágul a gyermek zenei érdeklődése, 

fejlődnek zenei képességei. Utánozva tanulják meg a szép, harmonikus mozgást, helyes 

testtartást, kifejező tiszta éneklést, a hangok artikulációját, a népi mondókák, dalos játékok 

változatos kifejezését, szófordulatait. Minden alkalmat megragadunk az éneklésre, zenélésre, 
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így átélhetik a közös éneklés, az együtt mozgás élményét, ezzel lehetőséget adunk a zenei 

kreativitásuk kibontakoztatására. 

Az ének, zene, énekes játék, gyermektánc megvalósulásának területei: 

- ütemterv szerinti, heti két alkalommal tevékenységet szervezünk a gyermekek számára 

- speciális képességfejlesztés 

- szabad játék  

 

Ének, zene, énekes játék, gyermektánc szervezett tevékenység tartalma: 

- a mondókák és énekes játékok többsége adott évszakhoz, jeles napokhoz kapcsolható, 

mások a nevelési év során szabadon tervezhetők 

- a magyar zenei kultúra alapja a népzene, ezért kívánatos, hogy az óvodai ének-zenei 

tevékenységek alapja népzene legyen, a népi mondókák, dalos játékok, népdalok, 

néptáncok elősegítik a hagyományok megismerését, tovább élését  

- az énekes népi játékok mellett kortárs művészeti alkotásokkal is megismertetjük a 

gyermekeket 

- anyaggyűjtésünknél figyelembe vesszük a dalok hangterjedelmét, lüktetését 

- zenei nevelésünk anyagát többségében Forrai Katalin: Ének az óvodában, Törzsök Béla: 

Zenehallgatás az óvodában, Balatoni Katalin: Így tedd rá! gyűjteményeiből válogatjuk 

- nagy hangsúlyt fektetünk a csoport összetételére, a gyerekek érdeklődésére, fejlettségi 

szintjére 

 

Zenei képességfejlesztés: 

I.  Éneklési készség: tiszta éneklés 

II. Ritmusérzék: egyenletes lüktetés, ritmusérzék, tempó, ütemérzék, gyermekhangszerek 

III. Hallásfejlesztés: környezet hangjai, hangmagasság, hangszínérzék, dinamikai érzék,          

zenehallgatás, dallamfelismerés, belsőhallás 

IV. Egyéb képességek: zenei alkotókedv, formaérzék, mozgáskultúra 
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Az óvodapedagógus szerepe: 

- juttassa zenei élményekhez a gyerekeket a mindennapokban 

- céltudatosan fejlessze a mozgáskészséget, változatos térformákkal színesítse a 

tevékenységet 

- tiszta énekhangjával nyújtson mintát a gyermekek számára 

- törekszik arra, hogy az énekes, játékos együttlét öröm forrása legyen a gyermek számára 

pl.: Farsangi táncház élőzenével 

- hangszeres játékkal színesebbé teszi a közös zenei tevékenységeket 

 

10.6. A külső világ tevékeny megismerése 

Cél:  

A gyermek kíváncsiságára, érzelmeire alapozva olyan tapasztalatokat biztosítunk, amelyek által 

megismerik szűkebb és tágabb természeti, emberi, tárgyi környezetük formai, mennyiségi, téri 

viszonyait.  

Élményeken, tapasztaltokon keresztül valamennyi képességterület önmagához mért optimális 

fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési folyamat segítése.  

 

Feladat: 

- A természethez való pozitív viszony kialakítása. 

- Élmények, tapasztalási lehetőségek biztosítása tevékenység által, melyben a gyermekek 

átélhetik a felfedezés örömét, gyakorolhatják és elmélyíthetik megszerzett ismereteiket.  

- Szülőföldünk, környezetünk, lakóhelyünk, természeti, társadalmi értékeinek, 

sajátosságainak megismerése és felfedezése. 

- Fontos szerepet kap a környezettudatos magatartás formálása, a fenntarthatóságra 

nevelés, a környezetvédelem aktív beépítése a mindennapokba. 

- A jeles és zöld napok, ünnepek, az ezekhez kapcsolódó néphagyományok, szokások 

megismertetése. 
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- A környezet formai és mennyiségi viszonyainak közvetlen tapasztalatokra épülő 

megismertetése.  

 

 

Természet és környezetvédelmi jeles napok:  

• október 4. Állatok világnapja 

• március 1. Nemzeti faültetés napja 

• március 22. Víz világnapja  

• április 22. Föld napja 

• május 10. Madarak és fák napja 

 

 

Segítenünk kell a gyermeket abban, hogy a különböző forrásból megszerzett élményeit, 

tapasztalásait, ismereteit, tudását minden helyzetben alkalmazni tudja, erre megfelelő 

gyakorlási lehetőséget kell biztosítanunk, mind a spontán játék, mind pedig a szervezett 

tevékenységek során. 

A felgyorsult technikai fejlődés, a naponta felénk áradó ismeret és információözön mellett az 

óvodának fel kell vállalnia, hogy az értékeket megőrizve, a hagyományokat ápolva biztosítson 

sokszínű tapasztalati lehetőséget a gyermekek számára. 

Az óvodai környezetvédelmi nevelést csak a családok támogató együttműködésével 

valósíthatjuk meg és biztosíthatjuk a jövő nemzedékének környezetszerető és védő 

szemléletének megalapozását. 

A matematikai tartalmú tevékenységek, játékok 

Spontán és szervezett tevékenységek, amelyek alkalmat adnak a közvetlen, vagy közvetett 

matematikai tapasztalatszerzésre. E tevékenységek során a gyermek megismeri a közvetlen 

környezet mennyiségi, formai, kiterjedésbeli viszonyait, a hozzájuk kapcsolódó matematikai 

fogalmakat. Kialakul a gyermek számfogalma, fejlődik tájékozódó képessége térben és síkban 

egyaránt 
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Halmazalkotások: 

- Halmazok képzése, számosság megállapítása 

- Halmazok összehasonlítása, tulajdonság szerint 

- Halmazok szétválogatása tulajdonság szerint (szín, forma, méret, számosság…. 

hozzátétel, elvétel) 

- Halmazok elemeinek sorba rendezése számosság szerint 

- Halmazok összehasonlítása becsléssel, párosítással, (több-kevesebb, ugyanannyi) 

számolással 

- Halmazok egyesítése tulajdonságok alapján (hozzáadás, elvétel) 

- Irányok, összehasonlítások 

Relációk: 

- Számfogalom megalapozása: halmazok összesítésével, párosítással, mennyiségek 

összeadásával 

- Mérések különböző egységekkel 

- Elemek sorba rendezése, sorozatok, sorba rendezett elemek helye a sorban, sorszámok 

- Kombinatorika, barkóba, dominó, mi változott meg…, játékok tudatos válogatása 

elsősorban kiadványainkból 

Geometriai tapasztalatszerzés: 

- Építések, alkotások szabadon és másolással 

- Tevékenységek a tükörrel (szimmetria) 

- Tájékozódás a térben (testtudat, irányok, névutók) 

- Tájékozódás az egyszerű, síkban ábrázolt világban, zárt, nyitott alakzatok, labirintus 

- Geometriai alakzatok (kör, téglalap, négyzet, háromszög) 

 

 

Az óvodapedagógus feladata az érdeklődés, a matematikai kíváncsiság felkeltése, e viszonyok 

felfedeztetése, olyan helyzetek teremtése, melyek problémamegoldó, kreatív gondolkodásra 

ösztönöznek. Tevékenykedés közben a gyermekek kipróbálhatják, hogy a problémák 

megoldásának nemcsak egyetlen módja van. Ezek a tevékenységek – különösen a változatos, 

gazdag tevékenységi formák, - kiemelkedő lehetőségét biztosítanak az értelmi képességek 

bizonyos területeinek fejlesztésére. 
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A differenciált tanulásszervezés gyakorlati megvalósításával segítjük a gyermeket abban, hogy 

képességeiknek, fejlettségi szintjeiknek megfelelően - a reális sikerélmény biztosításával – 

vegyenek részt a tevékenységekben. 

10.7. Verselés,mesélés 

Célunk: 

- A gyermek anyanyelvi és érzelmi – akarati képességeinek önmagához mért optimális 

fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési folyamat segítése. 

Feladatunk: 

- A gyermek anyanyelvi, érzelmi – akarati képességeinek objektív megismerése után azok 

rendszeres fejlesztése önmagához, illetve tanköteles korban a kimeneti szinthez 

viszonyítottan is. 

- A verselés, mesélés tevékenység eszközként való kezelése során fejlesztjük a már 

említett két képesség mellett a gyermekek szocializációs, értelmi és testi érettség 

motoros képességeit. 

- A gyermek valamennyi képessége fejlesztésének megvalósítása a verselés, mesélés 

szervezett tevékenység (ütemterv szerinti, speciális képességfejlesztés) és a szabad játék 

során.  

 

A mese a gyermek számára lelki táplálék, egészséges lelki életének, kiegyensúlyozott, gazdag 

érzelmi személyiségfejlődésének alapja, táptalaja.  

A gyermek természetes korlátait - kicsisége, gyengesége, kezdetleges ismeretei tapasztalatai a 

világról - lépheti át a mese megélésével. A mese segíti a gyermeket a világból felé áramló 

információáradat feldolgozásában, oldja szorongásait, félelmeit. A mese hősével azonosulva 

teljesülhetnek titkos vágyai pl. bátorsága, ügyessége által legyőzheti a gonosz sárkányt, s ezáltal 

elnyerheti jutalmát. 

A verselés, mesélés megvalósulásának területei: 

- Szervezett tevékenység:  

o ütemterv szerinti  
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o verselés, mesélés szervezett tevékenység (heti 2 alkalommal)  

o speciális képességfejlesztő tevékenység (alkalmanként szükség szerint) 

- Szabad játék 

- Mindennapi verselés, mesélés pihenéskor 

Verselés, mesélés szervezett tevékenység 

Ütemterv szerinti: 

Heti két alkalommal rendszeres ütemterv szerinti verselés mesélés tevékenységet szervezünk a 

gyermekek számára.  

 

Tartalma: 

- Nem mindegy hol, hogyan és mit mesélünk. A meseválasztásnál igazodunk az 

évszakokhoz, jeles napokhoz, figyelembe vesszük a gyermekek életkori sajátosságait, 

érdeklődési körét, előzetes élményeit, tapasztalatait, figyelmük terjedelmét és a csoport 

összetételét. Az előbb felsoroltakat szem előtt tartva válogatunk az egyszerűbb – 

bonyolultabb, rövidebb – hosszabb mesékből. 

- Tudatosan válogatunk elsősorban a népi kultúra értékeiből: a magyar népmesék, 

népköltések, mondókák köréből.  Megismertetjük a gyermekeket az 

érzelemvilágukhoz közel álló és az EKPP-vel összhangban lévő klasszikus és kortás 

mesékkel és versekkel, de ezek mellett merítünk más népek mesevilágából is.  

- A mesei világ megteremtését segíthetjük különböző eszközökkel: báb, bábparaván, 

rajzok, gyermekek alkotásai, papírszínház, csoportszoba eszközei, játékai stb. 

felhasználásával. 

 

Szokás – szabály alakítás: 

- A meséléshez mindenekelőtt elengedhetetlen a mesei hangulat, a nyugodt, derűs légkör 

megteremtése, amit segíthet a gyermekekkel közösen kialakított már megszokott 

mesélőhely, mesepárna, egy-egy ismerős jel, varázsmondóka, amelyek a mesére való 



79 

 

ráhangolódást segítik. A nyugodt légkör egyik feltétele a csoportban jól kialakított 

szokás és szabály rendszer: azok a gyermekek, akik nem vesznek részt a 

tevékenységben, a csoportszoba egy másik részében csendesen játszanak, akik pedig 

részt vesznek, azok a gyermekek nyugodtan hallgatják a mesét.  

-  A mesehallgatás képessége nem velünk született, ennek kialakulásáig lépésről lépésre 

segítjük eljutni a gyermeket. A mesehallgatásig vezető út nagyon fontos eleme a 

figyelem fokozatos fejlesztése, melyben nagy szerepet játszanak az altatók, ölbeli 

játékok, mondókák és az énekes népi játékok.   

- A mesék mellett a verselés is megjelenik a gyermek mindennapi életében. A verseket 

lehetőség szerint összekapcsoljuk a gyermekekhez közel álló játékos mozdulatokkal, 

mozgásokkal, ezeken keresztül is érzékeltetve a vers ritmusát, hangulatát. A 

játékossággal, mozgással összekapcsolt versélmény még közelebb hozza (a gyermekek 

érzelemvilágán keresztül) anyanyelvünk változatos szófordulatainak elsajátítását.  

 

 

Az óvodapedagógus szerepe a verselés, mesélés tevékenységben: 

- A mindennapok során valljuk az élőszóval való mesélés fontosságát, mert így tudunk 

közvetlen kapcsolatot teremteni a mesét hallgató gyermekekkel. A mese előadása segíti 

a gyermeket a szöveg képzeleti levetítésében, az érzelmi, hangulati tartalmak 

befogadásában, megélésében, a mesei élmény megvalósulásában. Az így kialakuló 

mesei hangulat a mesélő és a mesehallgató közös élményévé válik. Az óvodapedagógust 

és a gyermeket e közös élmény összeköti és tovább erősíti a gyermekben a már kialakult 

érzelmi biztonságot. 

- A népmese a szóbeliség útján hagyományozódik, szájról szájra terjed, változatokban él, 

tehát a mese szabályait, szerkezetét és nyelvi tartópillérét (mesei sztereotípiákat – mese 

kezdő, mesezáró formulákat, mesei átvezető formulákat, mesei alakok nevét, valamint 

mesékben szereplő tárgyak, növények és állatok tulajdonságait érzékeltető formulákat, 

mesei fordulatokat, állandósult beszédformulákat, állandó szóösszetételeket) tanuljuk 

meg, a többit az improvizációra, nyelvi fantáziára bízzuk. Nem baj, ha tévesztünk, mert 
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egy-egy mesei formulával (pl. „De, hogy szavamat el ne felejtsem...”) könnyedén 

visszatérhetünk a mese fonalához. 

- Az óvodapedagógus a gyermek számára minta. A hanghordozásunkat, a hangszínünket, 

a gesztusunkat természetesen és következetesen használjuk. Ezzel is segítjük a 

mesehallgatót, a gyermekeket a vizuális befogadásban. 

 

Speciális képességfejlesztő tevékenység:  

A speciális képességfejlesztő tevékenységet egy adott gyermek vagy gyermekek (3-4) aktuális 

fejlettsége hív életre. A tevékenység során az adott gyermek, gyermekek anyanyelvi, érzelmi 

akarti, szocializációs, értelmi és motoros képességeinek fejlettségi szinthez igazított fejlődését 

segítjük. 

Tartalma: 

A verselést, mesélést eszközként használhatjuk a speciális képességfejlesztő tevékenység során, 

amelynek megvalósulási formái a következők:  

o a mese újra mesélése, eljátszása, dramatizálása (szókincs, szövegalkotás, 

együttműködési k., alkalmazkodó k., társas kapcsolatok, szabálytudat, empátia, 

rövidtávú emlékezet)  

o vers eljátszása játékos mozdulatokkal (nagymozgások, tájékozódás a térben, szókincs, 

figyelem, rövidtávú emlékezet) 

A már jól ismert versek, mesék elemeinek megjelenítése a speciális képességfejlesztésben: 

o puzzle (gondolkodási műveletek) 

o színes képek (időrendiség, szókincsbővítés, szövegalkotás, rövidtávú emlékezet, 

fonémahallás) 

o munkalapok (finommotorika, szem – kéz koordináció) 

A speciális képességfejlesztő tevékenység során is fontosnak tartjuk a gyermek pozitív 

megerősítését (dicséret, buzdítás, pozitív példa kiemelése). 
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Szabad játék: 

A gyermek elsődleges és legfontosabb tevékenysége a játék. A szabad játék során 

megjelenhetnek a verselés, mesélés útján átélt élmények. A gyermekek a bábozás, dramatizálás 

és szerepjáték során újra élhetik mesei élményeiket, feldolgozhatják sajátos eszközökkel, ahol 

érvényesülhet önkifejezésük, kreativitásuk.  

Fontosnak tartjuk, hogy a csoportszobában legyen egy olyan hely, kuckó, ahol a gyermekek 

rendszeresen bábozhatnak. Ezekhez biztosítjuk számukra, hogy elérhető helyen bábokat, 

anyagokat, kellékeket, verses, mesés és képeskönyveket találjanak, s ahhoz, hogy ezeket 

megfelelően használják szintén fontosnak tartjuk a csoportban már kialakított stabil szokás és 

szabály rendszert. 

Mindennapi verselés, mesélés pihenéskor 

A pihenéskor is fontosnak tartjuk a verseket és a meséket. A meséket ráhangolódásként 

megelőzi egy – egy mondóka, vers. Ez követően a jól megválasztott mesével a nyugalom, a 

kellemes légkör megteremtését is elősegítjük. Figyelembe vesszük a korábban, és később 

elalvók igényeit, ezért előbb rövidebb, később hosszabb, bonyolultabb mesét választunk, s a 

tartalom mellett fontosnak tartjuk, hogy kellemes, megnyugtató hangon meséljünk. 

Az egyéni szükséglethez igazított pihenés lehetővé teszi, hogy vannak olyan gyerekek, akik a 

pihenőidő alatt fent vannak. A csoportokban kialakított szokás szabály szerint a gyermekek 

csendesen tevékenykednek, meghallgatják a mesét, s közben pl. lerajzolják az egyiket. Ezen 

tevékenység közben fejlődik a figyelem, szövegértés, finommotorika, szem – kéz koordináció 

és a szabálytudatuk is. 

10.8. Anyanyelv 

A gyermek az anyanyelvet születésétől kezdve az őt körül vevő környezetétől hallja, s azt 

utánozva tanulja meg. A nyelv gyakorlása, használata, hallás és ritmusélmény számára. A 

mondókázás, verselés, mesélés, a nyelv használata örömmel végzett tevékenység, mely által a 

gyermek elsajátítja az anyanyelv szimbolikus jelrendszerét. 

A szociokulturális környezet hatása is meghatározó a gyermek kifejezés és kérdéskultúrájának 

fejlődésében és a kommunikációs készség kialakulását ez is segíti. 
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Ez a tevékenység átszövi az óvodai élet egészét. A gyermekek szabad játéka és a különböző 

tevékenységek során mindig időt és lehetőséget biztosítunk a felnőttel és a társakkal való 

beszélgetésre is. A pedagógus feladata a gyermekek egyéni és egymás közötti 

kommunikációjának tudatos ösztönzése. A felnőttek, de különösen az óvodapedagógusok 

beszédmintája a gyermek kifejezés és kérdéskultúrájának fejlődését, kommunikációs 

készségének alakulását segítik. A felnőtt kommunikációja példaértékű a gyermek számára 

(szókincs, hangerő, hangszín, metakommunikációs eszközök stb.), melyet mindig a gyermek 

fejlettségi szintjéhez szükséges igazítani. A napi tevékenységekben zajló kommunikáció során 

gyakoroltatjuk az egymásra figyelést, a másik fél mondanivalójának meghallgatását. 

Az anyanyelvi játékok sokféle képesség fejlesztését szolgálják, pl.: hallás és fonémahallással 

kapcsolatos játékok során, a beszéd hangzását gyakorolhatjuk, ami később a beszédhang 

megkülönböztetését segíti, a külső és belső hallást finomítja. 

Az anyanyelv és a ritmus összekapcsolása úgy, hogy eljussunk a rövidebb (fejlettségtől 

függően) 2-3 (több) szótagú szavak szótagolásáig (az egyenletes lüktetés és a ritmus 

elsajátításán keresztül). 

Az artikulációs játékok a szájtéri tájékozódást a beszédmotorika fejlődését segítik, melyek 

hozzájárulnak a helyes, tiszta hangképzéshez, fejlesztik a szép, kifejező beszédet, a 

beszédlégzést, a beszédstílust. 

A megfelelő mennyiségű passzív és aktív szókincs az alapja a gyermek beszédértésének (illetve 

a későbbiekben a szövegértésnek a nélkülözhetetlen alapelemei), ez teszi lehetővé a gyermek 

számára, hogy a hozzá intézet kérdéseket megértse, a fogalmakat helyesen használja, kifejező 

készségét ne akadályozza szótagolási nehézség, „értelmezési szótárból” mindig képes legyen 

előhívni a megfelelő szavakat, azaz kifejezése gazdag, árnyalt legyen. 

Fontosnak tartjuk a beszédhanghallás (fonémahallás) tudatos fejlesztését-anyanyelvi 

játékokkal, amelynek szenzitív fejlődési időszaka az óvodás korra tehető, s a sikeres 

iskolakezdés szempontjából az írás, olvasás elsajátításának alapköve. 

A szókincs bővítésével kapcsolatos játékok során gazdagodik az általános és relációs szókincs, 

mely nélkülözhetetlen a kifejező készség gazdagodásához, segíti a tartalmasabb beszédet, a 

helyes fogalomhasználatot. 
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Kommunikációs, metakommunikációs játékokkal a társas kapcsolatokhoz szükséges 

viselkedési mintákat, jelrendszereket sajátíthatnak el, amelyek segítik a gyermekeket önmaguk 

kifejezésében, megértésében, kapcsolatok kialakításában, tartásában, alakítják szociális 

érzelmeiket, beállíttatásukat. 

A gyermekek fejlettségét figyelembe vevő szervezett tevékenységeket is tartunk ezekből a 

tevékenységekből. Ilyenkor az óvodapedagógus által kezdeményezett tudatosan megválasztott 

helyen és időben, anyanyelvvel kapcsolatos (nyelvi játékok, drámajátékok, dramatizálás, 

mesélés, verselés) énekes, dalos és vizuális játékokba, tevékenységekbe kapcsolódhatnak be a 

gyermekek, ki- ki érdeklődésének, fejlettségének megfelelően. 

Ezen tevékenységek során gazdagodik a gyermekek érzelemvilága, az együttes játékok, 

tevékenységek során fejlődnek szociális képességeik, alapvető együttélési szokás és 

szabályrend alakítóivá és befogadóivá válnak. Alakul erkölcsi tudatuk, az alkotó együttlétek 

során fejlődik kreativitásuk, gondolkodásuk stb. 

Anyaggyűjtésünk, témaválasztásunk nagyrészt népi eredetű, mivel a népi kultúra őrzi leginkább 

nemzeti hagyományainkat, kulturális örökségünket. 

Pedagógiai programunk tehát fontosnak tartja a kulturális örökségek ápolását, ezen keresztül a 

gyermekek nemzeti öntudatának erősítését. 

 

Nyelvi játékgyűjtemény készítésével (melyhez ajánljuk a már meglévő kiadványokat, többek 

között saját gyűjteményünket) segíthetjük, hogy fejlettségüknek megfelelően vehessenek 

részt azokban. Pl.: Játék a hangokkal, (hanganalízis) játék esetében az alábbi fejlettségi 

szinteket különböztetjük meg: 

- Hangok utánzása mozgáshoz kapcsolva, hívóképek segítségével 

- Hangfelismerés, az adott hang jelzése hívóképpel 

- Hívókép alapján az adott hang hangoztatása 

- Az adott hang felismerése szavakban, jelzése hívóképpel 

- Az adott hang a szóban hol található (elején - közepén - végén) 

- A szóban az adott hang, hanyadik helyen található (konkrétan, sorszámmal kifejezve) 

Az anyanyelv felülmúlhatatlan élményét nyújtja a gyermek számára a mese, a vers, a mondóka. 
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10.9. Speciális képességfejlesztés 

A speciális képességfejlesztés megjelenhet valamely szervezett tevékenységbe ágyazottan, egy 

részképesség terület kiemelésével, azonban tervezhető külön tevékenységként is, melyet egy 

adott gyermek vagy gyermekek (3-4) aktuális fejlettsége hív életre. A tevékenység során az 

adott gyermek (gyermekek) valamint a szükséges képességfejlesztése valósul meg fejlettségi 

szinthez igazítottan a fejlődés érdekében: testi érettség-motoros képességek, értelmi 

képességek, érzelem-akarati képességek, szocializációs képességek, anyanyelvi képességek, és 

az idegrendszer érési folyamatának támogatása. Valamint megjelenhet a tanköteles korú 

gyerekek iskola-előkészítő fejlesztő tevékenységében is. 

Foglalkoztatási formái:  

- egyéni: itt az óvodapedagógus egyénre szabott, képességszinthez igazított feladatot ad 

- mikrocsoportos: általában azonos képességű gyermekek, tanköteles korúak 

 

Valamennyi tevékenységet eszközként használhatjuk a speciális képességfejlesztő tevékenység 

során.  

Úgy szervezzük, hogy minden nap kerüljön sor a speciális képességfejlesztő tevékenységre is. 

Szervezhető bármikor a nap folyamán: délelőtt (reggeli gyülekezéskor, játékidőben), délután 

(pihenés alatt a kevés, vagy alvást nem igénylő gyermekek számára). 

Önkéntes belső indítékból fakadó a részvétel, de mindig ösztönözzük a gyermeket a megkezdett 

tevékenység végig vitelére.  

A megválasztott módszert, eszközt mindig a gyermek fejlettségi szintjéhez, szükségletéhez, 

érdeklődéséhez választjuk. 

 

A speciális képességfejlesztés lehetőségei a szenzitív időszakok figyelembevételével: 

• 3-4 éves korban   

Mozgásfejlesztés: 
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- nagymozgás: járások, futások, kúszás-mászás, bújás, csúszás 

- testséma: ölbeli és mozgásos játékok (höcögtetők, hintáztatók, mozgást utánzó játékok) 

mondókázás, éneklés. 

- finommotorika, szem-kéz koordináció: különböző vizuális technikák elsajátítása, 

nagyméretű eszközhasználat, konstruálójátékok, gyurmázás, fűzések stb.  

Értelmi képességek fejlesztése: 

- érzékelés-észlelés (vizuális, taktilis): különböző színek, formák felismerése, azonosítása 

játékba ágyazottan 

 Anyanyelvi fejlesztés:  

- artikulációs játékok 

 

• 4-5 éves korban  

Mozgásfejlesztés  

- mozgások tempója, ritmusa (mozgásos szabályjátékok) 

                    -  egyensúlyérzék fejlődése (hintázó, pörgő, ringó játékok) 

                    - szem- kéz, szem-láb koordináció (ugró, dobó játékok) 

                    -  térbeli irányok észlelése (irányváltó mozgások, tánclépések gyakorlása) 

- testsémafejlesztés, oldaliság: mondókázás (ujjkiolvasók, tenyérjátékok, kéz ügyesítő 

mondókák), arc- és ajakgyakorlatok, tükrös játékok, szerepjátékok 

- finommotorika: csipeszes játékok, konstrukciós játékok és fűzések kisebb méretű 

eszközzel, nemezelés, varrás, vágás stb.  

 

Értelmi képességek fejlesztése: 

- érzékelés-észlelés (auditív): zörejhangok, egymás hangjának felismerése, játék 

ritmushangszerekkel 

Anyanyelvi fejlesztés: 
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- szókincsbővítő játékok, szótagolós játékok stb. 

 

 5-7 éves korban 

 Mozgásfejlesztés: 

- finommotorika: labdajátékok, célba dobó játékok, ugróiskola, hajtogatás, önarckép, 

tépés, sodrás, tűnemezelés, szövések, fonások, vonalvezetéses játékok stb. 

- irányok (térbeli, síkbeli tájékozódás): szembekötősdik, labirintus játékok, mozgásos 

helykereső játékok, mátrixok, Mozgáskotta stb. 

 Értelmi képességek fejlesztése:  

- Gondolkodási műveletek: dramatikus játékok, stratégiai és szabályjátékok, kooperatív 

játékok, képkirakók, memóriajátékok, találós kérdések, bábozás, időrendiség fejlesztő 

játékok stb. 

Anyanyelvi fejlesztés:  

- Relációs szókincsbővítő játékok, fonémahallást fejlesztő játékok, hangoztató játékok 

stb. 

Érzelmi- akarati és szocializációs képességek:  

Szinte valamennyi játék során fejleszthetők (Pl. együttműködés, alkalmazkodás, mások 

érzelmeinek felismerése, szabálytudat, tevékenységhez való viszony, akadályok, nehézségek 

leküzdése, késleltetés stb).  

Azonban ezen képességterületek fejlesztése önálló játékként is megvalósulhat. Ilyenek a 

mimikát, gesztust fejlesztő (pl. tükrös) játékok, kooperációs játékok, szabályjátékok, 

monotóniatűrést fejlesztő tevékenységek (sodrás, mozaikolás stb.), társasjátékok stb. 

A sikeres tevékenységvégzés, a többszöri sikerélmény átélése - a hibázás lehetőségét sem 

kizárva, tudja a gyermek, hogy mindig van esélye próbálkozni és javítani - a bátortalanabb 

gyermeket vállalkozóbbá, bátrabbá, sikerorientáltabbá teszi.  

A speciális képességfejlesztő tevékenység során is fontosnak tartjuk a gyermek pozitív 

megerősítését (dicséret, buzdítás, pozitív példa kiemelése). 



87 

 

Iskola-előkészítő fejlesztő pedagógiai tevékenység  

A napi két szervezett tevékenység közül az egyik iskola-előkészítő fejlesztő pedagógiai 

tevékenység a tanköteles korú gyermekeknek. Lehetőség szerint a napirendben a második. A 

tevékenységek tartalmát lásd: a szervezett tevékenységek leírásánál (szenzitív időszakok 5-7 

évesekre vonatkozóan). 

Célunk: A gyermek kimeneti szinthez mért optimális fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési 

folyamat segítése. 

Feladatunk:  

- A gyermek képességeinek objektív megismerése után azok rendszeres fejlesztése a 

kimeneti szinthez viszonyítottan. 

- A tevékenységek által a testi-motoros, értelmi, érzelmi-akarati, szocializációs, 

anyanyelvi képességek fejlesztése 

- Az iskola-előkészítő tevékenységek a mindennapos mozgás, verselés-mesélés, rajzolás, 

festés, mintázás kézimunka, ének-zene, népi játék, tánc, külső világ tevékeny 

megismerése, speciális képességfejlesztés valamint játék, munka jellegű tevékenység 

során valósulnak meg. 

Megvalósítás módja:  

- A csoportba járó összes tanköteles korú gyerekkel 

- Egyéni vagy mikrocsoportos formában 

Megvalósítás helye:  

• Csoportszoba 

• Tornaszoba 

• Udvar 

• Séták és kirándulások  

Intézményünkben valamennyi tevékenységet a fejlesztés eszközeként kezelünk. Az iskolára 

való felkészítés az óvodába lépés pillanatától (bemenet) az iskolába lépésig tart. (kimenet) 
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11. A FEJLESZTÉS FELTÉTELRENDSZERE 

Ahhoz, hogy a gyermekek jól érezzék magukat az óvodában, hogy szeressenek tevékenykedni, 

hogy harmonikusan fejlődhessenek, a pedagógusnak több feltételt kell biztosítania. Mindezek 

közül programunkban a fejlesztés, a tevékenységek biztosítása során az alábbiakat kezeljük 

kiemelten. 

11.1. Környezet 

Légkör 

A derűs, nyugodt légkör elengedhetetlen feltétele a harmonikus, kiegyensúlyozott tevékenység 

kialakulásának. A fejlesztéshez a szükséges nyugodt légkör megteremtése elsősorban a 

pedagóguson múlik. Ha a pedagógus, az óvodában dolgozó összes felnőtt nyugodt, 

kiegyensúlyozott, a gyerekek ezt az érzelmi alaphangulatot veszik át. 

A nyugodt légkör megteremtésében nagy szerepet játszik még a gyermekek egymáshoz való 

viszonya, a csoport létszáma, életkora, (egészséges arányok kialakítására törekszünk) neveltségi 

szintje.  

A csoport szokásrendje, életének szervezettsége biztonságérzetet kelt a gyermekekben és így 

járul hozzá a nyugodt légkör kialakulásához. Például fontos szokásnak tartjuk, hogy a gyermek 

behozhatja az óvodába szeparációs szorongását oldó, kompenzáló eszközeit. Csak stabil 

szokásrend lehet alapja képességfejlesztő munkánknak. 

Úgy gondoljuk, a pedagógusnak nagyfokú önkontrollal és önuralommal, pozitív szemlélettel, 

megfelelő mentálhigiénés állapottal kell rendelkeznie, hogy személyisége minden esetben 

nyugalmat, szeretet árasszon. 

Az óvodapedagógus magas szintű szakmai felkészültsége, speciális EKPP megvalósítást 

elősegítő végzettsége magabiztosságot teremt, az óvoda szakmai fejlődésének garanciáját 

jelenti. Programunkban összeállított napi- és heti rend lehetővé teszi, hogy a gyermek a nap 

nagy részét folyamatos tevékenységgel, elsősorban játékkal tudja tölteni, vagy ugyanazt a 

tevékenységet napokon keresztül tudja folytatni. A hely kialakításánál erre is tekintettel kell 

lennünk. 

Hely 
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A nyugodt légkör s az elmélyült tevékenységek biztosításhoz megfelelő hely kialakítására van 

szükség. Programunkban a csoportszobák belső terének kialakításában a speciális terek 

dominálnak.  

Mobil elemek teszik lehetővé a tér igény szerinti változtatását. Kerüljük a zsúfoltságot. 

Az óvoda udvarán a játékteret úgy próbáljuk formálni, hogy a gyermekek mozgásos játékának 

elegendő, változatos terepviszonyok, nagyobb és kisebb tér egyaránt álljon a gyermek 

rendelkezésére. 

A többfunkciós játékeszközök változatos, a képességfejlesztést is szolgálják, kreatív 

tevékenységi lehetőséget biztosítanak. 

Törekszünk a benti játéklehetőségek kinti biztosítására, (pl. szerepjáték eszközei, rajzolás) amit 

bővítünk az udvar adta lehetőségek kihasználásával (pl. homokozók, pancsolók, mászókák, 

képességfejlesztő játékok) 

Eszközök 

Az eredményes tevékenység alapfeltétele a megfelelő eszközök biztosítása, a gyermek bármikor 

szabadon választhat a tevékenységben használt eszközök közül. Fontos az eszközök változatos, 

gazdag jelenléte az óvodai csoportszobákban. Ezek az eszközök legyenek biztonságosak, 

esztétikusak, vonzóak a gyermek számára. További kritérium még az eszközök elérhetősége, 

könnyű tisztíthatósága, a tartóssága. Előnyben részesítjük azokat az eszközöket, melyet 

természetes anyagból készültek. Sok a gyűjtött anyag, termés, illetve a képességfejlesztés 

szempontjából alkalmas, fejlesztő hatású eszköz. 

Jó, ha egy-egy eszközből több van, a konfliktusok elkerülése végett.  

Programunk arra ösztönzi az óvodapedagógusokat, hogy igyekezzenek a saját maguk is - ha 

alkalom kínálkozik rá a gyerekekkel közösen - ötletes fejlesztő eszközöket készíteni. 

Az óvodapedagógus a felkészüléséhez alkalmaz IKT eszközöket, és alkalmanként a fejlesztés 

során is használja. (pl: zenehallgatás, web kamerás állatmegfigyelés stb.) 

Programunk eszközigénye nem sokkal több, inkább más, speciálisan képességfejlesztést 

szolgáló. A fejlettségi szinthez igazodó képességfejlesztő eszközök számát vásárolt és saját 

készítésű eszközökkel folyamatosan gazdagítjuk, célunk a teljes lefedettség kialakítása.  
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Költségvetési terv 

Törvényi előírások, fenntartói útmutatás alapján törekszünk az EKPP által megkívántak szerinti 

feltételek megteremtésére, célzott képességfejlesztő eszközök vásárlására. Az anyagi 

lehetőségek függvényében egyéb források (egyesület, pályázat, szülői támogatás stb.) 

felhasználásával. 

 

Csoportszervezés 

A csoportok vegyes szervezésűek (számos előnye közül a testvér könnyebb beszoktatását, a 

különböző korosztályok speciális nevelő hatásait, az egymástól tanulás dominánsabb szerepét, 

a pedagógus állandóságát emeljük ki). Törekszünk vegyes csoportoknál a kor, és a nem szerinti 

ideális arány kialakítására. 

11.2. Személyi feltétel 

A személyi ellátottság a törvényben előírtaknak megfelelően. A csoport óvodapedagógusai heti 

váltásban dolgoznak, munkájukban összehangolt együttműködésükre van szükség. 

Nagymértékben építünk a szakképzett dajkák munkájára, - továbbképzésükre, tájékoztatásukra 

évente 3-4 alkalommal kerítünk sort - a szülők segítségére. 

A dolgozók együttműködése az SZMSZ- ben szabályozott. 

A programunkban dolgozó óvodapedagógusnak megfelelő pedagógiai, pszichológiai 

felkészültséggel kell rendelkezniük, s azzal a képességgel, mely lehetővé teszi ezek alkotó 

alkalmazását. 

A pedagógus személyiségjegyei között dominánsan jelen kell, hogy legyen a kreativitás, a 

rugalmasság, a megújulás iránti igény, s olyan pozitív beállítódás, mely minden gyermeket 

szuverén személyiségként kezel, elfogadja, tolerálja a másságot. 

A pályakezdő segítésére programunk elsajátításáig mentort jelölünk ki. 

Programunk alkalmazásában a családdal való szoros kapcsolat nélkülözhetetlen, ezért 

szükséges, hogy az óvodapedagógus fejlett szociális érzékenységgel, kapcsolatteremtő 

képességgel is rendelkezzen. 
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A rendszeres továbbképzéseken való részvétel s a folyamatos önképzés mindenkiben belső 

igénnyé kell váljon, ehhez kapcsolódnia kell egy olyanfajta szelektív gondolkodásnak, mely 

elősegíti az elméleti ismeretek alkotó módon, a program szellemének megfelelő alkalmazását. 

A továbbképzésben, a Továbbképzési Szabályzatunknak megfelelően prioritást élveznek az 

óvoda pedagógiai programjához illeszkedő, egymást kiegészítő és szakvizsgát adó 

továbbképzések, pl. fejlesztő pedagógia, Ayres - terápia, Dyslexia – prevenció, reedukáció 

mentálhigiéné. 

Éves beiskolázási tervben rögzítjük az adott évben lehetőség szerint ki, hol, milyen programunk 

profiljához illeszkedő továbbképzésben vesz részt, az anyagi lehetőségektől függően. 

Alkalmat biztosítunk havonta egyszer, illetve szükség vagy igény szerint tapasztalatok 

átadására, megvitatására. 

11.3. Tervezés - a program szellemében, dokumentumok 

Az óvoda pedagógiai programja, s helyi körülmények figyelembevétele alapján készített éves 

munkaterv határozza meg, az éves feladatokat, melyet a nevelőtestület véleményez és a 

fenntartó hagyja jóvá. 

Minden csoport saját - helyzetelemzésre épülő - pedagógiai programot készít, melynek alapja: 

Az óvoda pedagógiai programja által meghatározott éves feladatok.  

A gyermekek összetétele kor, nem, fejlettség, szociális háttér szerint. 

A szülők értékrendje által meghatározott elvárások, lehetőségek 

A partnerek elvárásaiból, igényeiből adódó éves feladatok 

Év eleji feladatok: 

A gyermek teljes személyiségének komplex megismerése, elsősorban megfigyeléssel, 

esetenként kiegészítve egyéb objektív megítélést segítő célirányos mérőeszközök 

alkalmazásával. Partnereink értékrendjének, igényének, elvárásának megismerése 

legcélszerűbb módszer alkalmazásával. 

Ezt követően pedagógiai programba ágyazottan fogalmazzák meg az óvodapedagógusok az 

adott csoport éves célját, feladatát, sajátos arculatát. 
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Az éves feladatok meghatározása után a makro folyamatok ¼ éves átgondolása következik. 

Makro folyamatok: 

Az óvodapedagógus munkáját a programnak megfelelően hosszabb-rövidebb időszakokra 

tervezi meg (éves ütemterv- negyedéves bontásban, féléves nevelési terv, fejlesztési terv 

háromhavonta, napi fejlesztési terv) 

Az évszakhoz, jeles napokhoz kapcsolódó tevékenységütemezés, ütemtervkészítés. 

Ennek magja a környező valóság megismerése, s ezt követi a kapcsolódó és más tevékenységek 

tervezése, melyhez segédanyag az óvodai szinten készített anyaggyűjtés, és a hozzá kapcsolható 

képességfejlesztő tevékenységek gyűjteménye. (pl. képek keresése és nyomtatása internetről, 

zenék letöltése) A gyermek fejlettségi szintjének ismeretén alapuló fejlesztési terv elkészítése, 

mely a személyiség fejlett területének jelölését, s a fejlesztendő részképességeket, 

személyiségjegyeket tartalmazza. 

Mikro folyamatok napi tervezése: 

 

A tevékenység céljainak ismeretében végig gondolja az óvodapedagógus, hogy az adott napra 

milyen szervezett tevékenységeket milyen foglalkoztatási formában, mely módszerek, 

eszközök alkalmazásával valósít meg. A tevékenység logikus felépítésére törekszik. 

Az óvodapedagógus többféle módszertani megoldásban gondolkodik. Az adott helyzetnek 

megfelelően rugalmasan alkalmazza módszereit. 

Eszközhasználatában a hagyományos eszközökön túl, az óvodában alkalmazható digitális 

eszközök is helyet kapnak, melyeket célszerűen használ. 

Ennek során, szabadon variálhatja a tevékenységeket, pl: lehetnek komplexek, s bár heti rend 

szerint szerveződnek, mégis az az elv, hogy ha csak lehet, egy héten belül valósuljanak is meg 

(kivétel ez alól, ha objektív körülmények pl. időjárás-változás nem teszi lehetővé a tervezettek 

megvalósítását). 

A mikrofolyamat következő elemeként a tevékenységek képességfejlesztő hatását tekinti át, az 

adott módszerek, eszközök alkalmazásával, mely képességek fejlesztésére alkalmasak 

elsősorban. Azt is megjelölve kik azok, akiknek ezen képességeit – részvétel esetén- fejlesztheti. 

Átgondolja, hogy adott időpontban mely képességek fejlődésének van szenzitív (érzékeny) 

időszaka, (pl. 3-4 éves korban a koordinációs képesség- nagymozgás, 6-7 éves korban a 
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finommotorika, téri irányok stb.) mely személyiségjegyek fejlődnek, és ezekhez igazítja a 

különböző tevékenységeket. 

 A szervezett képességfejlesztő tevékenységekben megjelölve azok képességfejlesztő hatását, 

és a gyermek monogramját. A tevékenységek tervezésekor figyelembe veszi a gyermek 

érdeklődését, fejlettségi szintjét. Így biztosítja a gyermekek önkéntes részvételi szándékát. 

 

Az egyéni nyilvántartás dokumentumai az OviKRÉTA rendszerben: 

- a gyermek anamnézise, 

- a gyermek fejlettségi szintje  

- a fejlesztési terv, mely tartalmazza a fejlett és a fejlesztendő képességterületeket, valamint az 

aktuális nevelési, személyiségfejlesztő feladatokat is. 

- tanköteles korú 5-7 éves gyermekek esetében az iskolakezdéshez szükséges készültségi szint 

megállapítása egy nevelési évben 2x, szükség esetén 3x.  

 

Az új gyermekről anamnézist veszünk fel, információkat, bemeneti adatokat gyűjtünk, rögzítjük 

a beszoktatás tapasztalatait. Óvodába lépéstől iskolába lépésig folyamatosan nyomon követjük 

fejlődésüket, negyedévente végig gondoljuk minden gyermek fejlettségi szintjét, s megjelöljük 

a szükséges fejlesztési feladatokat. 

A fejlesztési tervet és a gyermek fejlődését nyomon követő dokumentumot a szülő 

rendelkezésére bocsátjuk. 

11.4. Az integrált nevelés megvalósulása az óvodában 

Intézményünkben az integrált nevelés alapelve az esélyegyenlőség biztosítása, a gyermekek 

egyéni sajátosságainak figyelembevétele, valamint a fejlődésükhöz szükséges pedagógiai, 

pszichológiai és szociális támogatás megadása. Az eltérő fejlődési ütemű, különleges 

bánásmódot igénylő gyermekek a többi óvodással azonos csoportban, természetes közösségben 

nevelkednek, életkoruknak, képességeiknek és szükségleteiknek megfelelő differenciált 

támogatás mellett. 

Szervezeti keretek 

Az integrált nevelés szervezése vegyes életkorú csoportokban történik, ahol a gyermekek eltérő 

képességeinek figyelembevételével alakítjuk ki a nevelési helyzeteket. 
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A nevelési folyamat során biztosított: 

• a kis létszámú csoportok előnyének kihasználása, 

• a fokozott pedagógusi jelenlét, 

• szükség esetén egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés, külön térben vagy a csoporton belül. 

Az SNI gyermekek fejlesztését utazó gyógypedagógus, míg a BTMN gyermekek támogatását 

szükség szerint logopédus, fejlesztő pedagógus segíti, a szakértői bizottság javaslatai és az 

egyéni fejlődési tervek alapján. 

Feltételek 

• Együttműködés a szakértői bizottságokkal, gyógypedagógusokkal, fejlesztő 

szakemberekkel, védőnővel, háziorvossal, illetve a gyermekek szüleivel 

• Megfelelő infrastruktúra (fejlesztő eszközök, speciális játékok, differenciált 

tevékenységekhez alkalmazható taneszközök) 

• Rugalmas napirend és tevékenységszervezés 

• Dokumentált egyéni fejlesztési tervek (SNI, BTMN gyermekek esetében), melyeket 

rendszeres megfigyelés és értékelés alapján aktualizálunk 

• Gyermekvédelmi felelős bevonása indokolt esetben 

Differenciálás a napi gyakorlatban 

A nevelési folyamatok minden gyermek esetében az egyéni szükségletekhez igazodnak. 

A differenciálás módjai: 

• Tartalmi: a feladatok nehézségi szintje, az elvárt produktum eltérő lehet 

• Módszertani: játékos, vizuális, mozgásos vagy verbális megközelítések alkalmazása 

• Téri szervezés: egyéni sarok, csendes kuckó, fejlesztőhelyiség használata 

• Eszközhasználat: speciális eszközök, adaptált játékok, motivációs segédanyagok 

 

Kiemelt figyelmet igénylő gyermekcsoportok 

- Sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek: a szakértői vélemény alapján egyéni 

fejlesztési terv szerint dolgozunk, szükség szerint külső szakemberek bevonásával. 
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Intézményünkben az Alapító Okirat szerint a többi gyermekkel együtt nevelhető Sajátos 

Nevelési Igényű gyermekek óvodai nevelését látjuk el.  

- Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel (BTMN) küzdő gyermekek: 

megfigyelés, célzott támogatás, együttműködés a szülőkkel és fejlesztő szakemberekkel. 

- Kiemelten tehetséges gyermekek: a tehetségígéret azonosítást követően egyéni 

fejlesztés, gazdagító tevékenységek biztosítása (pl. kreatív műhelymunka, differenciált 

játékeszközök). 

- Halmozottan hátrányos helyzetű (HHH) és hátrányos helyzetű (HH) gyermekek: 

szociális és érzelmi támogatás, megerősítő pedagógiai jelenlét, családsegítő 

szolgálatokkal való kapcsolat. 

- Tartós gyógykezelés alatt álló gyermekek: rugalmas jelenléti lehetőség, folyamatos 

kapcsolattartás a családdal, tevékenységek egyéni adaptálása, szükség esetén 

háziorvossal vagy szakellátóval való egyeztetés. 

11.5. Sikerkritérium, ellenőrzés,értékelés 

Sikerkritérium 

A gyermek önmagához képest optimálisan fejlődjön, érje el képességei maximumát 

Indikátorok: 

- a gyermek képességeinek naprakész ismerete  

- fejlődésének nyomon követése (folyamatkövetés, hozzáadott pedagógiai érték) 

- kimeneti szinthez viszonyított fejlettség ismerete  

- a fejlettségi szintre épülő fejlesztési terv megléte  

- tervszerű, rendszeres, fejlesztési terv alapján történő fejlesztés 

 

 

 

Kapjanak kellő figyelmet a kiemelt figyelmet igénylő (HH- s, HHH- s, SNI- s beilleszkedési 

nehézséggel küzdő, tehetségígéretes) gyerekek 

Indikátorok: 
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- a pedagógus intézményen belül kap kellő (igény és szükség szerinti) segítséget, átlagtól 

eltérő fejlettségű gyermekek eredményes, hatékony fejlesztése érdekében szakmai 

támogató rendszer igény és szükség szerinti működtetése,  

- a pedagógus mindent megtesz a sikeres fejlesztés érdekében (ok-keresés, segítség 

igénylése a diagnosztizáláshoz, elemzéshez, értékeléshez, speciális külső/belső 

szakember segítségének igénylés a fejlesztéshez…) 

Minden csoportban dominánsan jelenjenek meg az EKPP specifikumok 

Indikátorok: 

folyamatosság, kötetlenség, önkéntesség, szerepeltetés, betanítás mellőzése tevékenységek 

során - lehetőség szerint az egyéni - fejlettségi szinthez igazodás 

A partnerek igényeit is figyelembe vevő munkaszervezéssel az elégedettség növelésére, a 

minőség folyamatos javítása 

Indikátorok: 

Rendszeres az igényfelmérés, feladat meghatározás, megvalósítás. 

A szülőkkel való együttműködésre jellemző a partnerség  

  -  közös fejlődéskövetés 

  -  szülői értekezleten a saját élményű tanulás 

  -  nyíltnap, nyitottak a csoportok 

A fejlesztés eszközei az óvodai tevékenységek, az örök értéket képviselő népi kultúra, 

hagyomány, népszokás, a jeles naphoz kapcsolódó tevékenységszervezés. 

Indikátorok: 

  A gyermeki tevékenység szervezésben többségében jelen vannak: 

- az irodalmi, zenei, kézműves és mozgáskultúra népi elemei 

- jeles naphoz kapcsolódóan a hagyományápolás, a népszokás 

- fejlesztő eszközzel való ellátottság tekintetében évente történnek lépések a teljes 

lefedettség kialakítására 
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12. CÉLÉRTÉKEK, A FEJLETTSÉG MUTATÓI 

A program célja a gyermek személyiségének, képességének, önmagához mért optimális 

fejlesztése, egy önvezérelt fejlődési folyamat segítése.  

Feladata: a gyermek képességének objektív (adatokon alapuló) megismerése.  

Az elemzést követően készített fejlesztési terv alapján, a gyermek önmagához, tanköteles  

korban a kimeneti szinthez is viszonyított rendszeres fejlesztése. 

A fejlesztés során alkalmazott pedagógiai módszerek a kompetenciafejlesztést támogatják. 

 

I. Testi érettség-motoros képesség 

 

Célértékek 

A fejlettség mutatói 

Kompetencia elemek 

Ismeret Képesség Attitűd 

I.1. - 

2.1. A gyermek ereje, gyorsasága, 

Állóképessége, legyen stabil  X 

 

X 

(közvetett) 

2.2.1.A gyermek nagymozgása, járása 

legyen koordinált, összerendezett, 

változatos térbeli körülmények között 

pontos. 

X X 

 

X 

(közvetett) 

2.2.2. A gyermek a mozgásminta 

utánzása során legyen képes 4 elem 

vagy annál több folyamatosan 

ismétlődő pontos utánzására 

 

X X 

 

X 

(közvetett) 

2.3.1.A gyermek emberábrázolása 

legyen teljes, 2 vonalas, jelenjenek 

meg a részletek  

 

X X 

 

X 

( közvetett ) 

2.3.2.A gyermek vonaltartása során 

legyen képes a finommotorika teljes 

koordinálására 

X 
X 

 

X 

( közvetett ) 

2.4.Szem- kéz-láb koordinációja 

legyen pontos, vegyen figyelembe 

megváltozott más körülményt is 

X X 

X 

( közvetett ) 
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2.5.A gyermek ismerje és alkalmazza 

a téri és síkbeli relációkat a 

megváltozott viszonyoknak 

megfelelően 

 

X X 
X 

( közvetett ) 

 

II. Értelmi képességek 

Célértékek 

A fejlettség mutatói 

Kompetencia elemek 

Ismeret Képesség Attitűd 

II.1. Legyen érdeklődő, fogékony a 

környezetében történő és azon 

túlmutató dolgok, jelenségek iránt. 

(pld. bolygók, világűr)  

X X X 

2.1. Szenzoros integráció képességére 

legyen képes X X X 

3. Legyen képes akusztikus, optikus, 

logikus térbeli és szeriális emlékezet 

felidézésére.  
X 

X 

 
X 

4. Egy időben legyen képes 

szándékos, szelektív figyelemre 

időben és a szavak szintjén is. 
X X X 

6.1. Szemléletes képszerű, 

alkalmanként elemi absztrakciós, 

nyelvi forgalmi szinten oldja meg a 

feladatot.  

X X X 

6.2. Legyen képes analízis-szintézis 

műveletvégzésre manuálisan és 

gondolati síkon is. 

 

 

X 

 

X 

 

X 

6.2.2. Legyen képes általánosításra a 

gyermek számára ismert 

fogalomterületen túl elvont fogalmak 

kifejezésére is. 

 

X 

 

X 

 

X 

6.2.3. Legyen képes konkretizálásra a 

gyermek számára ismert 

gyűjtőfogalmon túl elvont fogalmak 

kifejezésére is  

 

X 

 

X 

 

X 

 

6.2.4. Legyen képes tárgyakat, 

ábrákat összehasonlítani térben, 

síkban és szóban egyaránt  

X 

 

X 

 
X 

6.2.5. Ismerje fel a jelenségek közötti 

ok-okozati összefüggéseket a 

X 

 
X 

X 

 



99 

 

közvetlen és a tágabb környezetben 

is. 

7.1. Legyen képes számolásra, 

növekvő, csökkenő sorrendben, és a 

számolást a megkezdett sorrendben 

folytatni 20-ig 

X 

 

X 

 

X 

 

 

7.2. Legyen képes műveletek 

végzésére szemléletes képszerű síkon 

10-ig 

 

X 

 

X 

 

X 

 

 

III. Érzelmi, akarati képességek – IV.  Szocializációs képességek 

Célértékek 

A fejlettség mutatói 

Kompetencia elemek 

Ismeret Képesség Attitűd 

III. 1. Legyen kiegyensúlyozott, 

érzelmi reakciója legyen a kiváltó 

hatásnak megfelelő, reális. 
  

 

X 

III. 1. 4. Ismerje fel mások érzelmeit, 

társaihoz, felnőttekhez való 

viszonyában nyilvánuljon meg az 

együttérzés, tolerancia, segítőkészség. 

X X 
X 

 

III. 1. 6. Legyen képes a 

tevékenységet, feladatot önállóan, 

egyenletes lelkesedéssel végezni és 

végig vinni. 

X X X 

III. 2. 1. Akadályok, nehézségek esetén 

önállóan képes a tevékenység 

folytatására.  
X X 

X 

 

 

III-IV. 2. Legyen képes normák, 

szabályok, szokások betartására. X X X 

III. 2. 3. Legyen képes 

szükségleteinek, vágyainak helyzettől 

függő késleltetésére, viselkedésének 

kontrollálására.  

X X X 

III. 2.4. Legyen képes egyenletes 

figyelemkoncentrációval, hosszú ideig 

monoton tevékenység végzésére. X X X 

IV. 1.1. Önmagát, teljesítményét 

értékelje reálisan. 
 

 

 

X 

 

X 
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IV. 1.2. Rendelkezzen egészséges 

önbizalommal 

 

 
X 

X 

 

IV. 1. 3. Legyen képes pozitív 

önérvényesítésre. 
 

 
X 

X 

 

IV. 3. 1. Legyenek kölcsönös 

kapcsolatai, baráti kötődései. X X X 

IV. 4. 4. Legyen képes saját 

tevékenységének megszervezésére. 

(játék, önkiszolgálás, feladatvégzés...)  
X X 

X 

 

IV. 4. 2. Legyen képes társaival és a 

felnőttekkel együttműködni, társas 

kapcsolataiban nyilvánuljon meg a 

kompromisszum készség. 

X X X 

IV. 4. 3. Legyen képes helyzethez, 

társakhoz alkalmazkodni. 
X X X 

 

 

 

V. Anyanyelvi képességek 

 

Célértékek 

A fejlettség mutatói 

Kompetencia elemek 

Ismeret Képesség Attitűd 

2. Szövegértés 

A hallott nyelvi közléseket, 

történeteket értse meg, az 

összefüggéseket fogja fel, 

megfelelően reagáljon rá 

X X X 

3.1. Aktív szókincs 

A kommunikáció során alkalmazza 

aktív szókészletét 

 

X 

 

X 

 

X 

3.2. Fogalom meghatározás  

Jellemző tulajdonságok ismeretében 

ismerjen tá a fogalomra, illetve 

önmaga is legyen képes meghatározni 

azt 

 

X 

 

X 

 

X 

3.3. Összefüggő beszéd, 

szövegalkotásKépes legyen 

gondolatait, érzéseit összefüggő 

beszéddel kifejezni, legyen képes 

történet alkotására. 

X X X 

3.4. Relációs szókincs X X X 
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A határozószókat és az irányokat 

értse meg, helyesen használja azokat 

4. Artikuláció 

A hangokat megfelelően képezze 

 

X 

 

X 

 

X 

5.1. Kommunikáció-

metakommunikáció 

Felnőtt- gyermek kapcsolatban:  

Természetes dialógusra legyen képes, 

beszédfegyelme legyen jó, tekintete, 

gesztusai, mimikája a térköz legyenek 

természetesek, a helyzetnek 

megfelelőek 

X X X 

5.2. Kommunikáció - 

metakommunikáció    Gyermek-

gyermek kapcsolatban: 

Felnőtt- gyermek kapcsolatban:  

Természetes dialógusra legyen képes, 

beszédfegyelme legyen jó, tekintete, 

gesztusai, mimikája a térköz legyenek 

természetesek, a helyzetnek 

megfelelőek 

X X 

 

X 

 

 

 

13. SAJÁTOS FELADATOK  

 

13.1. GYERMEKVÉDELEM 

Óvodánkban gyermekvédelmi felelős látja el a gyermekvédelmi feladatokat, képviseli a 

gyermekek mindenekfelett álló érdekeit, figyelemmel kíséri a gyermeki jogok érvényesülését. 

A gyermekvédelmi törvény s helyi körülmények alapján készült gyermekvédelmi programban, 

s éves tervben rögzíti az abban az évben szükséges, ellátandó feladatokat megjelölve a célt, 

feladatokat, a feladatok tartalmát, szervezeti formáit, módszereit. 

A hátrányos helyzetet (HH) Halmozottan Hátrányos Helyzetet (HHH), a Sajátos Nevelési 

Igényt (SNI) a Nemzeti Köznevelési Törvényben és a Gyermekvédelmi törvényben 

megfogalmazottak szerint értelmezi, s a kellő segítség megadása érdekében az előírásoknak 

megfelelően jár el. 
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A csoportvezető óvodapedagógusok jelzései alapján, szükség esetén, nyilvántartást vezet: 

- Az óvodás gyermek helyzetének felméréséről, az óvodások számáról, ebből a 

veszélyeztetett s szociokulturális hátránnyal érkező gyerekekről, a HH- s, HHH- s, 

SNI- s, a három vagy többgyermekes, a gyermeküket egyedül nevelő családokról 

- A gyermekek veszélyeztetettségének okairól: anyagi okokról, megromlott családi 

kapcsolatokról, (alkohol, drogfogyasztás stb.) 

- Képviseli a gyermekek érdekeit, pl. a HH- s HHH- s gyermekek esetében. Ellenőrzi 

rendszeres óvodába járásukat, ha szükséges, közben jár ennek elérésében. 

- Nyomon követi a HHH- s gyermekek nyilatkoztatásának eljárásrendjét. 

- Ellenőrzi az étkezési térítési díjak kedvezményének megállapítását, szükség esetén– pl. 

anyagi veszélyeztetettség - eljárást kezdeményez, vagy indít gyermekvédelmi 

támogatás ügyében. 

A részképességbeli lemaradás, beilleszkedési, tanulási, magatartási zavar és a sajátos nevelésű 

igényű gyermek esetén és egyéb átlagtól eltérően fejlődő gyermekek neveléséhez a szakmai 

támogató rendszer nyújt segítséget. 

Az egészségügyi, veleszületett okokról az egészségvédelmi felelős közreműködésével csoport 

és óvodai szintű nyilvántartást készítünk az adott gyermek problémájáról és annak ellátási 

módjáról (pl. Gyermekjóléti szolgálat, DMJV Polgármesteri Hivatal Szociális Osztály 

Családsegítő, gyámhatóság, védőnő stb.). 

13.2. Szakmai támogató rendszer 

A szakmai támogatói feladatokat a szakmai munkaközösség látja el, melynek munkáját a 

munkaközösség vezető koordinálja. 

Célja:  

- Az önálló munkavégzés kialakításának segítése az óvodapedagógusok körében 

- A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek felismerésének, fejlesztésének segítése, 

szükség esetén szakemberhez irányítása  

Feladata:  

Az egyéni igények és fejlettségi szintnek megfelelő segítségnyújtás kialakítása. 
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Coaching modell alkalmazásával. 

➢ Problémafeltáró megbeszélés szervezése az adott, átlagtól eltérő fejlődésű, a kiemelt 

figyelmet igénylő - beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő, a HH- s, 

HHH- s, SNI – s, tehetségígéretes gyermekről. Rendszeresen, meghatározott időben, 

visszatérő ciklusban, az adott csoport mindkét óvodapedagógusának részvételével. 

(adatelemzés, problémaazonosítás, diagnosztikai fejlesztési tervkészítés igény és 

szükség szerint) prevenciós, esetleg tanköteles korban korrekciós fejlesztő jelleggel.  

➢ Esetmegbeszélések szervezése szükség szerint, a korábbi felvetett probléma végleges 

megoldása érdekében 

➢ Folyamatkövető megbeszélés szervezése az intézmény igazgatójával, helyzetelemzés 

felvázolása, okok feltárása, célok, feladatok csoport, óvodai szintű meghatározása 

➢ Az orthotéka (eszköztár) folyamatos fejlesztése (egyénre, csoportra, intézményre 

vonatkozóan)  

- Számítógépes nyilvántartás működtetéséhez  

- Táblázatok készítése: pedagógiai programhoz, tervező, fejlesztő munkához, 

különböző szociometriai felmérésekhez stb. 

- Fejlesztő eszközök lehetőség szerinti vásárlásának, készítésének segítése, a teljes 

lefedettség kialakításáig 

➢ Továbbképzések szervezése 

Belső: munkatervben meghatározottan  

Szakirodalom ajánlás  

➢ Kapcsolattartás: szakemberhez irányítás szülői egyetértéssel 

Megjelenő pozitívumok 

- eredmények érhetőek el a kiemelt figyelmet igénylő (beilleszkedési, tanulási, 

magatartási nehézséggel küzdő, a HH- s, HHH- s SNI- s, kiemelkedő képességű, 

tehetségígéretes…) gyermekek nevelésében, fejlesztésében is. 

- erősödik a nevelőtestület szakmai együttműködése 
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- növekszik az óvodapedagógusok önállósága, a pedagógiai folyamatok önálló 

irányítása  

- lehetőséget ad a fejlődésre 

- praktikus dokumentációs rendszer működtetése 

- A munkát hatékonyan segítő eszköztár jön létre 

- Növeli óvodánk státuszát a köznevelési rendszerben 

Az Egyéni Képességfejlesztő Pedagógiai Program gyakorlatában az óvodába járó valamennyi 

gyermek (a Sajátos Nevelési Igényű gyermek is) egyéni képességfejlesztése megvalósul. Az 

SNI gyerekek fejlesztésében részt vesz az utazó gyógypedagógus. A gyermek ismeretének 

függvényében az óvoda igazgatója rendeli el a pedagógiai asszisztens jelenlétét az adott 

csoportban. 

14. AZ ÓVODA KÜLSŐ KAPCSOLATAI 

 

A partnereinkkel való kapcsolattartásunkra a partneri szemlélet jellemző. Munkánk 

folyamatos fejlesztése érdekében fontosnak tartjuk, hogy közvetlen partnereinktől - munkánkra 

vonatkozóan - visszajelzést kapjunk, ennek érdekében közvetlen partnereink (szülők, 

gyermekek) körében igényfelmérést végzünk.  

Az igényfelmérés eredményei, azok csoport- és óvodai szintű összesítése, majd elemzése, s az 

ez alapján történő feladat meghatározás tervezőmunkánk alapját képezi. Felvállalt 

feladatainkról, majd megvalósításukról partnereink (szülők) óvodánk honlapján visszajelzést 

kapnak. 

14.1. Család 

Az alapkövetelményként megjelenő jó óvoda - család kapcsolat programunk szellemében új 

elemekkel bővül. A gyermek fejlődését szolgálva folytatjuk, s kiegészítjük a családi nevelést, 

valljuk a családi nevelés elsődlegességét. Olyan nyílt, őszinte kapcsolat kialakítására 

törekszünk, melynek során a családok helyzetének, szokásainak, értékrendjének megismerése 

után szükségletüknek, elvárásuknak, igényüknek megfelelően tartjuk velük a kapcsolatot, 

észrevéve, ha egy családnak segítségre, támogatásra van szüksége.   
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Az óvodapedagógus a körülményeknek megfelelően kellő tapintattal és körültekintéssel jár el. 

Őszinte odafigyeléssel, megbecsüléssel partneri kapcsolatban, titoktartási kötelezettséget 

vállalva segíti a családot a gyermekneveléssel kapcsolatos feladatainak ellátásában. Évente 2 

alkalommal tájékoztatja a szülőt, gyermeke fejlettségéről, igény esetén tanácsot ad a gyermek 

neveléséhez, fejlesztéséhez. 

A családok fogadását segítő eljárások 

Lehetővé tesszük, hogy az óvodába felvett, de még nem járó gyermek szüleivel együtt bármikor 

rövid időre bejöhessen játszani az óvoda udvarára. (ekkor már ismerkedhetnek az óvodával, az 

ott dolgozókkal, gyermekekkel), a gyermek óvodába érkezésekor, addig tartózkodhat az 

óvodában a szülő, míg azt a gyermek szükséglete és a körülmények indokolttá teszik. Az új 

gyermekek szülei számára szervezett óvodai szülői értekezleten megismertetjük a szülőket az 

óvodával, a nevelőtestülettel, az óvoda pedagógiai programjával. Ezt követően az első csoport 

szülői értekezleten lehetőség nyílik a csoport óvodapedagógusaival (dajka nénivel) való 

megismerkedésre, beszélgetésre, amely a jó, meghitt kapcsolat kialakításának első lépése. A 

szülők megismerkedhetnek a csoportszobával, annak felszereltségével, az alapvető 

szokásokkal, az óvodába lépéshez szükséges legfontosabb információkkal. A csoportprogram 

készítése előtt - elsősorban személyes beszélgetések során, meghitt, zavartalan körülmények 

között, ahol a szülő megnyílhat, érezheti, hogy bizalommal lehet felénk anamnézis felvételekor 

- megismerjük a családok sajátos körülményeit, szokásait, értékrendjét, nevelési elveit, 

módszereit, a gyermekről kialakított képét, az óvodával szembeni elvárásait. Oldja a szülő 

szorongását, ha látja hová, kihez kerül gyermeke, érzékeli a felé irányuló szeretetet, elfogadást. 

A kapcsolattartást, együttnevelést segítő eljárások 

Biztosítjuk annak lehetőségét, hogy a szülő megfogalmazza igényét, elvárását az óvodával 

szemben (mindennapi kapcsolattartás, szülői elégedettségi vizsgálat). 

Családlátogatás akkor történik, ha azt a szülő igényli, vagy az óvónő szükségesnek látja. Jó 

alkalmat jelentenek a csoport számára tett szülői meghívások. Problémás esetekben a 

gyermekvédelmi felelőssel, igazgatóval együtt is történhet a látogatás. 

A szülői értekezletek arra alkalmasak, hogy a szülők információt kapjanak az egyéni 

képességfejlesztés módjáról, a mindenkit érintő fontos teendőkről, alkalom nyílik a szülők 

szemléletformálására, az otthoni nevelés segítésére a (pl.: érzelmi-akarati élet, játék szerepe, 
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szocializáció, szokásrend és annak betartása az óvodában stb.) kapcsolódóan. A szülői 

értekezleten a szülők és óvodapedagógusok közösen döntenek a családokkal közös óvodai 

programokról, figyelembe véve a csoporthagyományokat, lehetőségeket és szülői igényeket. 

A szülői értekezletek arra is alkalmasak, hogy közösen döntsék el, a környező valóság 

megismerése során a lehetőségeknek megfelelően, mikor, milyen programot szervezzenek, 

ebbe ki milyen módon kapcsolódjon be (lehetőségek, igények felmérése) milyen 

csoportszokásokat hogyan alakítsanak ki, mely ünnepeket, hogyan tartsanak, pl.: karácsony, 

farsang, kézműves délután, sportdélután stb. 

Erre évente minimum 2 alkalommal sor kerül. 

Réteg szülői értekezletek az azonos problémával, speciális körülménnyel rendelkezők számára 

szervezzük, pl.: iskolába menők, logopédushoz járó gyerekek, stb. Haszna, hogy speciális 

helyzetükre vonatkozóan a fontos információkat, a szülőtársaktól bátorítást, segítséget 

kaphatnak. 

A csoportok nyitottak a szülők igényeiknek megfelelően előzetes egyeztetés alapján bármikor 

(hosszabb időre is) betekinthetnek a csoport életébe, a szülők részesei lehetnek az ott folyó 

tevékenységeknek. (erről a lehetőségről év elején tájékoztatást kapnak). 

Nyílt napot szervezünk a tanköteles korú gyermekek szülei számára, ahol megfigyelési 

szempont segítségével képet kaphatnak a szülők a gyermekek fejlettségéről, melyek 

elősegíthetik a beiskolázáshoz szükséges szülői döntéseket. 

Napi kapcsolattartás 

A legfontosabb eseményekről naponta tájékoztatjuk a szülőket, s a szülő is közli a gyermekével 

kapcsolatos legfontosabb információkat.  

Az egyéni beszélgetést szülő és óvodapedagógus bármikor kezdeményezhet. 

Bizalmas információk közlésére ilyenkor nyílik lehetőség (válás, betegség, különböző nevelési 

gondok stb.), meghitt, bizalmas légkör megteremtése mellett (pl. fejlesztőszoba). 

Közös fejlődéskövetés: 

A gyermek fejlődésének nyomon követését a szülők igényeit és saját lehetőségeinket 

figyelembe véve a szülőkkel közösen végezzük. Az általunk használt fejlettségi szintek 
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rendszere alapján (közös monitoron keresztül) a szülő és az óvodapedagógus is elmondja 

tapasztalatát, így a szülő - reális - visszajelzést kap gyermekéről. Az aktuális fejlettségi szint 

ismeretében az óvodapedagógus segít abban, hogy az adott időszakban milyen 

képességfejlesztő játékok, közös tevékenységek segítik gyermeke fejlődését. Tanköteles korú 

gyermekek esetében a nyílt napon lehetőség nyílik arra is, hogy a kimeneti szempontsorban 

összeállított képességek fejlettségi szintjéről is betekintést kapjon a szülő. (Az önmagához 

történő viszonyításon túl egy kimeneti átlaghoz való viszonyítás történik.) 

Ezzel tapasztalataink szerint a szülők igénye szerint a beiskolázás időpontja körüli viták, is 

elkerülhetők, illetve a döntés kontrollálására is sor kerülhet, hiszen a szülő megfelelő 

információval rendelkezik gyermeke fejlettségi szintjével kapcsolatban. 

A kapcsolattartás bármelyik formájáról is legyen szó, az együttműködésben meghatározó kell, 

hogy legyen a gyermek személyiségfejlődésének segítése. 

A szülők bevonásának mértéke az év eleji igényfelmérésen túl, mindig lehetőségeiktől és 

vállalásuktól függ. 

Az együttműködés (szülő, óvodapedagógus) hatásai: 

A szülők értékrendjében fontos lesz az óvoda, jobban kötődnek az intézményhez. Ha a szülők 

látják a pedagógusok tervszerű tudatos, rendszeres, gyermekeiket elfogadó, szerető, fejlesztő 

munkáját, akkor támogatásukra is jobban lehet számítani. 

Az óvodapedagógusi mintaattitűd hat az otthoni nevelésre. 

A szülő több információt szerez a gyermekről, pl.: más közegben hogyan viselkedik, bővül 

pedagógiai, pszichológiai ismerete, szélesebb viszonyítási lehetőség alapján reálisabban látja 

gyermeke fejlettségét. 

Indirekt módszerek eszközök alkalmazásával, segítséget kap az otthoni neveléshez 

(problémáival nem érzi egyedül magát). 

A szülőkkel-gyerekekkel együtt szervezett programok elősegítik a közösségfejlesztést. A 

családok jobban megismerik egymást, különböző cél érdekében könnyebben mozgósíthatók, 

sőt óvodán kívüli, esetleg családok közötti baráti kapcsolatok kialakulását is elősegítheti. 
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14.2. Intézmények 

Debreceni Kinizsi Pál Általános Iskola 

Az együttműködés lehetőségét évente átgondoljuk, szívesen fogadjuk és kezdeményezzük a 

kapcsolatunkat mélyítő szervezett megoldásokat, prioritást adunk minden szakmai jellegű 

kezdeményezésnek pl.: a tanítók óvodába látogatása, esetmegbeszélés gyermekről 

tapasztalatcsere stb. 

Az iskolával minden év elején együttműködési megállapodást kötünk, meghívásos alapon 

látogatjuk egymás rendezvényeit, programokra meghívjuk volt óvodásainkat, ismerkedni mi is 

elvisszük a gyerekeket. 

A szülők számára igény esetén tájékoztatót szervezünk iskolai pedagógus részvételével.  

Meghívás esetén meglátogatjuk volt óvodásainkat az iskolában. 

Az iskolai beválásról szóló visszajelzéseket iskolai megkeresés alapján, szülői hozzájárulással 

várjuk. A gyermekek óvodai dokumentációját (iskolakészültségi jellemzés, fejlesztési terv) az 

érintett intézmények számára rendelkezésre bocsátjuk. 

Az DAEFI szolgáltatásait szükség és lehetőség szerint vesszük igénybe, óvodaorvos, védőnő, 

vizsgálatok, szűrések. 

A gyermekvédelmi felelőssel szoros együttműködésben dolgozunk, és szükség esetén 

kapcsolatot létesítünk a Debreceni Megyei Jogú Város Család- és Gyermekjóléti Központjával, 

melynek családsegítő és gyermekvédelmi szolgáltatásait a törvényi előírásoknak megfelelően 

vesszük igénybe. 

A Közművelődési intézmények (gyermekszínház, közösségi ház, múzeumok), rendezvényeiről 

rendszeresen tájékoztatjuk a szülőket. Évente 1-2 alkalommal óvodai rendezvényeinket 

(Mikulás, Gyermekhét) külső közreműködő meghívásával színesítjük.  

A Debreceni Pedagógiai Oktatási Központ az intézmény kérésére –az anyagi fedezet megléte 

esetén segítséget nyújthat, továbbképzéseket szervezhet, melyen, mint résztvevők és felkérés 

alapján mint programvezetők is részt veszünk. 

A köznevelési törvény értemében szakmai munkánkat külső szakértő ellenőrizi, igény, 

lehetőség esetén szaktanácsadói segítséget veszünk igénybe. 
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Intézményünk világnézetileg semleges, délutáni időpontban biztosítjuk a vallásoktatás 

feltételeit. 

14.3. Fenntartó  

Az Önkormányzat, mint fenntartó a törvényeknek megfelelően szabályozza az intézmények, 

így óvodánk működését is, működteti, fenntartja azokat, gondoskodik a törvényes 

működtetésükről. Törekszik a képességfejlesztéshez szükséges feltételek lehetőségek szerinti 

biztosítására (gyermeklétszám, dolgozói létszám, eszközök stb.) 

Mint partner, megfogalmazza elvárásait óvodánkkal szemben. 

 Elégedettségét óvodánkkal szemben 2009-ben, a   

„Debrecen Város Közoktatásáért Minőségi Díjjal” ismerte el. 
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Záradék 

  
A Kuruc Utcai Óvoda Pedagógiai Programját készítette az óvoda igazgatója.  

 

Debrecen, 2025. …………………………… 

           ….……………… 

            

                                                     igazgató 

  

A Pedagógiai Programot a Kuruc Utcai Óvoda szakmai munkaközösségei véleményezték, 

azt a fenntartónak jóváhagyásra javasolják.  

 

Debrecen, 2025. …………………………… 

           

          ………………………….. 

           munkaközösség vezető 

 

  

A Pedagógiai Programot a Kuruc Utcai Óvoda nevelőtestülete véleményezte, azt a 

fenntartónak jóváhagyásra javasolja.  

 

Debrecen, 2025. …………………………… 

           

    ……………………………………………………………..    

      a nevelőtestület nevében     

                             igazgató    

 

A Pedagógiai Programot a Kuruc Utcai Óvoda Szülői Szervezete véleményezte, azt a 

fenntartónak jóváhagyásra javasolják.  

 

Debrecen, 2025. …………………………… 

           

             …………………………………… 

                 a Szülői Szervezet nevében 

 

 

A fenntartó nevében jóváhagyta: …………………………………………………… 

 

Debrecen, 2025. ………………………. 
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Eszközjegyzék 

A Debreceni Kuruc Utcai Óvoda rendelkezik mindazokkal az eszközökkel, melyek az alapító 

okiratban meghatározott köznevelési feladatok és a pedagógiai program megvalósításához 

szükségesek az alábbiak szerint: 

 

JEGYZÉK a nevelési-oktatási intézmények kötelező (minimális) helyiségeiről és egészség- és 

munkavédelmi eszközeiről 

   A  B  C 

 1  1. ÓVODA 

 2  Helyiségek  Mennyiségi mutató  Megjegyzés 

 3 csoportszoba gyermekcsoportonként 1 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely - 6 

 4 gyermekágy/fektető 

tároló 

gyermekcsoportonként 1 székhelyen - 6  

(beépített szekrényben csoportonként) 

 5 tornaszoba, 

sportszertárral 

óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 6  logopédiai foglalkoztató, 

egyéni fejlesztő szoba 

óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 7  játszóudvar óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 8  igazgatói iroda óvoda székhelyén és azon a 
telephelyen, amelyen az 
igazgatóhelyettes, illetve 
tagintézmény-, 
intézményegységvezető-hel 
alkalmazása nem kötelező 
1 

 rendelkezésre áll a helyiség: 
székhelyen - 1 
 

 9  igazgatóhelyettesi iroda  ha  az  óvodában 

igazgatóhelyettes 

alkalmazása  kötelező 

(székhelyen, telephelyen) 

1 

rendelkezésre áll a helyiség: 
székhelyen - 1 
 

 

 11  óvodatitkári iroda  ha az óvodában  az 
óvodatitkár alkalmazása 
kötelező óvoda székhelyén 
1 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
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 12  nevelőtestületi és 

könyvtárszoba 

óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 
 

 13  általános szertár/raktár óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 
 

 14  többcélú helyiség (szülői 
fogadásra, tárgyalásra, 
ünnepek megtartására 
alkalmas helyiség) 

 óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 
 

 15 orvosi szoba, elkülönítő 

szoba 

nítő  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

székhelyen – 1 
 
(Az orvosi szoba kialakítása, létesítése nem 
kötelező, amennyiben az óvoda-
egészségügyi szolgálat nyilatkozata szerint 
a gyermekek ellátása – aránytalan teher és 
többletköltség nélkül – a közelben található 
egészségügyi intézményben megoldható.) 

 16  gyermeköltöző   gyermekcsoportonként 1 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely: - 3  
(a helyiség alapterülete és a gyermeklétszám 
lehetővé teszi, hogy két gyermekcsoport 
közösen használja) 
 
(Gyógypedagógiai, konduktív pedagógiai 
óvoda kivételével, másik gyermekcsoporttal 
közösen is kialakítható, ha a helyiség 
alapterülete, illetve a gyermekek száma azt 
lehetővé teszi.) 

 17  gyermekmosdó,  

WC helyiség 

 gyermekcsoportonként 1 

WC (fiú, lány) 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely: - 3  
(a helyiség alapterülete és a gyermeklétszám 
lehetővé teszi, hogy két gyermekcsoport 
közösen használja) 
(Másik gyermekcsoporttal közösen is 
kialakítható, ha a helyiség alapterülete, 
illetve a gyermekek száma azt lehetővé 
teszi. 

 18  felnőtt öltöző óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1, ha az óvodai 

csoportok száma több mint 

hat, akkor 2 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
 székhely - 1 
 

 19  felnőtt mosdó óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1, ha a 

feladatellátási helyen az 

óvodai csoportok száma több 

mint hat vagy az óvoda 

épülete emeletes, akkor 2, 

szintenként 1 

rendelkezésre állnak a helyiségek: 
 székhely - 4 
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 20  felnőtt WC helyiség  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1, ha a 

feladatellátási helyen az 

óvodai csoportok száma több 

mint hat vagy az óvoda 

épülete emeletes, akkor 2, 

szintenként 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely - 4 

 21  felnőtt zuhanyzó  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely - 1 

 22  mosó-, vasalóhelyiség  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely - 1 
(A mosó-, vasalóhelyiséggel együtt 

kialakítható a szárítóhelyiség, ebben az 

esetben nem szükséges külön szárítóhelyiség 

biztosítása.) 

 23  szárítóhelyiség  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhely - 1 
(A mosó-, vasalóhelyiséggel együtt 

kialakítható a szárítóhelyiség, ebben az 

esetben nem szükséges külön szárítóhelyiség 

biztosítása.) 

 24  felnőtt étkező  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 3 

 25  melegítő konyha  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 26  tálaló-mosogató  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 27  karbantartó műhely  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
 

 28  ételhulladék-tároló  óvodánként (székhelyen és 

telephelyen) 1 

 rendelkezésre állnak a helyiségek: 
székhelyen – 1 
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 1. ÓVODA  
 I. HELYISÉGEK BÚTORZATA ÉS EGYÉB BERENDEZÉSI TÁRGYAI  
 Az e pont alatt felsorolt eszközök, felszerelések helyettesíthetők az adott eszköz, felszerelés funkcióját kiváltó, korszerű, 

környezettudatos eszközzel, felszereléssel  

  A  B  C  

  Eszközök, felszerelések  Mennyiségi mutatók  Megjegyzés  

1.  1. Csoportszoba      

  
2.  

  
óvodai fektető  

  
gyermeklétszám szerint 1  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

3.  
gyermekszék (ergonomikus)  gyermeklétszám szerint 1  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
4.  

gyermekasztal  gyermeklétszám figyelembevételével  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

5.  
fényvédő függöny  

ablakonként, az ablak lefedésére alkalmas 

méretben  
 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen.  

 Intézményünk redőnnyel is rendelkezik 

 

  
6.  

  
szőnyeg  

gyermekcsoportonként, a padló legalább 

egyötödének lefedésére alkalmas 

méretben  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

  
7.  

játéktartó szekrény vagy polc  
gyermekcsoportonként 2, sajátos 

nevelési igényű gyermek esetén 

további 1  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

8.  könyvespolc  gyermekcsoportonként 1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
9.  élősarok állvány  gyermekcsoportonként 1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
10.  textiltároló és foglalkozási 

eszköztároló szekrény  gyermekcsoportonként 1  
 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
11.  edény- és evőeszköz-tároló 

szekrény  gyermekcsoportonként 1  
 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
12.  szeméttartó  gyermekcsoportonként 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
13.  hulladék szelektálására 

alkalmas gyűjtőedények  épület szintenként 1  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

14.  2. Tornaszoba      
15.  tornapad  2   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
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16.  tornaszőnyeg  1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
 17.  bordásfal  2  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

  
18.  

mozgáskultúrát, 

mozgásfejlődést segítő, 

mozgásigényt kielégítő 

készlet  

  
1  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

Mozgáskotta eszközei, Kids Góliát mozgásfejlesztő szett 

 

19.  

egyéni fejlesztést szolgáló 

speciális felszerelések  
három gyermek egyidejű foglalkoztatásához  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen.  

(ha az óvoda sajátos nevelési igényű gyermeket nevel; a pedagógiai programban 

foglaltak szerint, pl.: zsámoly, matrac, labdák, karikák, mozgáskotta,  

Bosu labdák stb.) 

  20.  

3. Logopédiai 

foglalkoztató, 

egyéni fejlesztő 

szoba  

    

  
21.  

a fogyatékosság típusának 

megfelelő, a tanulási 

képességet fejlesztő 

eszközök  

 a pedagógiai programban foglaltak szerint  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

 

22.  tükör (az asztal 

szélességében)  1  
 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
23.  asztal  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
24.  szék  hat gyermek, egy felnőtt) A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

25.  szőnyeg  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

  
26.  

játéktartó szekrény vagy 

könyvek tárolására is 

alkalmas polc  

  
1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

27.  4. Játszóudvar      
28.  kerti asztal  gyermekcsoportonként 1   A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 

29.  kerti pad  gyermekcsoportonként 2   A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 

30.  babaház  pavilononként 1   A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 

31.  udvari ivócsap, ivókút  pavilononként 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
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32.  udvari homokozó  pavilononként 1  A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 
33.  takaróháló, takaróponyva  homokozónként 1  A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 

  
34.  

mozgáskultúrát, 

mozgásfejlődést segítő, 

mozgásigényt kielégítő  
eszközök  

  
IV. rész szerint  

 A kötelező eszközök az udvar méretének megfelelően rendelkezésre állnak, az udvari 

eszközök cseréje a forrásoknak megfelelően folyamatos. 

  

36.  5. Intézményvezetői iroda    
37.  íróasztal és szék  1-1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

38.  
tárgyalóasztal, székekkel  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

39.  telefon  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
40.  könyvszekrény  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

41.  iratszekrény  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

42.  számítógép, internet 

hozzáféréssel, perifériákkal  1 felszerelés  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

  43.  
6. Intézményvezető-helyettesi, tagintézmény-, 

intézményegységvezető-helyettesi, óvodatitkári iroda 

(a felszerelések feladatellátás szerint helyezhetők el)  

  

44.  íróasztal és szék  1-1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
45.  iratszekrény  1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
46.  telefon  1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

   47. 
számítógép, internet 

hozzáféréssel, perifériákkal  

  
1 felszerelés  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

48.  7. Nevelőtestületi szoba   
49.  asztal, ami egyben eszköz 

előkészítő munkaasztal is  
pedagóguslétszám figyelembe vételével   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

50.  szék  pedagóguslétszám szerint 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
51.  könyvtári dokumentum   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

52.  könyvszekrény  2  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
53.  számítógép, internet 

hozzáféréssel, perifériákkal  
1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
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54.  

8. Orvosi szoba, 

elkülönítővel  
 berendezése, felszerelése a vonatkozó 

jogszabályban előírtak szerint  

székhelyen - rendelkezésre állnak 
 

 
55.  9. Gyermeköltöző    
56.  öltözőrekesz, ruhatároló, 

fogas  gyermeklétszám figyelembevételével  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

57.  öltözőpad  gyermeklétszám figyelembevételével   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
58.  10. Gyermekmosdó, WC helyiség    
59.  törülközőtartó  gyermeklétszám figyelembevételével   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
60.  falitükör  mosdókagylónként 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
61.  rekeszes fali polc  

(fogmosótartó)  
gyermeklétszám figyelembevételével  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

II. TISZTÁLKODÁSI ÉS EGYÉB FELSZERELÉSEK  
  A  B  C  

1.  egyéni tisztálkodó szerek  gyermeklétszám szerint 1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

2.  
tisztálkodó felszerelések  mosdókagylónként 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 
3.  

fésűtartó   csoportonként 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

4.  törülköző  felnőtt és gyermeklétszám szerint 3-3   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

5.  abrosz  asztalonként 3   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

6.  takaró  gyermeklétszám szerint 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

7.  ágyneműhuzat, lepedő  gyermeklétszám szerint 3-3   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

  
8.  

hűtésre, melegítésre, 

adagolásra szolgáló 

eszközök    székhelyen 2 

1-es típusú diabétesszel érintett gyermek esetében a speciális étkeztetési igényekre 

tekintettel  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 

 III. A FELNŐTTEK MUNKAVÉGZÉSÉHEZ SZÜKSÉGES ESZKÖZÖK  
 Az e pont alatt felsorolt eszközök, felszerelések helyettesíthetők az adott eszköz, felszerelés funkcióját kiváltó, korszerű, 

környezettudatos eszközzel, felszereléssel  

  A  B  C  

1.  
szennyes ruhatároló  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

2.  
mosott ruhatároló  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen 
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3.  
automata mosógép  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen 

4.  
vasaló  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen 

5.  
vasalóállvány  

  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen 

6.  
szárítóállvány    A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen.   

7.  
takarítóeszközök   

székhelyen 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

8.  kerti munkaeszközök, 

szerszámok  
  
(székhelyen 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

9.  
hűtőgép  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1-1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

10.  
porszívó  

óvodánként (székhelyen és telephelyen 

szintenként) 1-1  
 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

 IV. A NEVELŐMUNKÁT SEGÍTŐ JÁTÉKOK ÉS EGYÉB ESZKÖZÖK  
  A  B  C  

1.  1. Játékok, játékeszközök (mennyiség eszközfajtánként)  

 

  

  

  

2.  

különféle játékformák 

(mozgásos játékok, gyakorló, 

szimbolikus, szerepjátékok, 

építő- konstruáló játékok, 

szabályjátékok, dramatizálás, 

bábozás, barkácsolás) 

eszközei  

  

  

  
gyermekcsoportonként a gyermekek 30%ának 

megfelelő mennyiségben  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
 (csoportszobai és udvari eszközök külön-külön) 

 

  
3.  

mozgáskultúrát, 

mozgásfejlődést segítő, 

mozgásigényt kielégítő  
eszközök  

  
gyermekcsoportonként a  
gyermeklétszám figyelembevételével  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

(csoportszobai és udvari eszközök külön-külön) 

 

   4.  ének, zene, énekes játékok 

eszközei  
gyermekcsoportonként a  
gyermeklétszám figyelembevételével  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően. 

  5.  

az anyanyelv fejlesztésének, 

a kommunikációs 

képességek fejlesztésének 

eszközei  

  
gyermekcsoportonként a gyermekek 30%ának 

megfelelő mennyiségben  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a    pedagógiai programnak 

megfelelően. 
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6.  

értelmi képességeket 

(érzékelés, észlelés, 

emlékezet, figyelem, 

képzelet, gondolkodás) és a 

kreativitást fejlesztő 

anyagok, eszközök  

  
gyermekcsoportonként a gyermekek 30%ának 

megfelelő mennyiségben  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai 

programnak megfelelően. 

7.  ábrázoló tevékenységet 

fejlesztő eszközök  
gyermekcsoportonként a  
gyermeklétszám figyelembevételével  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően. 

  
8.  

a természeti-emberi-tárgyi 

környezet megismerését 

elősegítő eszközök, anyagok  

gyermekcsoportonként a  
gyermeklétszám figyelembevételével  

A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően. 

9.  munka jellegű tevékenységek 

eszközei  
gyermekcsoportonként a gyermekek 30%-ának 

megfelelő mennyiségben  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően.  

10.  2. A nevelőmunkát segítő egyéb eszközök  

  
11.  

digitális hanglejátszásra és 

képmegjelenítésére alkalmas 

eszköz  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
 

12.  hangfalak  (székhelyen és telephelyen) 1   A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 
13.  

diavetítő  
óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

14.  
vetítővászon  

óvodánként  
(székhelyen és telephelyen) 1  

 A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen. 

15.  hangszer (pedagógusoknak)  óvodánként (székhelyen és telephelyen) 1  A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően.  

 
16.  hangszer (gyermekeknek)  gyermekcsoportonként, a gyermekek 30%-

ának megfelelő mennyiségben  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően.  
17.  egyéni fejlesztést szolgáló 

speciális felszerelések  
gyermekcsoportonként a gyermekek 30%-ának 

megfelelő mennyiségben  
A kötelező eszközök rendelkezésre állnak a székhelyen a pedagógiai programnak 

megfelelően. 
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